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Aviso de

CONTRATACAO
DIRETA

90007/2024

CONTRATANTE (UASG)
Autarquia Gestora da Previdéncia de Niter6i — NITEROI PREV.

OBJETO

Contratacao de servicos de Agente de Integracado, para a prestacao
de servicos de selecédo e administracao para estagio remunerado, na
forma estabelecida neste Aviso e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATA(}AO
Valor Total Estimado R$ 25.704,00 (vinte e cinco mil, setecentos e
guatro reais)

DATA DA SESSAO
05/07/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 08h até 14 h.

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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F']:r". .

[=];

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!


https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortalFornecedor.asp

Autarquia Gestora da Previdéncia
Social do Municipio de Niteroi

O FUTURO E AGORA | NITEROI PREV

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 90007/2024

Sumario

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA ..cooiiiieieeeeeteee et n et en st en s 3
2.  PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA. .....cooviiieeeeteeeeeieteee e en e 3
3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
1T Y OO 6
4. FASE DE LANCES. ..ot eeeeeeeee ettt ettt n e s en st et en ettt 8
5. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS......cooiieeeeeeeeeeteteieiesesssiesisaninnenens 9
LT V- = | I 17X @7 Y@ TR 12
7. CONTRATAGAO ..ottt ettt e et ettt 13
8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS......cociteicteeeeteeseeeeeeeee s en e en s 14
9. DAS DISPOSICOES GERAIS........cooviieieieeteeeeeeeeeesssen s s enes et sttt ansnansees 17

Pagina 2|19



Autarquia Gestora da Previdéncia
Social do Municipio de Niteroi

O FUTURO E AGORA | NITEROI PREV

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 90007/2024

NITEROI PREV

(Processo Administrativo n°® 9900021782/2024)

Torna-se publico que a Niterdéi Prev, por meio do Departamento de Compras,
Materiais e Gestao Patrimonial, realizara Dispensa Eletronica, com critério de
julgamento menor preco, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n.°
14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrugcdo Normativa Seges/ME n°® 67, de 2021, e
demais normas aplicaveis.

Data da sessao: 05/07/2024

Horario da Fase de Lances: 08:00h as 14:00h.
Critério de Julgamento: Menor Preco.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa
para a contratagcdo, por dispensa de licitagdo, de servicos de Agente de
Integracdo, para a prestacao de servicos de selecdo e administragcdo para
estagio remunerado, de estudantes de instituicoes de rede de ensino médio
e superior, publicas ou privadas, oficiais e reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo - MEC, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos.

1.2.0 critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacado Direta e seus Anexos
quanto as especificacoes do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletrénica ocorrera por meio do
Sistema de Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do
Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel no
Portal de Compras do Governo Federal, no enderego eletrénico
www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal
Nacional de Contratacées Publicas - PNCP, e encaminhado

automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro
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Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrbnica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo

Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacido efetuada

diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa
Eletrbnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade
promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

2.2.Para a contratagdo em tela, a participagao é exclusiva a microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos do art. 49, inciso IV, c/c o art. 48,
inciso |, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.2.1. A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada

as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-
calendario de realizagdo do procedimento, ainda nao tenham
celebrado contratos com a Administragcdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e

2.3.

empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor
individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de
2006 e do Decreto n.© 8.538, de 2015.

Nao poderao participar desta dispensa de licitagado os fornecedores:

2.3.1. que ndo atendam as condi¢cdes deste Aviso de Contratacéo Direta e

seu(s) anexo(s);

2.3.2. estrangeiros que nao tenham representacédo legal no Brasil com

poderes expressos para receber citagao e responder administrativa ou
judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,

pessoa fisica ou juridica, quando a contratacao versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

Pagina 4|19


https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/conheca-o-compras/aplicativo-compras
https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/conheca-o-compras/aplicativo-compras

Autarquia Gestora da Previdéncia
Social do Municipio de Niteroi

O FUTURO E AGORA | NITEROI PREV

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 90007/2024

b) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela
elaboracao do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa
da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
comdireito avoto, responsaveltécnico ou subcontratado, quando
a contratacao versar sobre obra, servigcos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da
contratagdo, impossibilitada de contratar em decorréncia de
sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do dérgao
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na dispensa de licitagcdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos
da Lein®6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacédo do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com
trénsito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condi¢coes analogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econdémico;

2.3.3.2. Odisposto naalinea “c” aplica-se também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive
a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.3.4. organizagcbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condig¢do (Acérdao n® 746/2014-TCU-Plenario); e
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2.3.5. sociedade cooperativas.

2.4, Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa
eletrbnica ou da execugao do contrato agente publico do 6rgao ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da
Lei n.© 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica ocorrerd
com o cadastramento de sua propostainicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de
Contratacao Direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de
Dispensa Eletrénica, a proposta com a descrigao do objeto ofertado, a marca
do produto, quando for o caso, e o prego ou o desconto, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. Ofornecedor ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior
ao maximo previsto para contratacgao.
3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial
o prego ou o desconto ofertado, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto;

3.4.1. A proposta devera conter declaragcdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragcao, sob alegacao de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
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3.5. Se oregime tributario da empresaimplicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da
planilha, no pagamento seréo retidos na fonte os percentuais estabelecidos
pela legislagdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que
dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.8. O prazo devalidade da proposta nao serainferior a 60 (sessenta) dias,
a contar da data de sua apresentacéao.

3.9. No cadastramento da propostainicial, o fornecedor devera, também,
assinalar Termo de Aceitagdo, em campo préprio do sistema eletronico,
relativo as seguintes declaragodes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos;

3.9.3. que se responsabiliza pelas transacbdes que forem efetuadas no
sistema, assumindo-as como firmes e verdadeiras;

3.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art.
93 dalein®8.213/91.

3.9.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condigcao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da

Constituicao;

3.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletrbnico, que cumpre o0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.
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O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo
proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do

tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos 88 1°ao 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica

facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a
parametrizagcado de valor final minimo, com o registro do seu lance final
aceitavel (menor pre¢o ou maior desconto, conforme o caso).

3.12.1. Feita essa opcao os lances serdo enviados automaticamente
pelo sistema, respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o
intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.12.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser
enviados manualmente, na forma da secéo respectiva deste Aviso
de Contratacéao Direta;

3.12.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor
durante afase de disputa, desde que ndo assuma valor superiora lance
jaregistrado por ele no sistema.

3.12.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos
demais participantes do certame e para o 6rgdo ou entidade
contratante. Apenas o0s lances efetivamente enviados poderao ser
conhecidos dos fornecedores na forma da secéo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1.

4.2.

A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacao Direta,
a sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de
lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema
eletrébnico, sendo encerrado no horario de finalizagao de lances também ja
previsto neste aviso.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. Olance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.
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4.3.0 fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de
desconto superior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

4.3.1. Ofornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores
ao lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao
menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso de
Contratacao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferencga de valores ou percentuais entre os
lances, queincidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto
em relagcéo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 01,00 (um real).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for
recebido e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, emtemporeal,
do valor do menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a
identificagdo do fornecedor.

4.7.Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos lances,
pelo sistema, em ordem crescente de classificagéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica
pontualmente no horario indicado, sem qualquer possibilidade de
prorrogacao e nao havendo tempo aleatdrio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

5.1.Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado

permanecer acima do pre¢go maximo ou abaixo do desconto definido para a

contratacao, o pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas.

5.1.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o menor preco ou 0 maior desconto, para que seja
obtida a melhor proposta compativel em relagdo ao estipulado pela
Administracgéo.

5.1.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, exclusivamente por meio do sistema, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacéo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
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acima do prego maximo ou abaixo do desconto definido para a
contratacéo.

Em qualquer caso, concluida a negociagao, se houver, o resultado sera

divulgado a todos e registrado na ata do procedimento da dispensa

eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de
contratacgao.

Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para

a contratacéo, sera solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada

ao ultimo lance ofertado ou ao valor negociado, se for o caso, acompanhada

dos documentos complementares, quando necessarios.

Encerrada a etapa de negociagao, se houver, o pregoeiro verificara se o

fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as

condic¢des de participagado no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei
n®14.133/2021, legislacao correlata e nos itens 2.3 e seguintes deste Aviso,
especialmente quanto a existéncia de sangao que impega a participagao no

processo de contratagdo direta ou a futura contratacdo, mediante a

consulta aos seguintes cadastros:

5.4.1. SICAF;

5.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

5.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/chep).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora

e também de seu sécio majoritario, por for¢ga da vedacao de que trata o

artigo 12 da Lei n®8.429, de 1992.

Caso conste na Consulta de Situacao do fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o 6rgao diligenciard para verificar se

houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

5.6.1. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29,
§19).

5.6.2. Ofornecedor sera convocado para manifestagcao previamente a uma
eventual desclassificagao. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).

5.6.3. Constatada a existéncia de sancado, o fornecedor sera reputado
inabilitado, por falta de condicao de participagao.
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5.7.Verificadas as condicbes de participacdo, o gestor examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacao neste Aviso de Contratacdo Direta e em seus anexos.

5.8. Seréd desclassificada a proposta vencedora que:

5.8.1. contivervicios insanaveis;

5.8.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste
aviso ouU em seus anexos;

5.8.3. apresentar precos inexequiveis;

5.8.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;

5.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.9. Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

5.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagéao,
apresente precos global ou unitarios simbélicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da
dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracgao.

5.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatdrio, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas
de trabalho vigentes.

5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a exequibilidade da
proposta.

5.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo
fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracao
do precgo.

5.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas;
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5.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
correcao a indicacao de recolhimento de impostos e contribui¢gdes na
forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

5.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacoes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do
setor requisitante do servigco ou da area especializada no objeto.

5.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada
a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacao.

5.14. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no
“chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

5.15. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, serd iniciada a
fase de habilitagcdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacao
Direta.

. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos
arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e
serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

6.2. A habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacées
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da
sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacéo atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais
emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des)
valida(s).

6.3. Na hipdtese de necessidade de envio de documentos complementares,
indispensaveis a confirmacao dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de
documentos nao constantes do SICAF, o fornecedor sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 05
(cinco) dias, sob pena de inabilitacao. (art. 19, § 3°, da IN Seges/ME n°® 67,
de 2021).

6.4. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de

requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagao a integridade do documento digital.
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6.5. Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagcao de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome
da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar
em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

6.7.Serado aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas
de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicoes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario
para a sua continuidade.

6.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacao, seja por
nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacéo Direta.

6.9.1. Na hipotese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a
habilitacdo, o 6rgao ou entidade examinara a proposta subsequente, e
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracéao de
uma proposta que atenda as especificagoes do objeto e as condigoes
de habilitacao.

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao, o fornecedor
sera habilitado.

7. CONTRATAGCAO

7.1. Ap6s a homologacdo e adjudicagcdo, caso se conclua pela
contratagéo, sera firmado Termo de Contrato.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de
decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sancoes previstas neste Aviso
de Contratacao Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgéao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragcao
podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a
sistema de processo eletronico para esse fim ou outro meio eletrénico,
para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
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da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao
sistema de processo eletrénico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de
Referéncia.
7.4. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das

condi¢des de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverao
ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que praticar quaisquer
das hipoteses previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa ainexecucéao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

8.1.3. dar causa ainexecucéo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para
a contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da
contratagdo direta sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou
a execucao do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na
execugao do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;
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8.1.10.1. Considera-se comportamento inidobneo, entre outros, a
declaracao falsa quanto as condi¢cdes de participagao, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualguer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1°de

agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao
Direta, quando néo se justificar aimposicado de penalidade mais grave;

b) Multa de 01% (um por cento) sobre o valor estimado do item
prejudicado pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragbes
dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7
deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragcado Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a
8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da
penalidade mais grave;

8.3. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta
nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de reparacgédo integral do dano
causado a Contratante (art. 156, §9°)

8.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, 87°).

8.5. Antes da aplicacao da multa, sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgéao (art. 157)
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8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

8.8. A aplicacao das sancoes realizar-se-a em processo administrativo
que assegure o contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se
o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicacao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

8.10. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lein® 14.133, de

2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto

de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular
a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracao, a pessoajuridica sucessoraouaempresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

Pagina 16]19


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§8
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160

Autarquia Gestora da Previdéncia
Social do Municipio de Niteroi

O FUTURO E AGORA | NITEROI PREV

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 90007/2024

8.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancodes por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161).

8.18. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo naformado
art. 163 da lLein® 14.133, de 2021.

8.19. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratagcdo estao
previstas nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administragao podera:

9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacido, de proposta obtida na pesquisa de
precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-
Se 0S menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condicdes de habilitagdo exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera
operacionalizada fora deste procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacéo de habilitacdo, conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderao ser
utilizadas se nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores
interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizagcdo de ato de qualquer natureza
pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacao Direta,
devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administracéo na respectiva notificagéo.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio diante dainobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pela Administragcdo ou de sua desconexao.
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9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessado sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que nado haja comunicacao em
contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e
durante o envio de lances observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para
contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacéo relativa ao
procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragao
podera sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitagdo e classificagao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagcdo Direta serdo
sempre interpretadas em favor da ampliagcdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagcao e
apresentacao de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do
resultado do processo de contratagéo.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de
Contratacao Direta e de seus anexos ou demais pecas que compodéem o
processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. Da sesséao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e
efeitos, os seguintes anexos:

9.12.1. ANEXOI|-Termo de Referéncia;

9.12.2. ANEXO Il -Estudo Técnico Preliminar;
9.12.3. ANEXO lll = Minuta de Termo de Contrato;
9.12.4. ANEXO IV -Modelo de Proposta de Preco.
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Niterdi, 02 de julho de 2024.

Moacir Linhares Soutinho da Cruz
Presidente da Niteroi Prev
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR- ETP
1. INTRODUGAO

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP relne o conjunto de informacdes indicati-
vas e as condicdes preliminares exigiveis para prestacdo de servicos Agente de integracéao
para a prestacao de servigos de selecao e administragcao para estagio remunerado, de estu-
dantes de instituicoes de rede de ensino médio e superior, publicas ou privadas, oficiais e re-
conhecidos pelo Ministério da Educacao - MEC, com vistas a atender as necessidades desta
Autarquia Previdenciaria.

1.2. OETPoraapresentado constitui a primeira etapa do Planejamento da Contratacao, regido
e tendo por base a Lei Federal 14.133/2021 e demais legislagdo pertinente buscando estabele-
cer as melhores e mais vantajosas condi¢des de aquisi¢gdes para atendimento das demandas
necessarias ao adequado funcionamento.

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

DEFINICAO DO PROBLEMA A SER RESOLVIDO

A Autarquia Gestora da Previdéncia Social do Municipio de Niterdi (Niteréi Prev) atende o pu-
blico direcionado aos pensionistas e aposentados do Municipio.

Em termos quantitativos, com base na informagéo do Departamento de Recursos Humanos da
Niterdi Prev, temos em torno de 6.799 (seis mil, setecentos e noventa e nove) segurados.

Tendo em vista este cenario, € importante entender que o atendimento aos segurados ocorre
em diversos niveis, sendo possiveis ser realizados por estagiarios, a fim de maior rapidez no
atendimento.

O estagio, para os estudantes, possibilita contato direto com o campo de trabalho escolhido,
dando-lhes visdo do contexto organizacional e ajudando- o na sua formacédo e desenvolvi-
mento, facilitando seu ingresso futuro no mercado de trabalho.

Proporciona aos estudantes de ensino superior, uma relagao entre a teoria e a praticainserindo-
o na realidade da sociedade e qualifica o graduado na atuagao pratica de sua especialidade,
aperfeicoando, aprofundando e complementando os conhecimentos adquiridos na teoria, pro-
porcionado a capacitacao do(a) estudante em uma area especifica

Além disso, o estagio proporciona aos(as) estudantes de ensino médio nogdes de responsabi-
lidade, organizacao e hierarquia, indispensaveis ao seu desenvolvimento profissional e pes-
soal, tanto no trabalho como na sociedade.
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NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

A contratacdo de agente de integracdo de estagio viabiliza etapas diversas do processo de pre-
enchimento de vagas, desde a divulgacao, selecao, elaboragao e gestao contratual, até a inter-
mediacao junto as instituicdes de ensino, firmagao de contrato de seguro aos estudantes e di-
ligéncias para efetivacao do pagamento de bolsa- auxilio e auxilio transporte.

A execucao direta para a contratacdo das vagas de estagio, atualmente, € medida ineficiente,
hajavistaaampla necessidade de celebracdo de convénio com instituicdes de ensino nas quais
os(as) estudantes selecionados(as) estiverem matriculados.

Considerando a necessidade de ampla cobertura geografica, conhecimento especializado
junto as instituicoes de ensino, a abordagem de terceirizagao para preencher as vagas de esta-
gio emerge como a mais eficaz para atender as demandas especificas da Niterdi Prev neste mo-
mento.

A Niteroi Prevtem, atualmente, um contrato com uma agéncia de integragao de estagiarios, que
se finda em 31/07/2024, gerando a necessidade de uma nova contratagdo. Através dessa nova
contratagcdo, conseguiremos uma taxa menor, acarretando economicidade.

Assim, a contratagao pretendida objetiva manter a disponibilidade de estagiarios para atuagao
na Niterdi Prev.

3. SETOR REQUISITANTE E FISCAIS

AREA REQUISITANTE RESPONSAVEL
Chefe do Departamento de Recursos Humanos | Carolina Alvarez Mota
Chefe da Divisao de Pessoal Elizabeth Da Conceicdo Gomes

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Visando manter os niveis desta contratacao dentro dos padroes adequados, verifica-se a
necessidade de estabelecer, no minimo, as seguintes exigéncias:

4.1.1. Requisitos de Negocio da Solugcao

4.1.1.1. A CONTRATADA devera realizar os processos de recrutamento, selecao de curricu-
los, contratacao, gestao de contratos e desligamento dos estagiarios;

4.1.1.2. A CONTRATADA devera dispor de plataforma divulgacdo de amplo conhecimento e
trafego de usuarios;

4.1.1.3. A CONTRATADA devera contratar, as suas expensas, o seguro contra acidentes pes-
soais em favor do(a) estagiario(a) e fazer constar a informag¢éo do numero da apdlice e o nome
da companhia seguradora no Termo de Compromisso de Estagio;
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4.1.1.4. Acontratacao dos estagiarios serarealizada por meio de processo seletivo promovido
pela NITEROI PREV, em conjunto com Agente de Integracéo, visando o preenchimento das opor-
tunidades de estagio, bem como para a manutengao de cadastro reserva;

4.1.1.5. O processo de selecdo das vagas para estagio sera realizado através de entrevistas e
analise curricular, a ser realizada pela NITEROI PREV;

4.1.1.6. Apos a entrevista do candidato, a CONTRATADA sera responsavel por lavrar o Termo
de Compromisso de Estagio entre o estudante ou seu representante legal, a instituicao de en-
sino e a Niterdi Prev, atendendo aos requisitos legais;

4.1.1.7. A CONTRATADA ¢ responsavel pela orientagao e auxilio aos estudantes para a aber-
tura de conta saldrio ou conta corrente, promovendo solugdes para o pagamento da bolsa e
auxilios em qualquer banco conveniado a empresa integradora;

4.1.1.8. A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do Contrato, os convénios
firmados com Universidades e demais Instituicdes de Ensino Publicas e Privadas com funcio-
namento no Rio de Janeiro ou que disponibilizem cursos de ensino a distancia, devidamente
reconhecidas pelo Ministério da Educacgao e/ou demais érgaos governamentais competentes,
a fim de viabilizar a plena execucgéo do servico;

4.1.1.9. Asvagas a serem oferecidas serdo para estudantes de nivel superior, que frequentem
cursos cujas areas de formacgao estejam relacionadas diretamente com as atividades instituci-
onais da Niterdi Prev, e nivel médio;

4.1.1.10. ACONTRATADA sera responsavel por verificar periodicamente a manutencgéo do vin-
culo do estagiario com a instituicdo de ensino, através de matricula e frequéncia regular do es-
tudante;

4.1.1.11. A CONTRATADA sera responsavel pela celebragcdo e assinaturas do Termo de Com-
promisso entre o estagiario, a parte concedente do estagio e instituicdo de ensino, devendo
sempre haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas
no Termo de Compromisso;

4.1.1.12. Informar a Niterdi Prev todas as Institui¢des de Ensino conveniadas com a CONTRA-
TADA e refazer esse envio sempre que houver qualquer mudanga nas conveniadas;

4.1.1.13. A CONTRATADA devera tomar todas as providéncias pertinentes nas ocorréncias de
prorrogacao e/ou rescisao dos Termos de Compromisso de estagio e comunicar a Niterdi Prev;

4.1.1.14. Oestagio deveraterduracao de até no maximo 24 (vinte e quatro) meses, e podera ser
renovado a cada 6 (seis) meses.

4.1.1.15. Ajornada a ser cumprida pelo estagio de nivel médio sera de 20 (vinte) horas sema-
nais, e o estagio de nivel superior sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas nos horarios
de funcionamento da Niterdi Prev e compativel com o horario escolar;

4.1.1.16. O seguro contra acidentes pessoais sera devido enquanto o(a) estagiario(a) mantiver
Termo de Compromisso de Estagio junto a Niterdi Prev, sendo de responsabilidade do agente
integrador de estagio a contratacao e regularizacao junto a seguradora, bem como a realizagao
de todos os procedimentos relativos a eventuais sinistros verificados na vigéncia da contrata-
cao, de forma a assegurar o pagamento da indenizacao do(a) estagiario(a).
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4.1.2. Requisitos Legais da Solugao

A solucéo adotada neste documento deve orientar-se e respeitar as seguintes normatizagdes:

e LeiFederal n®14.133/2021, que trata das normas gerais sobre licitagbes e contratos admi-
nistrativos;

e Decreto Municipal n® 14.730/2023, especialmente quanto ao que dispdem os artigos 30 a
33;

e Lei Complementar n®123/2006, que estabelece normas gerais relativas ao tratamento dife-
renciado e favorecido a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte
atualizada;

e Decreto Federal n® 8.538/2015, que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado para microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares, pro-
dutores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades cooperativas
nas contratagdes publicas de bens, servigos e obras no &mbito da administragédo publica
federal,;

e Instrugcdo Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019, estabelece orientagbes sobre a
aceitacao de estagiarios no ambito da Administracao Publica federal direta, autarquica e
fundacional;

e Lein®11.788/2008, dispde sobre o estagio de estudantes;

4.1.3. Requisitos Gerais da Solucao
Também sao requisitos relevantes a serem exigidos das empresas, no minimo, os abaixo rela-
cionados:

e aderéncia aos termos do instrumento convocatério da contratacao e as legislacoes fe-
deral, estadual, municipal e normatizacdes relacionadas vigentes;

e compromisso com areducgéo do impacto ambiental negativo e com a prote¢do ao meio
natural e antrépico;

e comprometimento com o uso de produtos certificados e que ndo contenham potencial
agressivo e prejudicial as pessoas, a animais, ao meio ambiente e ao patriménio;

e aderéncia as normas técnicas em geral, em especial as relacionadas com saude opera-
cional e seguranca do trabalho;

e compromisso com o bem-estar, progresso profissional e pessoal de seus colaborado-
res;

e combate ao trabalho infantililegal e ao trabalho escravo e analogo a escravo;

e adocao de requisitos que nao limitem a competicdo e nao deixe a Unidade Requisitante
dependente da Contratada;
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e garantia da prevaléncia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, iso-
nomia, publicidade, probidade administrativa, julgamento objetivo e vinculag&o ao ins-
trumento convocatério em todo o processo licitatoério.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. Avaliacdo comparativa

5.1.1. Diversas empresas podem prestar os servigos, por se tratar de servico comum, disponi-
veis no mercado.

5.1.2. Foram analisadas contratacdes similares formalizadas por outros 6rgaos e entidades,
por meio de consultas ao sistema Painel de Precos do Portal de Compras do Governo Federal
(www.compras.gov.br), com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da Administracao, e as que
foram identificadas foram incorporadas na contratacdo em analise.

5.1.3. Na contratacdo em analise ndo foram identificadas situagdes especificas ou casos de
complexidade técnica do objeto, que pudessem acarretar a realizagado consulta publica para
coleta de contribui¢cdes a fim de definir a solugdo mais adequada visando preservar a relacéo
custo-beneficio, em face dos servigos serem considerados comuns.

5.2. Estimativa do Valor da Contratacao

A formacao do preco de referéncia foi feita a partir de dados coletados no Painel de Compras
do Governo Federal, conforme inciso | do art. 2° da Instrucdo Normativa n° 5, de 27 de junho de
2014. Neste Portal , obteve-se o resultado constante no Anexo |, chegando no valor estimado
de cada taxa: R$ 61,20 (sessenta e um reais e vinte centavos).

NIVEL QTD BOLSA AUXILIO VALOR VALOR ANUAL
AUXILIO TRANSPORTE MENSAL
MEDIO 05 R$ 650,00 R$ 250,00 R$ 4.500,00 R$54.000,00
SUPERIOR 30 R$ 1.100,00 R$ 250,00 R$ 40.500,00 | R$486.000,00
TOTAL: 35 R$ 540.000,00

6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

6.1. Os servicos pretendidos para a administragdo e gerenciamento de estagiarios, incluem
atividades tipicas, tais como: |) identificar oportunidades de estagio- captacao de estagiarios;
Il) ajustar suas condi¢des de contratacéo; lll) realizar acompanhamento administrativo- contro-
lar renovacéo e término do Termo de Compromisso de Estagio; IV) cadastrar estudantes; V) en-
caminhar negociacao de seguros contra acidentes pessoais; VI) emissédo do imposto de renda;
dentre outras.
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6.1.1. Quadro resumo de detalhamento do objeto:

Item Descricdo Resumida Quantidade Unidade

Contratacao de Agente de Integracdo paraa
prestacdo de servicos de selegcdo e
administracao para estagio remunerado de
1 estudantes de instituicoes de rede de ensino 35 Vagas
médio e superior (graduagao), publicas ou
privadas, oficiais e reconhecidos pelo
Ministério da Educagao (MEC).

7. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. Definicao do método para a estimativa das quantidades:

7.1.1. O Contrato atual prevé a disponibilizagao de 40 vagas de estagio. Entretanto, desde seu
inicio em 2022, observou-se que tal quantidade maxima nunca foi atingida, estando a necessi-
dade da Niterdéi Prev em 35 vagas, conforme tabela abaixo:

Planilha de levantamento do quantitativo de estagiarios

SETOR QUANTIDADE
Procuradoria Geral da Niterdi Prev 01
Diretoria de Administracao 15
Departamento de Controle Interno 01
Diretoria de Beneficios 08
Chefia de Gabinete 10
TOTAL 35

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

8.1. Por se tratar de contratacao de servigos continuados, o parcelamento da solugado néo é a
regra devendo a licitacao/contratacao ser realizada no seu escopo integral como forma de im-
pedir que a solugao parcelada ofereca perda de economia de escala visando propiciar a ampla
participacéo de concorrentes.

8.1.1. Nao havera melhor aproveitamento do mercado ou ampliacdo da competitividade com
o parcelamento, pelo contrario, o mercado tende a se afastar de contratagdes de valores muito
baixos, como seria o caso de uma eventual licitagcdo/contratagdo dividida em dois itens com
somente um posto em cada.
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8.1.2. Caso conferisse pluralidade de empresas para a prestagao de servigco em tela, certa-
mente haveria perda da eficiéncia decorrente de atrasos provocados pelas etapas de comuni-
cacao entre elas, bem como riscos para a efetiva contratacio.

8.1.3. O nao parcelamento reduz o custo administrativo do contrato, reduz duplicidade de tra-
balho e permite que as unidades tenham mais tempo e recursos para suas atividades.

Diante do exposto, entende-se que devera ser realizada sob lote Unico, sem parcelamento do
objeto.

9. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

9.1. Nao se faz necessaria a realizacdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes
para aviabilidade e contratagcdo desta demanda.

De todo modo, ressalta-se que, dentre os requisitos ora estipulados, estd compreendida
a exportagao periddica dos dados relativos ao servigo de agenciamento das vagas de estagio,
desde as etapas de selegao até os contratos efetivamente firmados e geridos. Essas informa-
¢Oes poderao ser gerenciadas, de plano, via planilhas eletronicas.

10. DEMONSTRAGAO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

10.1. A presente contratacdo esta aderente ao planejamento da Niterdi Prev, que mantém o
cumprimento das contratagcdes de bens e servigos conforme demanda, como forma de garantir
o perfeito funcionamento da instituicdo com seguranga operacional, boas condi¢cdes para o
exercicio da administragcdo e com totais garantias para o atendimento de suas atividades fins.

10.2. Para tanto a Niterdi Prev, mantem seus atos de planejamento e controles atualizados e
em permanente modernizagao, tendo entre seus objetivos melhorar os procedimentos de aqui-
si¢des, na forma e no momento mais adequado.

10.3. O fulcro deste ETP é estabelecer as condi¢des gerais e minimamente necessarias para
que se proceda a uma contratacao dentro dos principios da legalidade, impessoalidade, mora-
lidade, igualdade, publicidade, probidade administrativa, e principalmente ampla e irrestrita
transparéncia processual no processo de escolha da solugdo que mais se adequa a demanda
identificada pelo Orgéo.

10.4. A presente contratacao esta prevista no Plano de Contratagcdes Anual.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1. A presente contratagao almeja a aquisi¢cao do objeto que atenda, além dos requisitos es-
pecificos estabelecidos neste documento, a formalizagao de contrato que garanta a eco-
nomicidade, eficacia, eficiéncia e melhor aproveitamento dos recursos materiais e/ou fi-
nanceiros da administracao publica.
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11.2. Além disso, pretende-se que a contratagao seja capaz de:

¢ Viabilizar o preenchimento das vagas de estagio da Niteroi Prev de forma eficiente;

e Diminuir o acumulo de atividades e redugéo de tempo de respostas as demandas;

e Garantir a celeridade e eficiéncia de todo o processo de gerenciamento de vagas de
estagio;

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

12.1. Estipulacdo de regras de transi¢c&o contratuais:

12.2. Deve-se prever o0 prazo de coexisténcia entre os contratos de agentes integradores e a
data-limite para que novas contratagdes ocorram mediante o novo contrato;

12.3. Deve-se planejar a quantidade de contratos que serdo migrados de um agente integrador
para o outro, indicando-se os quantitativos aceitaveis e os prazos estabelecidos;

12.4. Comunicacéo:

12.5. Deve-se estabelecer comunicagao prévia junto aos(as) estudantes contratados(as) para
as vagas de estagio e o Departamento de Recursos Humanos desta Niterdi Prev, pormenori-
zando as etapas de transi¢cdo contratual;

12.6. Deve-se estabelecer comunicagdo prévia junto as principais instituicdes de ensino, de
forma a tornar publica a transicdo contratual;

12.7. Deve-se estabelecer canais de comunicacgao diretos e especificos a transigcédo contratual.

13. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

13.1. Acontratada devera cumprir as orientagdes da Instrugcdo Normativan® 01 de 19 de janeiro
de 2010, que dispbe sobre referente aos critérios de Sustentabilidade Ambiental, especial-
mente o que consta nos artigos 5° e 6° da normativa, no que couber.

13.2. Nao sevislumbram necessidades especificas para que a contratagcao surta efeitos, tendo
em vista que o procedimento sera virtual, minimizando a necessidade de locomocgao dos can-
didatos durante todas as fases envolvidas na gestdo das vagas de estagio.

14. DECLARAGAO DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

14.1. O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) considerou a necessidade de contratacao
do objeto, os requisitos técnicos, legais, ambientais e os do préprio negécio, o mercado em que
0 objeto se encontra inserido, bem como todos os demais requisitos necessarios para a carac-
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terizagdo e quantificagcdo da demanda identificada, bem como o processo de escolha da solu-
¢éo que melhor se adequa a Instituicdo nesta oportunidade. Foram considerados ainda os re-
quisitos ambientais; os aspectos legais.

14.2. Desta forma, entende-se ser VIAVEL a contratagao sob analise, na forma que dispde o
art. 32, Xlll, do Decreto Municipal n® 14.730/2023, e, visando dar inicio a implementacdo do ob-
jeto aquidelineado, recomenda-se a elaboragao de Termo de Referéncia com base no presente
estudo e o encaminhamento para o setor competente para o prosseguimento do feito.

Niterdi, 07 de maio de 2024.

Carolina Alvarez Mota
Chefe do Departamento de Recursos Humanos

Elizabeth da Conceicao Gomes
Chefe da Divisao de Pessoal
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ANEXO |

Agente de Integracao de Estagio
Pesquisa iniciada no dia 18/04/2024 14:01

Pesquisa finalizada no dia 26/04/2024 17:01
IP: 179.184.246.2

Niter6i Prev/ R)
CNPJ: 28.543.098/0001-42
Responsavel: Danniela Martins Madeira

Matricula: 640649

Item 1 Precos Vir Unit.
Contratacdo de empresa especializada para Prestacdo de Servigos contin 3 R$ 61,20
Orgao/Empresa/Site: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS CAMARA MU...
1 Fonte Identificagdo CNPJ do fornecedor
PNCP ...000005465108000173100000620244 01647296000108
Orgao/Empresa/Site: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHAO CON...
2 Fonte Identificagdo CNP)J do fornecedor
PNCP ...000006352009000148100000920231 28306309000123
Orgao/Empresa/Site: COMANDO DA MARINHA COMANDO DA MARINHA
3 Fonte Identificacdo CNPJ do fornecedor

PNCP ...000000394502000144100866120231 33661745000150

®psrEcos

PRATICIDADE EM COTACOES PUBLICAS

s o
0 DE AUTENTICACAO

Quantidade Total

35.00 R$ 2.142,00
Quant. Data Preco
100.00 27/02/2024 - 03:00:00 R$ 50,00
Quant. Data Preco
8.00 12/12/2023 - 03:00:00 R$ 70,00
Quant. Data Preco
12.00 06/11/2023 - 03:00:00 R$ 63,60

Média Aritmética dos precos obtidos: R$ 61,20

Pregos por item

Quantidade de Pregos

3.00 .
2.75 1
2.50 1
2.251
2.00
\\?“&

DETALHAMENTO DOS ITENS

Item 1: Contratacdo de empresa especializada para Prestacao de Servigos contin...
Quantidade: 35.0000 UN
Descrigao:

Valor Total da Cotacao: R$ 2.142,00

Pregos em relagdo ao total

B |tem 1 - 100.00%

Contratacdo de empresa especializada para Prestacdo de Servigos continuados de Agente de Integragdo de Estagios.

Justificativas: -
Preco (PNCP)[1]
Orgao

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS

Objeto

R$ 50,00

CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS, VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS REFERENTES AO RECRUTAMENTO, A

SELEGAO, A ADMINISTRAGAO DA CONCESSAO E AO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DE E
Descrigao

CONTRATAGAO DE AGENTE DE INTEGRAGAO DE ESTAGIOS, VISANDO A PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS REFERENTES AO RECRUTAMENTO, A
SELECAO, A ADMINISTRACAO DA CONCESSAO E AO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DE E / AUXILIO TRANSPORTE

Dados

Data de homologagdo: 27/02/2024-03:00:00 Modalidade: 0
Fonte: PNCP Cédigo do item: -
Identificagdo: 00000000005465108000173100000620244
Quantidade:  100.00 Unidade: UNIDADE
Ajuste de frete: Nao se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: PNCP N&o disponibiliza essa informagao.
Marca: -

Fornecedor

Este relatdrio atende a IN 73/2020 do Ministério da Economia.

Lote/Item:

Modelo: -

SRP: NAO
15559449

UF: GO

174


ANEXO I


Agente de Integracao de Estagio

Pesquisa iniciada no dia 18/04/2024 14:01
Pesquisa finalizada no dia 26/04/2024 17:01 s
IP: 179.184.246.2 OERE

S R e ]
CERTIFICADO DE AUTENTICAGAO

®psrEcos

PRATICIDADE EM COTACOES PUBLICAS

Niter6i Prev/ R)
CNPJ: 28.543.098/0001-42
Responsavel: Danniela Martins Madeira

Matricula: 640649

Razao Social: INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS
CNPJ: 01.647.296/0001-08 Nome Fantasia: INSTITUTO EUVALDO LODI
Logradouro: AV ARAGUAIA N°: 1544
Complemento: EDIF ALBANO FRANCO Bairro: LESTE VILA NOVA
Municipio: GOIANIA UF: GO
Telefone: (62) 3219-1300 Email: lilia@sistemafieg.org.br
Preco (PNCP)[2] R$ 70,00
Orgao
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHAO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHAO
Objeto

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo dos servicos de Agente de Integracdo que promovera o intermédio entre a instituicdo de ensino,
0 CRCMA e o estudante, para preenchimento de oportunidades de estdgio no CRCMA
Descrigao

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo dos servicos de Agente de Integracdo que promovera o intermédio entre a instituicdo de ensino,
o CRCMA e o estudante, para preenchimento de oportunidades de estdgio no CRCMA / Administracdo / Execu¢do Projeto Educacional - Convénio /
Estagio / Universitario / Monitor

Dados
Data de homologagdo: 12/12/2023-03:00:00 Modalidade: 19 SRP: NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 13859994
Identificagao: 00000000006352009000148100000920231
Quantidade: 8.00 Unidade: BOLSA UF: MA
Ajuste de frete: Nao se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: PNCP Nao disponibiliza essa informac&o.
Marca: - Modelo: -
Fornecedor
Razéao Social: OZIEL LUCIANO BRAZ ASSESSORIA E CONSULTORIA
CNPJ: 28.306.309/0001-23 Nome Fantasia: MAIS ESTAGIOS
Logradouro: R PROFESSORA ANTONIA REGINATO VIANNA N°: 715
Complemento: Bairro: CAPAO DAIMBUIA
Municipio: CURITIBA UF: PR
Telefone: (41) 3668-4429 Email: m.antonio.arruda@uol.com.br
Preco (PNCP)[3] R$ 63,60
Orgido
COMANDO DA MARINHA COMANDO DA MARINHA
Objeto
Dispensa eletrdnica n® 251/2023 - Contratacdo de Agente de Integragdo de Estagios
Descricao

Dispensa eletrénica n° 251/2023 - Contrata¢do de Agente de Integragdo de Estagios / Administracdo / Execugdo Projeto Educacional - Convénio / Estagio
/ Universitario / Monitor

Dados

Data de homologagdo: 06/11/2023-03:00:00 Modalidade: 19 SRP:  NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 12745402
Identificagdo: 00000000000394502000144100866120231
Quantidade: 12.00 Unidade: UNIDADE UF: R
Ajuste de frete: Nao se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: PNCP N&o disponibiliza essa informacgao.
Marca: - Modelo: -

Fornecedor
Razéao Social: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO
CNPJ: 33.661.745/0001-50 Nome Fantasia: Fkdekickdok
Logradouro: R DA CONSTITUICAO N°: 67
Complemento: Bairro: CENTRO
Municipio: RIO DE JANEIRO UF: R

Este relatdrio atende a IN 73/2020 do Ministério da Economia. 2/4



Agente de Integracao de Estagio

Pesquisa iniciada no dia 18/04/2024 14:01
Pesquisa finalizada no dia 26/04/2024 17:01
IP: 179.184.246.2

®psrEcos

PRATICIDADE EM COTACOES PUBLICAS

CERTIFICADO DE AUTENTICAGAO

Niter6i Prev/ R)
CNPJ: 28.543.098/0001-42
Responsavel: Danniela Martins Madeira

Matricula: 640649

Telefone: Email:

Observacdes Gerais da Cotacao
Sem Observagdes

Laudo da Cotacao
Importante - O Fonte de pregos é uma solugdo tecnoldgica que redne diversas fontes, entre elas fontes governamentais, fontes complementares e sites de
dominio amplo. O sistema atende aos parametros de pesquisa de acordo com as leis vigentes, Instru¢des normativas, regulamentos, acérdédos, portarias e
decretos, desta forma afirmamos que as fontes sdo meios facilitadores de pesquisas ageis, seguras e eficazes para a administracdo publica, sendo o servidor
responsavel pelo uso e selecdo dos pregos.

Este relatdrio atende a IN 73/2020 do Ministério da Economia. 3/4



Agente de Integracao de Estagio

Pesquisa iniciada no dia 18/04/2024 14:01
Pesquisa finalizada no dia 26/04/2024 17:01 2 B R
IP: 179.184.246.2 st

A s o
CERTIFICADO DE AUTENTICAGAO

Niter6i Prev/ R)
CNPJ: 28.543.098/0001-42
Responsavel: Danniela Martins Madeira

Matricula: 640649

INFORMAGOES DOS FORNECEDORES
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO

CNPJ: 33661745000150

EMAIL: N&o Informado

TELEFONE: N&o Informado

ENDERECO: R DA CONSTITUICAO - 67, CENTRO. RIO DE JANEIRO/R] - 20060010

INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS

CNPJ: 01647296000108

EMAIL: lilia@sistemafieg.org.br

TELEFONE: (62) 3219-1300

ENDERECO: AV ARAGUAIA - 1544, EDIF ALBANO FRANCO, LESTE VILA NOVA. GOIANIA/GO - 74.645-070

OZIEL LUCIANO BRAZ ASSESSORIA E CONSULTORIA

CNPJ: 28306309000123

EMAIL: m.antonio.arruda@uol.com.br

TELEFONE: (41) 3668-4429

ENDERECO: R PROFESSORA ANTONIA REGINATO VIANNA - 715, CAPAO DA IMBUIA. CURITIBA/PR - 82.810-300

Este relatdrio atende a IN 73/2020 do Ministério da Economia.

®psrEcos

PRATICIDADE EM COTACOES PUBLICAS
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TERMO DE REFERENCIA N° 03/2024

PRESTACAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO DE ESTAGIARIOS
(Processo Administrativo n® 9900021782/2024)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacao de servicos de Agente de Integracao, para a prestacao de servigos
de selecao e administracao para estagio remunerado, de estudantes de institui-

¢cOes de rede de ensino médio e superior, publicas ou privadas, oficiais e reconhe-

cidos pelo Ministério da Educacéao - MEC, com vistas a atender as necessidades

desta Autarquia Previdenciaria.

ESPECIFICACAO CATSERV | UNID. DE | QUANT. VALOR VALOR VALOR
MEDIDA ESTIMADO UNIT. MENSAL ANUAL
ESTIMADO | ESTIMADO ESTIMADO
Contratacao de
Agente de Integracao
de Estagios, visando a
prestacdo de servigco
continuados referen-
tesaorecrutamento, a | 5155 | goigq 35 R$61,20 |R$2.142,00 | R$ 25.704,00
selecdo, a administra- L
Estagio

¢cdodaconcessaoeao
acompanhamento das
atividades de estagio
de estudantes do en-
sino superior e médio,
publicas ou privadas,
oficiais e reconheci-
dos pelo MEC.

1.2. Oservigoobjeto desta contratacao é caracterizado como comum, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacao € de 01 (um) ano, contado a partir da
data determinada por esta Niterdéi Prev, podendo ser prorrogavel por até 10 anos,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em
relacao avigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentacao da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se por-
menorizada em Tdépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratagcdes Anual
(2024), conforme consta das informagoes basicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descricao da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em to6-
pico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Re-
feréncia, evidenciando a necessidade desta Autarquia em realizar a presente con-
tratacao.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri-
¢ao do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no
Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. Nao sevislumbram necessidades especificas para que a contratagao
surta efeitos, tendo em vista que o procedimento sera virtual, minimizando
a necessidade de locomocéo dos candidatos durante todas as fases envol-
vidas na gestao das vagas de estagio.

Subcontratacao

4.2. Na&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Especificacao da garantia do servigo (art. 40, 81°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de
2021)

4.3. Nao havera exigéncia de garantia da contratacao dos 96 e seguintes da Lei
n°14.133 de 2021, pelas razdes constantes no Estudo Técnico Preliminar.
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Vistoria
4.4. Nao hanecessidade de realizagao de avaliagao prévia do local de execugao
dos servigos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicoes de execugao
5.1. Aexecucao do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucao do objeto: 01/08/2024;

5.2. Administrar a quantidade de vagas de bolsa de estagio, ocupadas e disponi-
veis, em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos, apresentando um
relatério detalhado mensal dos dados dos estagiarios, bem como comprovagao
dos vinculos dos estagiarios com as respectivas instituicdes de ensino;

5.3. Suprir as vagas com estagidrios sempre que solicitado pelo Orgéo;
5.4. Recrutar candidatos para as vagas, de acordo com o perfil esperado;
5.5. Executartodos os procedimentos relativos a pactuagédo dos TCE';

5.6. Contratarem favordos estagiarios seguro contra acidentes pessoais em con-
formidade com o que determina o art. 99, IV, da Lei n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, fazendo constar a informacao do nimero da apélice e o nome da compa-
nhia seguradora no TCE.

5.7. \Verificar aregularidade matricular de todos os estagiarios;
5.8. Monitorar o término de cada TCE, avisando ao C)rgéo com antecedéncia;

5.9. A Contratada devera fornecer cursos para os Estagiarios, voltados as areas
de conhecimento.

5.10. A Contratada sera responsavel pela elaboracao de carta faturas, folhas de
frequéncia e controle de férias.

5.11. Realizar os procedimentos de desligamento do estagiario ao fim dos TCEs ou
quando solicitado;

Local e horario da prestacao dos servigcos

5.12. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: sede da Niterdi Prev, lo-
calizada na Rua da Conceigao, n°® 195, Centro, Niteréi, RJ, CEP.: 24.020-086.

"Termo de Compromisso de Estagio
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5.13. Os servigos serdao prestados no seguinte horario: de segunda a sexta, das
09:00h as 18:00h, sendo respeitada a carga horaria a ser executada pelos estagia-
rios, conforme especificado no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referén-
cia.

Rotinas a serem cumpridas
5.14. A execucao contratual observara a seguinte rotina:

5.14.1. ACONTRATADA devera realizar os processos de recrutamento, selegcdo de
curriculos, contratacao, gestao de contratos e desligamento dos estagiarios;

5.14.2. A CONTRATADA devera dispor de plataforma divulgagado de amplo conhe-
cimento e trafego de usuarios;

5.14.3. A CONTRATADA devera contratar, as suas expensas, o seguro contra aci-
dentes pessoais em favor do(a) estagiario(a) e fazer constar a informacéao do nu-
mero da apélice e o nome da companhia seguradora no Termo de Compromisso de
Estagio;

5.14.4. A contratagao dos estagiarios sera realizada por meio de processo seletivo
promovido pela NITEROI PREV, em conjunto com Agente de Integracéo, visando o
preenchimento das oportunidades de estagio, bem como para a manutengao de
cadastro reserva;

5.14.5. O processo de selecdo das vagas para estagio sera realizado através de en-
trevistas e analise curricular, a ser realizada pela NITEROI PREV;

5.14.6. Apss a entrevista do candidato, a CONTRATADA sera responsavel por la-
vrar o Termo de Compromisso de Estagio entre o estudante ou seu representante
legal, a Instituicao de Ensino e a Niterdéi Prev, atendendo aos requisitos legais;

5.14.7. A CONTRATADA ¢ responsavel pela orientagcdo e auxilio aos estudantes
para a abertura de conta salario ou conta corrente, promovendo solugdes para o
pagamento da bolsa e auxilios em qualquer banco conveniado a empresa integra-
dora;

5.14.8. A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do Contrato, os
convénios firmados com Universidades e demais Instituicoes de Ensino Publicas e
Privadas com funcionamento no Estado do Rio de Janeiro ou que disponibilizem
cursos de ensino a distancia, devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educa-
cao e/ou demais 6rgaos governamentais competentes, a fim de viabilizar a plena
execucgao do servico;
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5.14.9. As vagas a serem oferecidas serao para estudantes de nivel superior, que
frequentem cursos cujas areas de formacao estejam relacionadas diretamente
com as atividades institucionais da Niteroi Prev, e nivel médio;

5.14.10. A CONTRATADA sera responsavel por verificar periodicamente a manu-
tencao do vinculo do estagiario com a instituicao de ensino, através de matricula e
frequéncia regular do estudante;

5.14.11. ACONTRATADA seraresponsavel pela celebracao e assinaturas do Termo
de Compromisso entre o estagiario, a parte concedente do estagio e Instituicao de
Ensino, devendo sempre haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas
no estagio e aquelas previstas no Termo de Compromisso;

5.14.12. Informar a Niterdi Prev todas as Instituicdes de Ensino conveniadas com a
CONTRATADA e refazer esse envio sempre que houver qualquer mudanga nas con-
veniadas;

5.14.13. A CONTRATADA devera tomar todas as providéncias pertinentes nas
ocorréncias de prorrogagao e/ou rescisao dos Termos de Compromisso de estagio
e comunicar a Niterdi Prev;

5.14.14. O estagio devera ter duracado de no maximo, 4 (quatro) semestres letivos,
obedecido o periodo minimo de 6 (seis) meses, exceto quando se tratar de estagi-
ario portador de deficiéncia, conforme art. 11 da Lein® 11.788/2008;

5.14.15. A jornada a ser cumprida pelo estagio de nivel médio sera de 20 (vinte) ho-
ras semanais, e o estagio de nivel superior sera de 30 (trinta) horas semanais, dis-
tribuidas nos horarios de funcionamento da Niterdi Preve compativel com o horario
escolar;

5.14.16. O seguro contra acidentes pessoais sera devido enquanto o(a) estagia-
rio(a) mantiver Termo de Compromisso de Estagio junto a Niterdi Prev, sendo de
responsabilidade do agente integrador de estagio a contratacao e regularizagao
junto a seguradora, bem como a realizacao de todos os procedimentos relativos a
eventuais sinistros verificados na vigéncia da contratacao, de forma a assegurar o
pagamento da indenizacéo do(a) estagiario(a);

5.14.17. A CONTRATADA devera, ainda, realizar cadastros/prestar informacaoes fi-
nanceiras e tributarias, obrigatdrias a Previdéncia Social e Receita Federal.

Materiais a serem disponibilizados

5.14.18. Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar,
em plataforma de servicos propria, a ofertas de vagas de estagio ofertadas por esta
Autarquia, bem como disponibilizar canais de atendimento eletronicos, no intuito
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de viabilizar a comunicacdo com todas as partes participantes do programa de es-
tagio.
Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.14.19. A demanda do drgao tem como base as seguintes caracteristicas:

1. Executar todos os procedimentos para a pactuacao de Termo de Compro-
misso de Estagio;

2. Contratar em favor dos estagiarios, seguro contra acidentes pessoais;
Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.14.20. Os procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato constituem-se
das seguintes etapas:

5.14.21. Deve-se prever o prazo de coexisténcia entre os contratos de agentes in-
tegradores e a data-limite para que novas contratacdes ocorram mediante o novo
contrato;

5.14.22. Deve-se planejar a quantidade de contratos que serdo migrados de um
agenteintegrador para o outro, indicando-se os quantitativos aceitaveis e os prazos
estabelecidos.

5.14.23. Deve-se estabelecer comunicacao prévia junto aos(as) estudantes con-
tratados(as) para as vagas de estagio e o Departamento de Recursos Humanos
desta Niterdi Prev, pormenorizando as etapas de transi¢cao contratual;

5.14.24. Deve-se estabelecer comunicacgao prévia junto as principais instituicoes
de ensino, de forma a tornar publica a transi¢cdo contratual;

5.14.25. Deve-se estabelecer canais de comunicacao diretos e especificos a tran-
sicdo contratual;
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respon-
dera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Emcasodeimpedimento, ordem de paralisagcdo ou suspenséao do contrato,
o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo corres-
pondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. Ascomunicagobes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser reali-
zadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrbnica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado-
c¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou enti-
dade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacao do plano de fiscalizagao, que contera informacoes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para exe-
cucao do objeto, do plano complementar de execug¢ao da contratada, quando hou-
ver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do
inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres
em relagcédo a execugao do objeto contratado.

6.7. Nao sera necessario manter preposto da empresa no local da execucéao do
objeto do contrato, tento em vista a natureza das atividades que serdo prestadas.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou
a manutencéo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara
outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizagao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fis-
cal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, caput).

6.10. As atribuicdes do fiscal do contrato sdo aquelas descritas nos artigos 20 a
26 do Decreto Municipal 14.730/2023.
Gestor do Contrato

6.11. O gestor do contrato tem como fungao administrar o contrato até o término
de suavigéncia, desempenhando as atribuicées administrativas que sdo inerentes
ao controle individualizado de cada contrato, as quais estao previstas no artigo 18
do Decreto Municipal 14.730/23.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Do recebimento
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7.1. Nao havera prazo estipulado para recebimento dos servicos que se quer
contratar, tendo em vista se tratar de um servico continuo; ocasido em que o inicio
davigéncia do contrato serd a de inicio da execugao dos servigos (art. 140, § 3°, Lei
n°®14.133/2021).

7.2. Deacordocomo art. 17,1V, do Decreto Municipal 14.730/23, cabera ao fis-
cal setorialo acompanhamento da execugao do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos quando a prestacao do objeto ocorrer concomitantemente em se-
tores distintos ou em unidades desconcentradas de um érgao ou uma entidade.

7.2.1. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Deta-
lhado devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na
execucgao do contrato, em relagao a fiscalizagéo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.4. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que for perti-
nente a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e
pagamento.

Liquidacao

7.5. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, e folha de
frequéncia, correra o prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para fins de liquidagao, na
forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos dos artigos 7° e 8°
do Decreto n®13.281/2019.

7.6. O prazode que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°®
14.133, de 2021

7.7. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do docu-
mento, tais como:

7.7.1. o prazo de validade;
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7.7.2. a data da emissio;

7.7.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.7.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.7.5. ovalor a pagar; e

7.7.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.8. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o CONTRATADO
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
daregularizagcao da situagao, sem 6nus a contratante;

7.9. ANotaFiscalou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da com-
provacao daregularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, naimpossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrbnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n®
14.133/2021.

7.10. AAdministragao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manu-
tencao das condigbes de habilitagcao exigidas no edital; b) identificar possivel razao
que impeca a participacao em licitacao, no &mbito do érgao ou entidade, proibicao
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.11. Constatando-se a situacao de irregularidade do CONTRATADO, sera provi-
denciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique
as provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do CONTRATANTE.

7.12. Naohavendoregularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao dare-
gularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios per-
tinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.13. Persistindo airregularidade, o contratante devera adotar as medidas neces-
sarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.14. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados nor-
malmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao re-
gularize sua situacéao junto ao SICAF.

Pagina9de 19



\.ta, Autarquia Gestora da Previdéncia

& B i D Social do Municipio de Niteroi

¥ O FUTURO E AGora | NITEROI PREV

Prazo de pagamento

7.15. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados
dafinalizacdo da liquidacao da despesa, conforme secao anterior-

7.16. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado
serao atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até
a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice de corregdo mone-
taria, indicado por esta Autarquia.

Forma de pagamento

7.17. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.18. Quando do pagamento, sera efetuada aretencgao tributaria prevista na legis-
lacao aplicavel.

7.18.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislagcdo vigente.

7.19. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovagao, por meio de documento ofi-
cial, de que fazjus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Com-
plementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECU-
CAO
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
dispensade licitagcado, naforma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75,
incisolldalLein.®14.133/2021, que culminara com a selecao da proposta de menor
preco poritem.

Regime de execucéo

8.2. Oregime de execugdo do contrato serd menor prego global.
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Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisi-
tos:

Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que,
por forgca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territdrio naci-
onal;

8.5. Empresarioindividual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercan-
tis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢gdo de Mi-
croempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verifi-
cacao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou socie-
dade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - El-
RELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompa-
nhada de documento comprobatdério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funciona-
mento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comer-
cial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabele-
cimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pes-
soas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri-
¢ao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou em-
presaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem
sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da as-
sembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
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Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n©5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as al-
teragdes ou da consolidacéao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.13. Provadeinscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadas-
tro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Provaderegularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresen-
tacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a to-
dos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas admi-
nistrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Provaderegularidade como Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Provadeinexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n© 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Provade inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal rela-
tivo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e com-
pativel com o objeto contratual;

8.18. Provaderegularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos (Estadual e/ou Mu-
nicipal) relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigcao medi-
ante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pre-
tenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Comple-
mentar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.
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Qualificacao Econémico-Financeira

8.21. Certidao negativadeinsolvéncia civilexpedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua par-
ticipagao na licitagao (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Se-
ges/ME n°® 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornece-
dor-Lein®14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

8.23. Balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais de-
monstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacao e poderao substituir os de-
monstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.23.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no
caso de a pessoajuridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.23.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escritura-
¢ao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.24. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Cor-
rente (LC), seréd exigido para fins de habilitagcado capital minimo de 10% do valor total
estimado da contratacéo.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos conta-
beis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaragao assinada por profissional habilitado da area conta-
bil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.27. Declaracadode queolicitante tomou conhecimento de todas asinformacoes
e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao;
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8.28. A declaracao acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi-
¢Oes e peculiaridades da contratacéao.

8.29. Comprovacao de aptidao para execucédo de servico de complexidade tecno-
légica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacao, ou
com o item pertinente, por meio da apresentacio de certidées ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.29.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresenta-
dos em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacéo é de R$ 25.704,00 (vinte e cinco mil,
setecentos e quatro reais), tendo em vista o valor de taxa de administragéo infor-
mado no Estudo Técnico Preliminar, que segue; bem como planilha de quantitativo
estimado de vagas, de estagio, carga horaria, e valor:

Nivel Superior: R$ 1.350,00 (um mil, trezentos e cinquenta reais).

Nivel Médio: R$ 900,00 (novecentos reais).

N° estimado de estagiarios: 35

Valor estimado da taxa de admi- R$ 61,20
nistragao (unitario):

Valor estimado Mensal: R$ 2.142,00
Valor estimado Anual R$ 25.704,00
Nivel QTD BOLSA AUXiLIO VALOR VALOR ANUAL

AUXILIO | TRANSPORTE MENSAL

MEDIO 05 R$ 650,00 R$ 250,00 R$ 4.500,00 R$54.000,00
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SUPERIOR 30 R$ R$ 250,00 R$ R$ 486.000,00
1.100,00 40.500,00

TOTAL: 35 R$ 540.000,00

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Identificar e quantificar as oportunidades de estagio a serem concedidas,

conforme as respectivas condi¢gdes e requisitos;

10.2. Formalizar as oportunidades de estagio, conciliando em conjunto com a
empresa CONTRATADA, suas condi¢cdes/disponibilidade com as condi¢cdes exigi-

das pelas Instituicdes de Ensino;

10.3. Os estagios serdo concedidos pela NITEROI PREV, exclusivamente a estu-
dantes regularmente matriculados e que estejam frequentando, efetivamente, a

estrutura do ensino publico ou particular;

10.4. Manter estreito e permanente contato com as diversas areas operacionais
da CONTRATADA, diretamente envolvidas com a execu¢do do Contrato, de tal

forma a alcancgar-se um desejavel e continuo aprimoramento do trabalho conjunto;

10.5. Informar a empresa o nome e os documentos dos estudantes que, efetiva-

mente, irdo ser contratados para o estagio;

10.6. Receber os estudantes encaminhados pela empresa, explicando as condi-

¢cOes da realizacao do estagio;

10.7. Ter a posse de 01 (uma) via de cada Termo de Compromisso de Estagio, da
Apdlice de Seguro e do Convenio da instituicdo de ensino a qual o estagiario esteja

matriculado;

10.8. Encaminhar os curriculos dos estagiarios ao Departamento de Recursos

Humanos da NITEROI PREV, tendo em vista a sua area de formacao, verificando
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sempre a compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas com a area

do estudante;

10.9. Participar da sistematica de acompanhamento, supervisao e avaliagao de
estagios, fornecendo, quando for o caso, dados as Instituicdes de Ensino, direta-

mente ou através da empresa contratada;
10.10. Acompanhar mensalmente a frequéncia dos estagiarios;

10.11. Informar ao Agente de Integracao o valor da bolsa auxilio e do auxilio trans-
porte devido aos estagiarios. Ficando vedada a concessao de auxilio alimentagao
e assisténcia a saude, bem como outros beneficios diretos e indiretos aos estagia-

rios;

10.12. Proporcionar as Instituicdes de Ensino, através da CONTRATADA, sempre
que necessario, subsidios que possibilitem o acompanhamento, a supervisao e
avaliacao dos Estagidrios solicitados pela CONTRATADA,;

10.13. Transferir, mensalmente, 8 CONTRATADA, os recursos necessarios ao pa-
gamento das bolsas auxilio e auxilio transporte, acrescido da taxa de administra-

¢ao, nos termos acordados no contrato;

10.14. Comunicar a CONTRATADA, a interrupg¢ao ou as eventuais modificagdes do
convencionado em relagcdo a cada TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO:;

10.15. Receber as comunicacoes de desligamento e comunicar a CONTRATADA;

10.16. Aplicar a empresa CONTRATADA as sanc¢des previstas no Edital e no Con-

trato, em caso de descumprimento da legislacdo vigente.
11. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O licitante vencedor devera realizar a assinatura do contrato em até cinco
dias uteis, a contar da homologacgao da licitagao.
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11.2. Promover a divulgacdo do contrato e relacionar-se com as instituicdes de
ensino e com elas celebrar convénios especificos, contendo as condicoes exigidas
por elas para caracterizagao e definicao dos estagios de seus alunos;

11.3. Informar a NITEROI PREV todas as Instituigcdes de Ensino conveniadas com
a CONTRATADA, e refazer este envio sempre que houver qualquer mudanca nas
conveniadas;

11.4. Pré-selecionar e encaminhar os estudantes cadastrados e identificados
(com carta de apresentacao e curriculo) & NITEROI PREV que definird os estagia-
rios;

11.5. Estabelecer ajornada de atividade do estagio com a CONTRATANTE, obser-
vando que tal compromisso nao deve ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior e 20 horas semanais
para estudante da educacgao nivel médio, conforme determinagéo desta NITEROI
PREV, conforme inciso Il do art. 10 da Lei n® 11.788 de 25/09/2008;

11.6. Celebrar com estudantes os respectivos Termos de Compromissos de Esta-
gio, com a interveniéncia obrigatdria das Instituicées de Ensino, devendo encami-
nhar previamente a NITEROI PREV a minuta desse Termo de Compromisso;

11.7. Preparar e providenciar para que a NITEROI PREV e o estudante assinem o
respectivo Termo de Compromisso de Estagio, com a interveniéncia da Instituicao
de Ensino, assumindo inteiramente a responsabilidade por ele e arcar total e exclu-
sivamente com todos os custos, despesas, encargos, obrigacdes trabalhistas, so-
ciais, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato,
conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época proépria, visto que
seus empregados nao estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE;

11.8. Acompanhar o desenvolvimento e a regularidade dos estagios e da vida es-
colar dos estagiarios, com a correspondente producao de relatérios quando solici-
tados;

11.9. Informar a CONTRATANTE imediatamente sobre qualquer alteragao na situ-
acao académica do estudante;

11.10. Organizar e manter arquivada toda a documentacéao relativa a cada estagia-
rio contratado ao abrigo desta contratagao;

11.11. Comunicar imediatamente, ao Departamento de Recursos Humanos ou Di-
visdo de Pessoal da NITEROI PREV, a ocorréncia de quaisquer das hipdteses de
suspensao ou ndo pagamento da bolsa auxilio educacional;
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11.12. Tomar todas as providéncias pertinentes nas ocorréncias de prorrogacao
e/ourescisdo dos Termos de Compromisso de Estagio, bem como, na substituicao
de estagiarios;

11.13. Repassar o pagamento de bolsa auxilio e auxilio transporte, mensalmente,
ao estagiario que esteja com seu respectivo termo de compromisso de estagio de-
ferido, encaminhando a NITEROI PREV relatérios mensais acompanhado com os
devidos comprovantes desses pagamentos;

11.14. Manter o necessario contato com a NITEROI PREV, prestando orientagdes,
fornecer subsidios e intercambiar experiéncias que possam ou venham contribuir
para o desejavel e continuo aprimoramento do trabalho conjunto preconizado no
caput da clausula primeira;

11.15. Providenciar seguro de acidentes pessoais em favor do estudante durante
toda a vigéncia do estagio, conforme determina o inciso IV do art. 9°, da Lei
11.788/2008, observando o disposto no subitem 10.7 acima;

11.16. Manter contato semanal com a CONTRATANTE acerca de demandas admi-
nistrativas, tais como: manter sempre abastecido o banco de curriculos, desliga-
mentos, recessos e quaisquer outras necessidades relacionadas aos estagiarios;

11.17. Manter canais de atendimento por meio telefénico, eletrénico, e por meio
de sua Plataforma Digital, visando o atendimento e convénio com as Escolas e Uni-
versidades locais, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, reunindo condi-
cOes técnicas e operacionais;

11.18. Manter a Instituicdo de Ensino informada da interrupgéo e conclusdo do es-
tagio;

11.19. Promover palestra e/ou acao informativa para estudantes aprovados e con-
tratados, esclarecendo para os aspectos técnicos e legais inerentes ao estagio.

11.20. Realizar a emissdo de cadastros/prestas informacdes financeiras e previ-
dencidrias obrigatérias a Previdéncia Social e Receita Federal.

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagado correrdo a conta de re-
cursos especificos consignados no Orgamento Geral da Uniao.

12.1.1. A contratacgao sera atendida pela seguinte dotacgéao:

1) FR: 1.802.50;
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12.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada

apds aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos corres-
pondentes, mediante apostilamento.

Niterdi, 05 de junho de 2024.

Carolina Alvarez Mota

Chefe do Departamento de Recursos Humanos

Elizabeth da Concei¢cdao Gomes

Chefe da Divisao de Pessoal
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TERMO N°: XXX/2024
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO
DE SERVICO DE AGENTE DE INTEGRADOR DE
ESTAGIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A NITEROI
PREV E XXXXX.

A Niterdi Prev, com sede na Rua da Conceigao, n° 195, Centro de Niterdi/RJ,
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 28.543.098/0001-42, neste ato representado pelo Presi-

dente Sr. Moacir Linhares Soutinho da Cruz, portador da Matricula Funcional n°

640583, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(8) .ccceeverviiinienieninnennen , ins-
crito@ no CNPJMF sob 0 n% i, , sediado(a) na
................................... , M iiiviiiiiiiieeienen....... doravante designado CONTRATADO,
neste ato representado(@) POr ...ceveeeeeinreninreirenrenennenns (nome e fungao no contratado),

conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n°
9900021782/2024 e em observancia as disposicoes da Lein®14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa Eletrénican®90007/2024, mediante as clausulas e condigdes

a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e ll)
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de servicos comuns de
Agente de Integracao de Estagios, nas condicoes estabelecidas no Termo de

Referéncia e nos anexos deste Contrato.

1.2. Objeto da contratacao:

ITEM ESPECIFICACAO QUANT. VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADA | UNITARIO

1 Contratacao de Agente de 35 XXX XXX
Integragéo para a prestacéao
de servigos de selecéo e ad-
ministracao para estagio re-
munerado de estudantes de
instituicdes de rede de en-
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sino médio e superior (gra-
duacgao), publicas ou priva-
das, oficiais e reconhecidos
pelo Ministério da Educacgéao
(MEC).

= 1S

1.8. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O instrumento convocatério, assim considerado o edital de licitagao ou
o Aviso de Contratacao Direta, conforme o caso;

1.3.3. AProposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as con-
digbes estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, ce-
dera aquelas;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados;

1.3.5. Havendo qualquer divergéncia entre as disposigdes deste instrumento e
dos seus Anexos, como o Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no pre-
sente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 01 (um) ano, contados da assinatura do
Contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lein°® 14.133,
de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢cdes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Admi-
nistracdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cum-
primento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagcao dos
servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugao do contrato, com infor-
macodes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragcdo man-
tém interesse narealizagdo do servico;

d) Haja manifestacéo expressa do contratado informando o interesse na pror-
rogacao;
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e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habili-
tacéo;

f) Haja informagao quanto a existéncia de disponibilidade orgamentario-finan-
ceira para as despesas vindouras.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo

aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagao deverao ser re-

duzidos ou eliminados como condigao para a renovagéo.

2.8. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sanc¢oes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar

com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, Vil e XVIII)

3.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim
como os prazos e condi¢cdes de conclusao, entrega, observagao e recebimento do ob-

jeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, V)

5.1. O valor estimado mensal da contratagcdo é de R$ ....... (...) perfazendo o valor total
estimadodeR$....... (...).

Paragrafo Unico: O valor do contrato é compreendido pela taxa de administragdo no
valorestimadodeR$........ (....), que sera pago ao Agente de Integracao pela prestacao
de servigo e o repasse financeiro realizado para pagamento dos estagiarios a titulo de

bolsa-auxilio + auxilio- transporte, conforme tabela abaixo:
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TIPO QUANT VALOR UNIT. | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL

Bolsa Auxilio 30 R$ 1.100,00 R$33.000,00 R$ 396.000,00

Nivel Superior

Bolsa Auxilio 05 R$ 650,00 R$ 3.250,00 R$ 39.000,00
Nivel Médio
Auxilio Trans- 35 R$ 250,00 R$ 8.750,00 R$ 105.000,00
porte
TOTAL: R$ 540.000,00
Sendo:

e Nivel Superior: R$ 1.100,00 (bolsa auxilio) + R$ 250,00 (auxilio transporte)

=R$ 1.350,00 (um mil, trezentos e cinquenta reais)

e Nivel Médio: R$ 650,00 (bolsa auxilio) + R$ 250,00 (auxilio transporte)

= R$ 900,00 (novecentos reais)

VALOR ESTIMADO TOTAL DA TAXA ADMINISTRATIVA: R$ XXX;
VALOR ESTIMADO TOTAL DA BOLSA AUXILIO + AUXILIO TRANSPORTE: R$XXX;

VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$ XXX.

5.3. No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos soci-
ais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administra-
¢cao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contra-

tacao.

5.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao

contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO o valor estimado total de R$

......... (.....), em 12 (doze) parcelas, no valor estimadode R$ ........ (.....), cada uma de-
las, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta corrente n° ...... da
agéncia ...... , de titularidade do CONTRATADO, junto a instituigao financeira contra-

tada pelo Municipio de Niterdi, observando-se o disposto no item 5.4. deste Contrato.

6.2. No caso de o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que nao possua
agéncia da instituicao financeira contratada pelo Municipio de Niterdi ou, caso verifi-
cada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de o CONTRATADO, em razao de recusa
expressa da instituicao financeira contratada pelo Municipio de Niterdi, abrir ou man-
ter conta corrente naquela instituigao financeira, o pagamento podera ser feito medi-
ante crédito em conta corrente de outra instituicao financeira. Nesse caso, eventuais
6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serao suportados exclusivamente pelo
CONTRATADO.

6.3. Aemissao da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
objeto ou de cada parcela, mediante atestagao, que ndo podera ser realizada pelo or-
denador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Refe-
réncia, bem ainda no artigo 140, Il, alinea “b”, da Lei n® 14.133/2021.

6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, o CONTRATANTE devera comuni-
car ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato

dimensionado.

6.4. O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a
Niterdi Prev, situada na Ruada Conceicao, n° 195, Centro de Niterdi, CEP: 24.020-086,

ou para o enderego eletrbnico compras@niteroiprev.niteroi.ri.gov.br, acompanhada

das documentacdes pertinentes, na forma do art. 50 c¢/c art. 121, § 39, Il, da Lei n®
14.133/2021, e do art. 24 do Decreto Municipal n® 14.730/23:

6.5. Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o 6rgao competente devera realizar consulta ao

SICAF para verificar:

a) a manutencéo das condicdes de habilitacéo;
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b) se o CONTRATADO foi penalizado com as san¢des de declaracao de inido-
neidade ou impedimento de licitar e contratar com o Poder Publico, observa-

das as abrangéncias de aplicacéo; e

c) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o gestor de-
vera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério

de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5.1 Constatando-se a situagao de irregularidade do CONTRATADO, sera pro-
videnciada sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e es-
pecifique as provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, porigual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.5.2 Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improce-
dente, o CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fisca-
lizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acio-
nados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo cor-

respondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o CONTRA-

TADO nao regularize sua situagéo.

6.6 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normal-
mente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o CONTRATADO néo regu-

larize sua situacéo.

6.6.1 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia
que impeca aliquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o

CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo
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para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagcao da situa-
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¢ao, nao acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

6.7 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do

recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao

aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pa-
gamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vi-

gente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos ter-
mos da Lei Complementar n® 123/2006, nao sofrera a retengao tributaria
quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele Regime. No en-
tanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido

previsto na referida Lei Complementar n® 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram
de ato ou fato atribuivel ao CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de atualizagdo mo-
netaria e juros de mora pelo IGPM, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo
inferior ao estabelecido no instrumento convocatoério serdo feitos mediante desconto

de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado,em__/ / (DD/MM/AAAA).

7.2. Apé6s o interregno de um ano, mediante solicitacao do CONTRATADO, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do IGPM, exclusi-

vamente para as obrigacoes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.2.1 O interregno minimo de 1 (um) para o primeiro reajuste sera contado da

data do orgamento estimado.
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7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera

contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contra-
tante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida,
liguidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) de-

finitivo(s).

7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoria-

mente, o(s) definitivo(s).

7.5.1 Ficao CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente
ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer,

sendo adotado na aferigao final o indice definitivo.

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em

substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de

termo aditivo.

7.8. O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes

de eventual prorrogacao contratual, sob pena de preclusao.
7.8.1. Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serdo contados:

a) da data-base prevista no contrato, desde que requerido o reajuste no prazo
de 60 (sessenta) dias da data de publicagcdo do indice ajustado contratual-

mente;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja for-
mulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que nao acarretara a altera-
cao do marco para coOmputo da anualidade do reajustamento, ja adotado no

edital e no contrato.
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7.9 Caso, nadata de eventual prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido divulgado
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o indice de reajuste, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro do CONTRATADO, a

ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséao.

7.10 A extingao do contrato ndo configurara ébice para o deferimento do reajuste so-
licitado tempestivamente, hipétese em que sera concedido por meio de termo inde-

nizatorio.
7.11 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.12 O reajuste de precos nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no dis-
posto no art. 124, inciso ll, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de

acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢gdes estabelecidas no Termo de Referéncia

ou projeto basico;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verifi-
cadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,

no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga-

¢oes pelo Contratado;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal emrelagdo a parcela incon-
troversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento, quando hou-
ver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quanti-
dade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;
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8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucgao do ob-
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jeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de

Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial das

obrigacdes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes rela-
cionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifes-
tamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa

execucao do ajuste.

8.1.8.1 A Administracao tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do proto-
colo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, porigual

periodo.

8.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, ad-

mitida a prorrogagao motivada, por uma unica vez, por igual periodo.

8.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administra-
tivo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais, na forma do art.
137,84°,da Lein®14.133/2021.

8.1.11. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n® 14.133 de 2021.

8.1.12. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucgao do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,

de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.13 O presente Contrato nao configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores
ou sécios do CONTRATADO e o CONTRATANTE.
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CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

s

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decor-
rentes da boa e perfeita execucgdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a se-

guir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-

lo na execugao do contrato.

9.1.2. A indicagao ou a manutencgao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa de-

signar outro para o exercicio da atividade.

9.1.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autori-
dade superior (art. 137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informacéao por eles soli-

citados;

9.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materi-
ais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, quali-
dade e tecnologia deverao atender as recomendagodes de boa técnica e a legislagcao

de regéncia;

9.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verifica-
rem vicios, defeitos ou incorregcoes resultantes da execugao ou dos materiais empre-

gados;

9.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento da execug¢ao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garan-

tia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
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9.1.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do con-
tratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico,
dalein®14.133, de 2021;

9.1.8. Manter a regularidade junto ao Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

9.1.8.1. Quando nao for possivel a verificagcado da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor res-
ponsavel pela fiscalizagédo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da

prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:
a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou

Distrital do domicilio ou sede do contratado;
d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagcoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributa-
rias e as demais previstas em legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere

aresponsabilidade ao Contratante;

9.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qual-

quer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,

bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.
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9.1.12. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
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sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de

pessoas ou bens de terceiros.

9.1.13. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do memo-

rial descritivo ou instrumento congénere.

9.1.14. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nhem permitir a uti-
lizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insa-

lubre;

9.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obri-

gacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagcio na licitacao;

9.1.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugéao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou

para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

9.1.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fi-
xado pelo fiscal do contrato, com a indicagcdo dos empregados que preencheram as

referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.1.18. Guardar sigilo sobre todas as informag¢odes obtidas em decorréncia do cumpri-

mento do contrato;

9.1.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;

9.1.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de Ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranc¢a do Contratante;
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9.1.21. A CONTRATADA devera realizar os processos de recrutamento, selecéo de
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curriculos, contratagao, gestao de contratos e desligamento dos estagiarios;

9.1.22. A CONTRATADA devera dispor de plataforma divulgacdo de amplo conheci-

mento e trafego de usuarios;

9.1.23. A CONTRATADA devera contratar, as suas expensas, o seguro contra aciden-
tes pessoais em favor do(a) estagiario(a) e fazer constar a informacéo do numero da

apolice e o nome da companhia seguradora no Termo de Compromisso de Estagio;

9.1.24. A contratagcao dos estagiarios sera realizada por meio de processo seletivo
promovido pela NITEROI PREV, em conjunto com Agente de Integracéo, visando o pre-
enchimento das oportunidades de estagio, bem como para a manutengao de cadas-

tro reserva;

9.1.25. Apds a entrevista do candidato, a CONTRATADA sera responsavel por lavrar o
Termo de Compromisso de Estagio entre o estudante ou seu representante legal, a

instituicao de ensino e a Niterdi Prev, atendendo aos requisitos legais;

9.1.26. ACONTRATADA é responsavel pela orientacao e auxilio aos estudantes para a
abertura de conta salario ou conta corrente, promovendo solugdes para o pagamento

da bolsa e auxilios em qualquer banco conveniado a empresa integradora;

9.1.27. ACONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do Contrato, os con-
vénios firmados com Universidades e demais Instituicdes de Ensino Publicas e Priva-
das com funcionamento no Estado do Rio de Janeiro ou que disponibilizem cursos de
ensino a distancia, devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacao e/ou de-
mais o0rgédos governamentais competentes, a fim de viabilizar a plena execugéo do

Servico;

9.1.28. A CONTRATADA sera responsavel por verificar periodicamente a manutencao
dovinculo do estagiario com ainstituicdo de ensino, através de matricula e frequéncia

regular do estudante;
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9.1.29. A CONTRATADA sera responsavel pela celebracao e assinaturas do Termo de

Compromisso entre o estagiario, a parte concedente do estagio e instituicao de en-
sino, devendo sempre haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no es-

tagio e aquelas previstas no Termo de Compromisso;

9.1.30. Informar a Niterdéi Prev todas as Instituicbes de Ensino conveniadas com a
CONTRATADA e refazer esse envio sempre que houver qualquer mudanga nas conve-

niadas;

9.1.31. ACONTRATADA devera tomar todas as providéncias pertinentes nas ocorrén-
cias de prorrogacao e/ou rescisdo dos Termos de Compromisso de estagio e comuni-

car a Niterdi Prev;

9.1.32. O seguro contra acidentes pessoais sera devido enquanto o(a) estagiario(a)
mantiver Termo de Compromisso de Estagio junto a Niterdi Prev, sendo de responsa-
bilidade do agente integrador de estagio a contratagao e regularizagao junto a segura-
dora, bem como a realizagao de todos os procedimentos relativos a eventuais sinis-
tros verificados navigéncia da contratacao, de forma a assegurar o pagamento da in-

denizagao do(a) estagiario(a).
10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresen-
tacdo da proposta no procedimento de contratagio, independentemente de declara-

¢ao ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justi-

ficaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéte-

ses permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre to-
dos os contratos de suboperacgéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Con-

tratado.

Pagina 15 de 27



Wby Autarquia Gestora da Previdéncia

=4 1S ) e
& ol 4 Social do Municipio de Niterdi
2 -

"% O FUTURO E AGora | NITEROI PREV

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacéao para fins de com-
provacado do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto

nao prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, re-

quisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por ga-

rantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clau-
sula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao

formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel jus-
tificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento

da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em am-
biente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de

responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato in-
teroperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragao

nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao trata-
mento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial
a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgoes, editadas na forma da
LGPD.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual na execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)

12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo CONTRATADO, das seguintes
condutas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:

12.1.1 dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

12.1.2 dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Ad-

ministragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3 dar causa a inexecucgao total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou néo en-
tregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o

certame;

12.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente de-

vidamente justificado, em especial quando:

12.1.5.1 nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a

negociacgao;
12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

12.1.5.4 apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do instru-

mento convocatorio;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro

de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabele-

cido pela Administracéao;

12.1.7 ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contra-

tacdo sem motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaragcdo ou documentacéo falsa exigida para o certame

ou prestar declaragao falsa durante o certame ou a execugao do contrato;
12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natu-

reza, em especial quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaragao falsa quanto as condi¢gdes de participagao ou

quanto ao enquadramento como ME/EPP;
12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

12.2 Serao aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragdes acima descritas as

seguintes sancoes:

12.2.1. Adverténcia, prevista no art. 156, |, 8§ 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela in-
fragdo descrita no item 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando néo se

justificar aimposicdo de penalidade mais grave.
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12.2.2. Multa administrativa, previstano art. 156, 1l, § 3°, da Lein® 14.133/2021,

pelainfragdo dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que nao podera ser inferior a 0,5%
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(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do

Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista no subitem 12.1.1, in-

cidente sobre o valor anual do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2

a12.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;

c) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a
12.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato; 11.2.2.1 Na hipdtese de a
infragdo ser cometida antes da celebragéo do contrato, a base de calculo da

multa do item 11.2.2 sera o valor anual estimado da contratacéao.

12.2.2.1Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas apli-
cadas nao podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total

do Contrato.

12.2.2.2 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sangdes, na forma do art. 156, 8 7°, da Lei n® 14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, lll, § 4°, da Lei n®
14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2a 12.1.7, quando nao
se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no &mbito da Administracao Publica direta e indireta do

Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.2.4 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art.
156, 1V, 859, dalLein®14.133/2021, nos casosrelacionados nos subitens 11.1.8
a11.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da pena-
lidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo

prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, Il, 8 3°, da Lei n®
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14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratu-
ais sujeitara o CONTRATADO, independente de notificacdo, na forma do art.
408 do Cdédigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por
dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empe-
nho ou do saldo nédo atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n.°© 287,
de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do

valor do Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagio, suplementacao ou
reposicao da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por
cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipu-

lado até o maximo de 2 % (dois por cento).

12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigacéao
prevista no item 11.3.1 autoriza a Administracdo a promover a rescisdo contra-

tual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3 A aplicagao de multa de mora nao impedira que a Administragéao a con-
verta em compensatdéria e promova a extingao unilateral do Contrato com a

aplicagcdo cumulada de outras sancgoes previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecugao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisao
do Contrato, sera automaticamente devida multa compensatdria no valor de
5% do valor do Contrato.

12.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao
valor da multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no

art. 412 do Cdédigo Civil, ou seja, o valor da obrigacao principal.

12.5 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos,
previstos no art. 156, 8 1°, incisoslaV, da Lei n® 14.133/2021:

12.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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12.5.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
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12.5.5 a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, con-

forme normas e orientagcdes dos 6rgaos de controle.

12.6 Aimposicao das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgao ou en-

tidade contratante, sendo competentes para sua aplicacéo:

a) as sangodes previstas nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 serao impostas pelo

Ordenador de Despesa;

b) a aplicacdo da sancéao prevista no item 11.2.4, na forma do art. 156, § 69, |,

daLein®14.133/2021, é de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratacao realizada pela Administracdo Publica di-

reta, do Secretario Municipal;

b.2) em se tratando de contratacao realizada pela Administragao Publica Indi-

reta (fundagao e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

12.7 A aplicacao de quaisquer das penalidades realizar-se-a em processo ad-
ministrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesaao CONTRATADO,
na forma do art. 156, § 6°, |, da Lei n® 14.133/2021, devendo ser observado o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n®
5.427/20009.

12.7.1 A aplicagao de sancao sera antecedida de intimagdo CONTRATADO,
que indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringi-
dos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende impu-
tar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local

para a apresentacao da defesa, com a possibilidade de producao de provas.

12.7.2 A defesa prévia do CONTRATADO sera exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicagao das sangdes previstas nos itens

12.2.1e12.2.2, contado da data da intimacéo;
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b) 15 (quinze) dias Uteis, no caso de aplicagao das sangdes previstas nos itens
12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimacé&o, observado o procedimento es-
tabelecido no art. 158 da Lein® 14.133/2021.

12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagao ou nao da sangao,
pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivacéo,

com a demonstragcao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8 Aaplicacao das sancoes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese

alguma:

a)aobrigacao de reparagao integral do dano causado a Administragcao Publica,
na forma do art. 156, § 9°2, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo unico,
do Cdédigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisao administrativa do Contrato, na forma dos arts.
138 e 139 da Lei n® 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 11.8 a multa compensatoéria,

nos termos do paragrafo unico do art. 416 do Cdédigo Civil.

12.9 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e de declaragéao de ini-
doneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagcédo, observados
os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, houver indicios de
pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato
lesivo a administracao publica nacional, cépias do processo administrativo ne-
cessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas
a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deci-
séo sobre a eventual instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Ad-

ministrativo de Responsabilizacao — PAR.

12.10.1 A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional nos termos da

Lein®12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
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12.10.2 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos pro-
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cessos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragao Publica Municipal resultantes de ato lesivo come-

tido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

12.10.2.1 Caso seja possivel, a apuracao devera ser promovida em conjunto no
PAR, naforma do art. 33, § 1°, do Decreto n°® 46.366, de 19 de julho de 2018.

12.11 Na hipoétese de abertura de processo administrativo destinado a apura-
cao de fatos e, se for o caso, aplicacdo de sancdes ao CONTRATADO, em de-
corréncia de conduta vedada no contrato, as comunicagdes serao efetuadas
por meio do enderego de correio eletrénico ("e-mail") cadastrado pelaempresa

junto ao sistema eletrénico de contratagdes do Municipio.

12.11.1 O CONTRATADO devera manter atualizado o endereco de correio ele-
tronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de contratagdes do
Municipio e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6r-
gao ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do rece-
bimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das

responsabilidades assumidas ou eventuais san¢des aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE devera remeter para Controladoria Geral do Municipio
- CGM, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicagao, o extrato
de publicacao no Diario Oficial do Municipio do ato de aplicagcao das sancgdes
de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para li-
citar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagdo da extensao dos seus
efeitos para todos os 6rgaos e entidades da Administragao Publica do Munici-
pio de Niterdi, bem como para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), naforma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventual-
mente devido pela Administracdo ao CONTRATADO e da garantia prestada, de-
vera ser emitida nota de débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias

apds a decisao final quanto a penalidade.
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12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Mu-
nicipio para inscrigéo do débito em divida ativa e propositura de execugao fis-
cal, naformado art. 39 da Lein®4.320, de 17 de margo de 1964, e do art. 1°da
Lein®1.012, de 15 de julho de 1986.

12.13.2 O procedimento parainscrigao do débito em divida ativa devera obser-
var o que dispdem as leis municipais, sendo que, em caso de duvida, a Procu-

radoria Fiscal devera ser consultada.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINQAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independente-
mente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as partes contraen-

tes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o con-
tratante, quando esta nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade

ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extincdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo

menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificagao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual

ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacéo.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipula-
das, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

13.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2. A alteracédo social ou a modificagado da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir
o contrato.

13.5.2.1. Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, de-
verd ser formalizado termo aditivo para alteracao subijetiva.
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13.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.6.1.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cum-
pridos;
13.6.1.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
Indenizacdes e multas.

13.10. Aextingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequi-
librio econémico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio
de termo indenizatoério (art. 131, caput, da Lein.© 14.133, de 2021).

13.11. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vin-
culo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desem-
penhado fungdo na licitagéo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.© 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento deste exercicio, na dotagao abaixo discrimi-

nada:
l. Fonte de Recursos: 1.802.50
. Programa de Trabalho: 1082.09.122.0145.6274
1. Elemento de Despesa: 339039
V. Nota de Empenho: xxx

14.2 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis, em especial o De-

creto 14.730/23 e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n®
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8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos

contratos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-a0 pela disciplina dos arts. 124 e se-
guintes da Lein® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acrés-
cimos ou supressoes gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contra-
tante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipag¢do de seus efeitos, hi-
potese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um)
més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lein©14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGCAO

17.1.Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagoes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em ateng¢ao ao art. 91, caput, da Lei
n.°14.133, de 2021.

17.1.1 Adivulgacéo do Contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de
Contratagoes Publicas - PNCP, condicao indispensavel para sua eficacia, de-

vera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei n® 14.133/2021.

17.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conheci-

mento da contratacao, junto ao Tribunal de Contas do Estado.
CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)
18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Niterdi para dirimir os litigios que decorrerem

da execucédo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela concili-
acao, conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133/21.
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E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste
Contrato, firmam as partes o presente instrumento, depois de achado conforme, em
presencga das testemunhas abaixo firmadas.

Niterdi, de de 2024.

MOACIR LINHARES SOUTINHO DA CRUZ

NITEROI PREV

REPRESENTANTE LEGAL

NOME DA EMPRESA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO IV
CONTRATAGAO DIRETA N° 90007/2024
MODELO - PROPOSTA DE PRECOS

Razéo Social:
CNPJ: Inscricdo Municipal e/ou Estadual:
Endereco:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado:
Telefone:
E-mail:
N° do Item:
Cédigo do Item Valor Unitario Valor Total do Item
(R$) (R$)
VALOR TOTAL DO ITEM
Valor Total do Item: R$ (em algarismos);

(valor por extenso).

( ) optante pelo Simples Nacional.

( ) ndo optante pelo Simples Nacional.

Rua da Conceigao, n° 195 - Centro — CEP 24.020-086 — Niter6i — Tel.: 2613-8963



‘im" Autarquia Gestora da Previdéncia

@ Social do Municipio de Niteroi

@& O FUTURO E AGORA | NITEROI PREV

DECLARO, que o item ofertado estd em conformidade com as especificagoes
contidas no ANEXO | - Termo de Referéncia do objeto deste Edital.

DECLARQO, ainda, que nos precos estéo inclusos todos os custos diretos e indiretos
indispensaveis a perfeita execucao do objeto deste Edital, assim como abrange
todos os custos com materiais e servicos necessarios ao fornecimento do servigo.

Essa proposta tem validade de 60 (sessenta) dias.

Niteroi, de de 2024.

(Nome e Assinatura do representante legal)
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