ATA n° 038/2025
COMITE DE INVESTIMENTO
REUNIAO ORDINARIA

Aos quatorze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as dezesseis horas, nos
termos do Regimento Interno da Niteroi Prev - Comité de Investimentos (Decreto n° 15.254/2023
— Art. 5°), e da regulac¢do do Ministério da Previdéncia Social — SPREV (Portaria MTP n° 1.467,
de 02/06/2022) foram convocados pelo Presidente HEITOR PEREIRA MOREIRA, atraves de
mensagem eletronica, para a Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos, realizada de forma
virtual, por meio da plataforma Microsoft Teams. Estiveram presentes os membros: MARCELO
ZANDER VAIANO - Diretor de Finangas; LUCAS Ji OSE LOPES PAZ - Diretor de Gestdo de
Recursos Previdenciarios; DANUSA MATTA DE SOUSA TINOCO - Membro indicado; FABIO
DA SILVEIRA OLIVEIRA JUNIOR - Membro indicado; LUIZ ANTONIO FRANCISCO
VIEIRA - Membro indicado; ANDERSON PEIXOTO DE FARIA - Controlador Geral do
Municipio; CAROLINE RIBEIRO DE SOUZA - Representante da Secretaria Municipal de
Planejamento, Modernizacao da Gestao e Controle e RODRIGO AUGUSTO COELHO CHAVES
MARTINS - Representante da Secretaria Municipal de Administracao.

Pauta:

1. Relatorio Semestral de Diligéncias — 1° Semestre de 2025:

Foi apresentado o Relatorio Semestral de Diligéncias, elaborado em conformidade com o Manual
do Pro-Gestao RPPS (versdo 3.6) e com os requisitos do nivel II de certifica¢do. O documento tem
como objetivo comprovar a regularidade dos investimentos realizados pela NITPREV, bem como
a aderéncia a legislacdo vigente, especialmente a Resolu¢do CMN n° 4.963/2021.

A composicdo da carteira demonstra uma estratégia conservadora e prudente, com predominancia
de ativos de alta qualidade e liquidez. Destacam-se os seguintes percentuais: 27,48% em titulos
publicos federais, 23,99% em operagdes compromissadas, 14,79% em titulos privados e 4,18%
em debéntures. A carteira também inclui fundos de investimento, a¢cdes e BDRs, todos
devidamente enquadrados nos limites legais.

A analise de risco revelou que 63,5% dos ativos possuem classificagdo AAA, reforcando o
compromisso com a seguranca dos recursos. O risco da carteira, medido pelo indice VaR,
apresentou queda significativa ao longo do semestre, encerrando junho em 0,28%, o menor
patamar do periodo.

Em termos de desempenho, a carteira obteve rentabilidade acumulada de 6,31%, superando a meta
atuarial de 5,60% (IPCA + 5,31%), o que representa 112,68% da meta. A liquidez também foi
destacada, com 69.46% dos ativos disponiveis em até D+30, garantindo flexibilidade para
eventuais ajustes estratégicos.

O relatorio foi considerado satisfatério e reforca a conformidade da NITPREV com os principios
de governanca, transparéncia e diligéncia exigidos pelo Pro-Gestao RPPS



2. Relatorio mensal da Carteira de Investimentos - Julho de 2025:

Foi apresentado o relatorio mensal da carteira de investimentos referente ao més de julho de 2025,
elaborado em conformidade com a Portaria MTP n° 1.467/2022 e com o Manual do Pro-Gestao
RPPS (versdo 3.6). A carteira totalizou RS 2.286.380.733.03, sendo R$ 2.281.003.993.43 em
investimentos e RS 5.376.739,60 em disponibilidades financeiras.

O retorno acumulado no ano foi de 7,37%, superando a meta atuarial de 6,38%, o que representa
115,52% da meta. O indice de risco (VaR) caiu para 0,25%, o menor patamar do ano, refletindo a
boa performance dos ativos de renda fixa. Destacou-se o fundo SPX Seahawk, com rentabilidade
de 113% do CDI no ano, puxando a performance da carteira. Dado o momento macroecondmico,
os fundos de crédito privado tém adotado gestao defensiva, com reducdo de exposi¢do a setores
ciclicos e aumento de caixa, conforme relatado pelas gestoras BTG, Itat e SPX.

A renda variavel apresentou desempenho negativo no més, com destaque para a queda de 4,17%
do Ibovespa, impactada pelas tarifas comerciais impostas pelos Estados Unidos a produtos
brasileiros. Apesar disso, os gestores mantém uma visdo estratégica de longo prazo, considerando
o momento atual como uma janela de oportunidade. O fundo de BDRs, por sua vez, teve
desempenho positivo, com valorizacdo de 2,54% no més, impulsionado pela alta do dolar e pelo
bom desempenho de empresas globais.

A carteira permanece majoritariamente alocada em renda fixa, com destaque para os titulos
publicos, que representam cerca de 34% da carteira. Foram realizadas novas alocacdes em NTN-
Bs, aproveitando janelas de oportunidade com taxas atrativas. A taxa média ponderada das NTN-
Bs da carteira ¢ de 7.44%, com prazo médio de vencimento de 12 anos.

Todos os enquadramentos e limites legais foram respeitados. A equipe técnica sugeriu a elaboracao
de grafico comparativo entre a meta atuarial e o retorno da carteira, com simula¢des de margem
para aloca¢@o em ativos de maior risco, sem comprometer a meta, visando apoiar futuras decisdes
estratégicas do Comité.

3. Proposta de Alteracao no Edital de Credenciamento:

Foi apresentada e discutida a proposta de alteracdo no edital de credenciamento de institui¢des
financeiras, com foco na atualiza¢do do rol de documentos exigidos e na adequacido as normas
vigentes, especialmente a Portaria MTP n°® 1.467/2022.

As principais mudancas destacadas foram:

¢ Atualizacio do codigo ANBIMA: inclusdo do novo codigo unificado de administracao e
gestao de recursos de terceiros, vigente desde marco, substituindo os codigos anteriormente
separados.

¢ Inclusio do questionario ANBIMA de Due Diligence: documento que permite avaliacdo
mais criteriosa da estrutura, experiéncia e praticas da equipe gestora.

o Flexibilizacao da exigéncia de relatorio de rating para gestoras: o relatério permanece
como item desejavel, mas nao obrigatorio, considerando que ratings sdo mais aplicaveis a
emissores de divida. Para institui¢des financeiras bancarias, o relatério de rating continua
sendo obrigatorio.



¢ Revisio da exigencia para distribuidores: foi esclarecido que a adesao ao codigo de dis-
tribuicdo deve ser comprovada pelo administrador ou gestor, e ndo pelo distribuidor dire-
tamente. Passa a ser exigido o contrato de distribui¢do firmado com o administrador, con-
forme previsto na Portaria MTP n° 1.467.

¢ Comprovacio de certificacoes dos agentes autonomos: reforco da exigéncia de qualifi-
cacdo técnica dos profissionais envolvidos na distribuicao dos produtos.

As alteracdes visam garantir maior seguranga juridica, transparéncia e eficiéncia no processo de
credenciamento, alinhando-se as melhores praticas de governanca e conformidade do segmento
RPPS.

4. Credenciamento de Instituicao Financeira — Gestora Arbor

Foi submetida a apreciacdo do Comité a proposta de credenciamento da gestora Arbor,
especializada em investimentos no exterior. A equipe técnica apresentou os fundamentos da
gestora, destacando sua atuacdo desde 2014 com foco em empresas com vantagens competitivas
duréveis e crescimento estrutural.

Durante a reunido, foi ressaltado o diferencial da Arbor no entendimento dos impactos da
inteligéncia artificial sobre os mercados e modelos de negécio, demonstrando profundo
conhecimento técnico e visdo estratégica. A equipe gestora atua desde a fundacao da empresa e
possui capital proprio relevante investido nos veiculos sob gestdo.

A Arbor ja conta com 20 RPPS que alocam recursos em seus fundos, e possui patrimonio sob
gestao de R$ 559 milhdes. O fundo Arbor FIC FIA Long Only apresentou rentabilidade média de
20,8% ao ano desde sua criacdo, acumulando 716% contra 190% do Ibovespa e 261% do
IPCA+6%. O fundo ¢ enquadrado no Art. 8°, inciso I da Resolu¢do CMN n° 4.963/2021 (Fundos
de Acdes) e possui protecao cambial (hedge), o que o torna atrativo mesmo em cenarios de
volatilidade politica e economica.

A proposta foi bem recebida pelos membros do Comité, que destacaram o desempenho consistente
da gestora e a adequac¢do do fundo as diretrizes da politica de investimentos da NITPREV. A visita
técnica a sede da Arbor no Rio de Janeiro fo1 mencionada como positiva, reforcando a confianca
na estrutura e na governanca da instituicao.

5. Conclusao do Comite de Investimentos

O Comité considerou positivos os resultados da carteira, com desempenho acima da meta e risco
controlado. As propostas de alteracdo no edital foram aprovadas por sua relevancia técnica, e o
credenciamento da gestora Arbor foi validado, destacando seu historico de rentabilidade e alinha-
mento com a politica de investimentos da NITPREV. O Comité também aprovou o Relatorio Men-
sal, registrando que, apos esta analise e aprovacdo, o documento sera submetido a apreciagdo dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal. As decisoes refor¢am o compromisso com seguranca, conformi-
dade e eficiéncia na gestdo dos recursos.
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