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Sumario Executivo

A Avaliagdo Atuarial do Instituo de Previdéncia do Municipio de Niterdi - RJ,
NITEROIPREYV, realizada tomando como data base 31 de dezembro de 2019, considerou
a estrutura previdencidria vigente no instituto, que opera em regime de Segregacdo de
Massas nos termos do art. 1° da Lei n°® 2.667, de 15 de dezembro de 2009, que alterou o

art. 17 da Lei Ordinaria n°® 2.288, de 29 de dezembro de 2005, como abaixo transcrito:

“Art. 17(...)

(...) I - Grupo Financeiro: composto pelos servidores efetivos ingressos
na administragdo piiblica até 31 de dezembro de 1997, custeado por
um fundo misto de Capitalizacdo e Reparticdo Simples onde serd
arrecadado o valor equivalente ao Custo Normal, e a diferenca
encontrada entre receita de contribuicdo e despesas com pagamento
de beneficios quando positiva, serd capitalizada. A partir do momento
em que as contribuicées geradas por este grupo passarem a ser
inferiores as despesas com pagamento de beneficios, tal diferenga serd
debitada desta poupanga. No momento que esta poupanga extinguir-
se, o Tesouro Municipal passa a assumir o déficit entdo existente.

Il - Grupo Previdencidrio: composto pelos servidores efetivos
ingressos na Administracdo Publica a partir de 0l1de janeiro de 1998,
custeado pelo Regime Financeiro de Capitalizacdo, cujo Fundo de
Capitalizagdo serd composto por débitos ndo liquidados junto ao
Tesouro Municipal — Recursos da Divida Ativa — na Forma da Tabela

do Anexo 1.”

A massa de segurados nesse Instituto é de um total de 15.551 servidores, com um
total de 6.666 vinculados ao Grupo Previdencidrio, sendo 6.452 ativos, 155 aposentados
e 59 pensionistas, refletindo uma razdo de aproximadamente 30,15 ativos para cada
servidor inativo. O Grupo Financeiro abarca um total aproximado de 57,13% dos
segurados do Instituto, 8.885, desses, 2693 sdo servidores ativos, 3.873 aposentados e
2.319 pensionistas, e neste caso uma razdo aproximada de 0,43 servidores ativos para
cada inativo. Ainda assim, considerando os segurados de ambos os regimes, a razao de

ativos para cada inativo € de aproximadamente 1,43.

Da situagcdo financeira constatada no RPSS, em funcdo das informacdes

apresentadas na data base da avaliacdo atuarial, o Grupo Previdencidrio monta um ativo
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liquido de R$ 595.561.161,20 (quinhentos e noventa e cinco milhdes, quinhentos e
sessenta e um mil, sento e sessenta e um reais € vinte centavos) que se compoe de valores
referidos a acordos de parcelamento, bens, direitos e demais ativos (R$ 12.317.305,58) e
da disponibilidade financeira creditada pelo Balango Patrimonial (R$ 583.243.855,62).
Foi verificado que entre 2018 e 2019 houve um crescimento das despesas com a folha de
salarios, um acréscimo de 33,10%, atribuindo-se um maior crescimento a folha dos
Ativos e Aposentados, principalmente devido ao aumento no nimero de servidores

ativos.

Dos resultados principais da avaliagdo, restou que a Provisdao Matematica Total
foi no valor de R$ 592.081.081,25, da qual R$ 112.017.672,56 sao relativos a Provisdo
Matematica dos Beneficios Concedidos (PMBC) e R$ 749.780.717,46 se refere a
Provisdo Matematica dos Beneficios a Conceder (PMBaC). Com essas estimativas o
resultado atuarial culmina em um déficit no valor de R$ 266.237.228,82. No entanto,
considerando o Plano de Amortizacdo vigente, estabelecido via Decreto n® 12.920/2018,e
informado pela contabilidade do Niterdiprev, que monta o valor de R$ 269.717.308,77,

restou que o RPPS altera sua situacdo atuarial para um superdvit no valor de RS$

3.480.079.95. Desse modo, dispensa alteracao no plano de custeio suplementar para essa

Avaliacdo, no entanto sendo necessario ajustes no custo normal a cargo do ente federativo
passando a ser praticado sobre o percentual de 18,00% e 14,00% para os segurados ativos
e no caso dos aposentados e pensionistas 14,00% no valor que supere o teto do INSS,
conforme estabelecido pela Emenda Constitucional 103/2019. Das receitas e despesas
projetadas para o exercicio vigente e para os dois seguintes, foram estimadas: receitas
2020 — R$ 104.403.813,70; 2021 — R$ 97.297.407,68 e 2022 -R$ 96.048.202,70; e
despesas 2020 — R$ 13.105.933,70; 2021 — R$ 38.163.765,54 e 2022 -R$ 44.711.743,92.

No que tange ao Grupo Financeiro, monta um ativo liquido de R$ 37.948.851,23

(trinta e sete milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, oitocentos e cinquenta e um reais
e vinte e trés centavos) que se compoe basicamente de valores referidos a disponibilidade
financeira creditada pelo Balan¢o Patrimonial. Foi verificado que entre 2018 e 2019
houve decrescimento das despesas com a folha de saldrios, aproximadamente 1,23%,
sendo essa a tendéncia em fungdo de ser um regime fechado a novos entrantes (salvo

casos de realocacdo da massa).
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Dos resultados principais da avaliacdo quanto a esse plano, restou que a Provisao
Matematica Total foi no valor de R$ 4.256.901.537,21, da qual R$ 2.894.231.843,94 sao
relativos a Provisio Matematica dos Beneficios Concedidos (PMBC) e R$
1.362.669.693,26 se refere a Provisao Matematica dos Beneficios a Conceder (PMBaC).

Com essas estimativas a insuficiéncia financeira monta o valor de R$ 4.218.952.685,98

(quatro bilhdes, duzentos e dezoito milhdes, novecentos e cinquenta e dois mil, seiscentos
e oitenta e cinco reais € noventa e oito centavos), uma vez deduzido o valor relativo a
compensagdo previdenciaria a receber no valor estimado de R$ 158.547.437,83. As
aliquotas de contribuicao estabelecidas em Lei deverdo ser alteradas conforme proposto
para o Grupo Previdenciario passando a vigorar em 18,00% para o Ente Federativo e
14,00% para os servidores Ativos e 14,00% para Aposentados e Pensionistas nas parcelas
que suprem o Teto do INSS. Das receitas e despesas projetadas para o exercicio e para
os proximos dois seguintes, foram estimadas: receitas 2020 — R$ 73.467.710,04; 2021 —
R$ 41.451.187,89 e 2022 — R$ 36.134.033,51; e despesas 2020 — R$ 345.489.301,08;
2021 — R$ 422.552.269,25 ¢ 2022 — R$ 416.389.135,89.
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1. Introducao

A Lei Federal n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998, ¢ a Emenda Constitucional
n°. 20, de 16 de dezembro do mesmo ano, introduziram profundas mudancgas estruturais
nos regimes proprios de previdéncia social, a previdéncia dos servidores publicos, com
destaque a obrigatoriedade do cardter contributivo dentro de padrdes atuarialmente
definidos, abrangendo a transparéncia técnica, o equilibrio e o planejamento prévio.

As concessdes de beneficios sem contrapartida contributiva correspondente
constituiram um dos fatores que estimularam de forma agressiva o desequilibrio atuarial
e financeiro do padrdo previdenciario instalado até entdo.

Ao estabelecer normas gerais para a organizacdo e funcionamento dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social, a Lei n°. 9.717/98 propiciou ainda a sua necessdria e
desejdvel padronizacdo normativa e conceitual em relacio ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Com a consolidacdo da Emenda n°. 20/98 nasce um modelo previdenciario
estabelecido na necessidade de equilibrio financeiro e atuarial e na impossibilidade de
conceder beneficios distintos do Regime Geral de Previdéncia Social, o que proporciona
uma estrutura mais solida ao sistema.

Na inten¢do de fazer uma gestdo em consonancia com os limites impostos pela
legislacdo vigente, adotando as regras impostas pela Portaria 464/2018 e Emenda
constitucional 103/2019, na Avaliagdo atuarial e concessdo de beneficios
respectivamente, sendo a EC 103/2019 adota conforme definido em legislagdo propria de
cada Ente federativo.

Para constatar o equilibrio e viabilidade de cada ENTE, a Avaliacdo Atuarial é
instrumento imprescindivel, pois, a partir dos resultados, é possivel apontar caminhos
para a elaboracdo de um plano de financiamento e gestdo, dentro dos limites impostos
pela legislacdo.

E neste cendrio que se enquadra o estudo desenvolvido, da avaliacdo da situagio
financeira e atuarial do Instituto, com a indicacdo do respectivo Plano de Custeio

necessdrio para o exercicio de 2020, do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio.

1.1 Objetivo
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Este relatério tem por objetivo apresentacdo da andlise técnico-atuarial do
municipio relativo ao exercicio de 2019, com a indica¢do do respectivo plano de
custeio necessario para o exercicio de 2020. A Realizacao do Trabalho consiste em:

* analisar do plano de custeio;

* analisar dos regimes e métodos vigentes e sua razoabilidade para cada
beneficio;

* analisar da razoabilidade das premissas e hipdteses atuariais, estruturais,
econdmicas e financeiras vigentes;

* levantamento da necessidade do redimensionamento das contribuicdes
normais e suplementares;

* analisar do nivel de solvéncia e do equilibrio atuarial e financeiro;

* estimacdo das provisdes matemadticas e

* estabelecimento de modelo de amortizacdo para o custeio suplementar dos

beneficios oferecidos caso o regime apresente déficit atuarial.

Com o intuito de melhor ilustrar o trabalho, no decorrer do texto sao

apresentados os seguintes topicos:

e Base normativa;

* Plano de beneficios e condicdes de elegibilidade;
* Regimes financeiros e métodos de financiamento;
* Hipoteses atuariais e premissas;

e Analise da base de dados cadastrais;

¢ Resultado atuarial;

* Custos e plano de custeio;

* Equacionamento do déficit atuarial;

¢ Custeio administrativo;

* Comparativo das ultimas avaliagdes atuariais;

e Parecer atuarial;

* Anexo 1 - Conceitos e defini¢des;

* Anexo 2 - Estatisticas;

e Anexo 3 - Provisdes Matematicas a Contabilizar;
* Anexo 4 - Projecdo da Evolucdo das PM para os proximos 12 Meses;

* Anexo 5 - Resumo dos Fluxos Atuariais e da Populacao Coberta;
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Anexo 6 - Projecdes Atuariais para o RREO;
Anexo 7 - Resultado da Durac¢do do Passivo e Anélise Evolutiva;
Anexo 8 - Resultado da Demonstracao de Viabilidade do Plano de Custeio; e

Anexo 9 - Tabuas em Geral.

Base Normativa

Para elaborar a presente avaliacdo atuarial utilizou-se de base, dentre outras, os

seguintes normativos:

2.1 Normas Gerais

Constituicao Federal Brasileira, destacando a Emenda Constitucional n°. 20,
de dezembro de 1998, Emenda Constitucional n°. 41, de dezembro de 2003 e
Emenda Constitucional n°. 47, de julho de 2005;

Lei n° 9.717, 27 de novembro de 1998 que dispde das regras gerais de

organizagdo e funcionamento do RPPS;

Lein®. 10.887, 18 de junho de 2004 que dispde sobre aplica¢ido de disposi¢cdes
da EC n°. 41/03;

Lei n° 9.796, de 5 de maio de 1999 que dispde sobre compensacido

previdencidria;

Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal em

especial no seu art. 69°

Orientacdao Normativa SPS n° 02, de 31 de marco de 2009;

Portaria n® 402, de 10 de dezembro de 2008 que disciplina os parametros e

diretrizes gerais para organiza¢do e funcionamento dos regimes proprios de
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previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos da
Unido, do Distrito Federal e dos Municipios em cumprimento das Leis n°

9.717, de 1998 e n° 10.887, de 2004.

Portaria n° 21 de 16 de janeiro de 2013 D.O.U. 18.01.2013, que altera a
Portaria MPS/GM n° 204, de 10 de julho de 2008; a Portaria MPS/GM n° 402,
de 10 de dezembro de 2008; e a Portaria MPS/GM n° 403, de 10 de dezembro
de 2008.

Portaria MF N° 1, de 03 de janeiro de 2017 - DOU de 05/01/2017 que altera
disposi¢des das Portarias MPS n° 204, de 10 de julho de 2008, n° 402, de 10
de dezembro de 2008, n° 519, de 24 de agosto de 2011, e da outras

providéncias.

Lei Complementar n° 152, de 03 de dezembro de 2015 que altera para 75 anos
a aposentadoria compulséria por idade, com proventos proporcionais, nos

termos do inciso II do § 1° do art. 40 da Constitui¢do Federal.

Portaria n° 464, de 19 de novembro de 2018 que dispoe sobre as normas
aplicdaveis as avaliagcoes atuariais dos regimes proprios de previdéncia
social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e estabelece pardmetros para a definicdo do plano de custeio e o

equacionamento do déficit atuarial; e suas Instru¢oées Normativas

Decreto n° 9.661, de 1° de janeiro de 2019, dispde sobre o Saldrio Minimo.

Emenda Constitucional N° 103, de 12 de novembro de 2019 - Altera o sistema
de previdéncia social e estabelece regras de transicdo e disposi¢oes
transitorias. A Aplicagcdo da Emenda Constitucional n° 103 de 2019 aos
RPPS dos Estados, Distrito Federal e Municipios, conforme Nota Técnica
SEI n°® 12212/2019/ME, de 22/11/2019.

2.2 Normas do Ente Federativo
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No tocante a Legislagdo do Municipal utilizamos a seguinte Legislagdo:

e Lei Ordinaria n°® 2288 de 29 de dezembro de 2005, reestrutura o RPPS, cria

a Segregacao de Massas e dd outras providencias;

e Lei N° 2667, de 15 de dezembro de 2009 e Decreto 10.773/10, revisam a

segregacdo e o Municipio reconhece o Déficit Atuarial Previdenciério;

* Lei 2.957, de 24 de abril de 2012, permitiu o ingresso de 70% dos royalties
arrecadados pelo Municipio de Niter6i, com a finalidade de capitalizar os

Fundos da Niter6i Prev;

e LeiN° 3171 de 16 de outubro de 2015, limitou-se em até 2% a taxa de

administragao;

* Lei N° 3250 de 29 de dezembro de 2016, que reajusta a aliquota de

contribui¢do dos servidores passando de 11% para 12.5%;

* Decreto N° 12.920 de 04 de abril de 2018, condiciona o prazo do Aporte a
que se refere a Lei 2.667/09, em obediéncia ao § 1° do art. 18 da Portaria

MPS 403/08

3. Plano de Beneficios e Condicoes de Elegibilidade
3.1 Tipos de beneficios

Os beneficios assegurados pelo RPPS, conforme o art. 13° da Lei

Ordindria n° 2.288 de 29 de dezembro de 2005, em acordo com o previsto no artigo 51

da Orienta¢do Normativa SPS n° 02. De 31 de marco de 2009, sdo:

I - quanto aos segurados:
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a)
b)
c)
d)

aposentadoria por invalidez;
aposentadoria compulsoria;
aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo;

aposentadoria por idade;

Il - quanto ao dependente:

a) penséo por morte;

3.2 Elegibilidade e manutencao dos beneficios.

Para o célculo da elegibilidade e a manutencao dos beneficios, consideraram-se,

no que for pertinente, as regras de transicao permanentes e de direito adquirido previstas

na Constituicdo Federal com redacdes acrescentadas pela Emenda Constitucional n°.

20/1998, Emenda Constitucional n°. 41/2003 e Emenda Constitucional n°. 47/2005, de

acordo com o apresentado nos topicos a seguir.

Beneficios

Condigdes/Caréncias Calculo

Aposentadorias com data de entrada no sistema anterior a EC n2 41, 31/12/2003

Aposentadoria por Tempo
de Contribuicdo e Idade

Tempo de contribuicdo: 35 anos (homem)
30 anos (mulher)

Idade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)
Tempo de servigo publico: 20 anos

Tempo de carreira: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio = Rce Sendo:
Rce: remuneracgdo no cargo efetivo

Aposentadoria do
Professor

Tempo de contribuigdo como Professor:

30 anos (homem) e 25 anos (mulher)

Idade: 55 anos (homem) e 50 anos (mulher)
Tempo de servico publico: 20 anos

Tempo de carreira: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio = Rce Sendo:
Rce: remuneracdo no cargo efetivo

Aposentadoria por
Invalidez

Valor do Beneficio = Rce Sendo:

Estar incapacitado para o trabalho Rce: remuneracdo no cargo efetivo

Aposentadorias com data de entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral)
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Aposentadoria por Tempo
de Contribuicdo e Idade

e Tempo de contribui¢do: 35 anos (homem)
e 30 anos (mulher)

e |dade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)

e Tempo de servico publico: 10 anos

e Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio = Me Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneragdes desde
julho de 1994 ou data de inicio das contribuictes
se posterior

Aposentadoria do

e Tempo de contribuicdo como Professor:
30 anos (homem) e 25 anos (mulher)
e |dade: 55 anos (homem) e 50 anos (mulher)

Valor do Beneficio = Me Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneracdes desde
julho de 1994 ou data de inicio das contribuicdes

Professor )
e Tempo de servigo publico: 10 anos se posterior
e Tempo de cargo efetivo: 5 anos
Beneficios CondigBes/Caréncias Calculo

Aposentadoria por Idade

¢ |dade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)
e Tempo de servico publico: 10 anos
¢ Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio = Me.TC/CP Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneracdes
desde julho de 1994
TC: Tempo de contribuicdo na data de
aposentadoria, limitado a 35 anos, se homem e
30 anos, se mulher.
CP: Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos,
se homem e 30 anos, se mulher.

Aposentadoria Compulsoria

e |dade: 75 anos
* Valor do Beneficio: Me.TC/CP

Valor do Beneficio = Me.TC/CP Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneracdes desde
julho de 1994
TC: Tempo de contribuicdo na data de
aposentadoria, limitado a 35 anos, se homem e
30 anos, se mulher.
CP: Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos,
se homem e 30 anos, se mulher.

Aposentadoria por
Invalidez

e Estar com incapacidade fisica ou mental
permanente que impossibilita o exercicio de
atividade profissional, sendo justificativa para
a aposentadoria mediante laudo médico

(invalido)

Valor do Beneficio = Me
Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneragdes
desde julho de 1994 ou data de inicio das

contribuicGes se posterior

Pensdes

Pensdo por Morte de
Ativo

¢ Falecimento do segurado ativo

Se (Rce<=T)
Valor do Beneficio = Rce
Sendo (Rce>T)
Valor do Beneficio =T + 70%.( Rce - T)
Sendo:
Rce: remuneracdo no cargo efetivo
T: Teto do RGPS

www.metaatuarial.com.br
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Pensdo por Morte de

Inativo

e Falecimento do segurado inativo

Se (Pi<=T)
Valor do Beneficio = Pi
Sendo (Pi>T)
Valor do Beneficio =T + 70%.( Pi - T)

Sendo:

Pi: Ultimo provento do inativo

T: Teto do RGPS

4. Regime Financeiro e Métodos de Financiamento

Conforme disposto no art.5 da Instru¢do Normativa SPREV n° 8, de 21 de

dezembro de 2018 na avaliacdo atuarial devera ser descrito por tipo de beneficio

previdencidrio e a descricdo dos regimes financeiros utilizados, sendo tais

informacdes descritas no quadro a seguir, demonstrando-se sua variacao em relagao

ao estudo atuarial anterior:

Quadro 1 — Sintese das Bases Técnicas

DISCRIMINACAO/AVALIACAO 2.019 2.020
Data-Base dos Dados nov/18 nov/19
. . Capitalizacao Capitalizacao
Aposgnta}d? ria por 1dad,e ,.tempo de Método Credito Unitario Método Credito Unitario
contribuicao e compulsdria . .
Projetado Projetado

Aposentadoria por invalides

Reparti¢cdo de Capitais de
Cobertura

Reparti¢do de Capitais de
Cobertura

Pensao por morte de segurado ativo

Reparti¢cdo de Capitais de

Reparti¢do de Capitais de

Cobertura Cobertura
Pensao por Morte de Aposentado por Capitalizacao Capitalizacao
Idade, tempo de contribuicao e Método Credito Unitario Método Credito Unitario
compulsdria Projetado Projetado

Pensao por morte de aposentado por
invalides

Reparti¢cdo de Capitais de
Cobertura

Reparti¢do de Capitais de
Cobertura

Fonte: DRAA

Para as aposentadorias normais e pensao por morte de futuros inativos que

virem a receber o beneficio de aposentadoria normal, foi utilizado o Regime de

Capitalizacdo, Método do Crédito Unitario Projetado.
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Para obtencdo das taxas de custeio do beneficio de invalidez, morte de futuros

invélidos e pensdo por morte de ativos, foi utilizado o Regime de Capitais de

Cobertura.

Devido as caracteristicas técnicas do Regime de Capitais de Cobertura, um

menor passivo atuarial é apresentado, porém, tem que ser dado um acompanhamento

especial ao custeio de beneficios considerado por este Regime, pois ele € sensivel a

alteracdes da massa e das tdbuas de mortalidade e entrada em invalidez.

S. Hipoéteses Atuariais e Premissas

Para auxiliar na apuragdo das hip6teses adotadas foi elaborado um “Relatério de

Anadlise das Hipoteses Atuariais” que foi entregue ao Instituto e juntamente com as

informacdes contidas na Nota Técnica Atuarial, que sintetizam no quadro que segue:

Quadro 2 — Sintese das Hipdteses

DISCRIMINACAO/AVALIACAO 2.019 2.020

Tabua df’ Mortalidade de Validos -Fase IBGE 2017 Ambos SX IBGE - 2018 Extrapolada por

Laborativa Sexo

T:jlbua de M?rtalldade de Validos - Fase IBGE 2017 Ambos SX IBGE - 2018 Extrapolada por

Pos Laborativa Sexo

Tabua de Mortalidade de Invalido IBGE 2017 Ambos SX IBGE - 201885)’(‘331’013‘13 por

Tabua de entrada em Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas

Tabua de Morbidez Nio Adotada Nio Adotada

Reposicao Nao adotada Nao adotada

Rotatividade Nio adotada Nio adotada

Composic¢ao do grupo familiar Experiéncia Experiéncia

Taxa de Juros 6,00% a.a. 5,89% a.a.

Taxa de Crescimento das Remuneracoes 1.00% 1.00%

do Plano

Capacidade Salarial 100% 97,83%
www.metaatuarial.com.br 14
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Indice de Recomposic¢io Inflacionaria dos

Beneficios do Plano IPCA IPCA
gla:::lode Crescimento dos Beneficios do 0.00% 0.00%
Capacidade dos Beneficios do Plano 100% 97,83%
Compensaciao financeira entre os Regimes Possui Acordo* Possui Acordo
Idade média de inicio de Atividade 30 anos 30 anos
Idade média de Aposentadoria 60 anos 61 anos

Programada

*Processo N° 44000.000068/2001-46

Na Nota Técnica juntamente com o Relatério e Analise da Hipdteses Atuariais
(Disponibilizados ao Instituto, juntamente com este Relatério) sdo apresentadas as
metodologias atuariais escolhidas para a realizacido desta Avaliacdo Atuarial, bem como
as respectivas justificativas técnicas para tanto, representando a forma de financiamento
do Plano de acordo com as suas necessidades de capitalizagao. Contemplando Hipéteses
Biométricas e Hipoteses Financeiras para a realizacdo desta Avaliagdo Atuarial,
determinadas a partir de expectativas futuras da Politica Econdmica Nacional e de
orientagdo do ente e do regime.

De forma geral, salienta-se que as hipéteses biométricas e financeiras sao
dinamicas, ou seja, existem componentes exégenos que nao permitem que sejam estaticas
no decorrer do tempo, sendo evidente, portanto, que a evolu¢do de um plano
previdencidrio exige um processo de acompanhamento e aprimoramento constante de

todas as hipdteses atuariais a ele inerentes.

6. Analise da Base de dados Cadastrais

Os dados analisados englobam os servidores ativos, inativos, respectivos
dependentes e pensionistas do Grupo Previdencidrio e do Grupo Financeiro de
responsabilidade do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Niao obstante, foram procedidos testes visando verificar a existéncia de

informacdes incomuns ou diferengas em relac@o a bases anteriormente utilizadas em

www.metaatuarial.com.br 15
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avaliacOes atuariais e, uma vez efetuadas as revisdes e ajustes pertinentes, os dados
foram considerados satisfatérios para a realizagdo do presente estudo.
Para o Inicio de Atividade Laboral, adotamos quando as informag¢des ndo

foram prestadas, a idade de admissdo no Ente, limitado ao mdximo de 33 anos,

levando em consideracdo que a idade média de admissdo dos servidores é 35,52
anos. Cabendo ressaltar a necessidade de recadastramento anual das informacgdes
dos servidores, sendo priorizado a data do Inicio de atividade laboral em qualquer
outro regime previdencidrio anterior ao RPPS atual, sendo seu cadastro feito em
dias.

Os dados recebidos foram agrupados e tabulados, de acordo com a
necessidade do estudo, sendo os resultados estatisticos detalhados nos topicos
posteriores. Desse modo, cumpre registrar que, segue apresentado no quadro 3, a
massa de segurados da atual avaliagdo subdivida em dois grupos conforme

legislagdo.

Quadro 3 — Massa de participantes

Plano Financeiro |Plano Previdenciario
SERVIDORES ATIVOS/ AUTARQUIA TOTAL TOTAL TOTAL GERAL
CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI 424 424
FUNDACAO DE ARTE DE NITEROI - FAN 24 55 79
FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 529 4.422 4951
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 774 958 1732
NITEROI PREV - NITPREV 15 15
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI 927 1017 1944
TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS 2.693 6.452 9.145
SERVIDORES APOSENTADOS 3.873 155 4.028
PENSIONISTAS 2.319 59 2.378
TOTAL GERAL 8.885 6.666 15.551
Fonte: Bases cadastrais de novembro de 2018.
O contingente populacional para cada um dos segmentos analisados

apresentou a seguinte distribui¢ao, assim como a composi¢cao quanto aos gastos com
pessoal, bem como as caracteristicas de que seguem nas apresentacdes a seguir,

quando comparada com a do exercicio anterior.

A. Grupo Previdenciario

www.metaatuarial.com.br 16
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Ativos Inativos Pensionistas Total
F. Salarial 2018 18.656.019,77 513.423,55 198.476,99 19.367.920,31
F. Salarial 2019 24.973.552,17 661.922,31 142.513,20 25.777.987,68
% Variacdo 33,86% 28,92% -28,20% 33,10%

B. Grupo Financeiro

Ativos Inativos Pensionistas Total
F. Salarial 2018 12.669.283,00 16.098.016,86 7.773.571,47 36.540.871,33
F. Salarial 2019 12.513.611,81 19.623.054,04 8.973.906,80 41.110.572,65
% Variacao -1,23% 21,90% 15,44% 12,51%

7. Resultado Atuarial

Para apresentagdo dos Resultados da atual situagdo financeira e atuarial do

plano de beneficios, deve se considera:

* a base contdbil referente a 31/12/2019 do plano Previdenciério fornecida

pelo Regime.

o Plano de Beneficios vigente em 31/12/2019, sintetizados nos itens 3
desta Avaliacdo;

a manutencdo do Plano de Custeio praticado (vigente) no exercicio de
2019, considerando a compensacao Previdencidria a Receber;

os principios técnicos e hipdteses atuarias expostos nos itens 4 e 5, em
conformidade com as Notas Técnicas N° 2020.000244.1 e N°
2020.000244.2 dessa Avaliacdo, bem como o Relatério de andlise de
Hipdéteses;

a base estatistica relativa a 31/11/2019 sobre os Segurados, conforme

sintetizado o item 5;

Ativo liquido do plano

Os dados contdbeis foram retirados do Balancete fornecidos pelo Regime

Proprio de 31/12/2019, nao sendo alvo de qualquer verificacdo por nossa parte,

devendo ser validado por empresa especializada em auditoria e contabilidade.
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Cumpre registrar que o Ativo Patrimonial, os Exigiveis e os Fundos influenciam
nos resultados desta Avaliacdo Atuarial, levando em consideragdo que a partir deles €
determinado o Ativo Liquido do Plano, conforme expressa o artigo 46 da Portaria n°® 464,
de 19 de novembro de 2018, e, consequentemente, sua exatidao é fundamental para

correto exame do equilibrio econdmico-atuarial do Plano de Previdéncia.

“Art. 46. Poderdo ser considerados como ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios do RPPS:

I - os valores dos recursos de que trata o art. 3° da Resolugdo do
Conselho Monetdrio Nacional - CMN n° 3.922, de 25 de novembro de
2010, desde que:

a) destacados contabilmente como investimentos,

b) mensurados adequadamente, conforme normas de contabilidade
aplicdveis ao Setor Piiblico;

¢) aplicados em cumprimento aos limites, requisitos e vedagées ali
estabelecidos; e

d) em caso de bens, direitos e demais ativos vinculados ao RPPS, desde
que atendidos, no minimo, os pardmetros previstos no art. 62 desta
Portaria.

Il - os valores dos créditos a receber reconhecidos nas demonstracoes
contdbeis do RPPS, exigindo-se, em relagdo aos créditos a receber do
ente federativo, que:

a) estejam por ele devidamente reconhecidos e contabilizados como
divida fundada com a unidade gestora do RPPS; e

b) tenham sido objeto de termo de acordo de parcelamento celebrado
entre ele e a unidade gestora do RPPS e tenha sido esse acordo
encaminhado a Secretaria de Previdéncia, até a data focal da
avaliagdo atuarial, por meio do Sistema de Informagoes dos Regimes
Publicos de Previdéncia Social - CADPREV.

§ 1° Os ativos garantidores do plano de beneficios deverdo apresentar
liquidez compativel com as obrigagées do plano de beneficios do RPPS
e deverdo ser reconhecidos pelo seu valor contdbil na data focal da
avaliagdo, devidamente precificados para essa data.

§ 2° Em caso de alteragdo do critério contdbil de precificacdo dos
titulos de emissdo do Tesouro Nacional, se tratados como mantidos até
o0 vencimento ou para negociagdo, o ajuste positivo ou negativo serd
acrescido ou deduzido, respectivamente, para fins de equacionamento
de déficit, por ocasido da avaliagdo atuarial, devendo ser observados
os critérios estabelecidos por instru¢do normativa da Secretaria de
Previdéncia.

§ 3° Para fins de apuragdo do resultado atuarial, nos termos do § 1°
do art. 45, o montante de ativos garantidores, obtido por meio do
somatorio dos ativos elencados nos incisos I e II, deverd ser liquido
das obrigagdes constantes dos saldos das contas do passivo circulante
na data focal da avaliagdo.

§ 4° Instrucdo normativa da Secretaria de Previdéncia poderd
redefinir os pardmetros de que trata este artigo, em conformidade com
as normas gerais de contabilidade aplicdveis ao Setor Piiblico.”

Dessa forma, os referidos dados contdbeis indicaram que o Ativo liquido do
Fundo Municipal de Previdéncia Social mostra em 31/12/2019 a quantia de R$

595.561.161,20 (quinhentos e noventa e cinco milhdes, quinhentos e sessenta e um
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mil, cento e sessenta e um reais e vinte centavos), para o Grupo Previdencidrio , e

R$ 37.948.851,23 (trinta e sete milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, oitocentos

e cinquenta e um reais e vinte e trés centavos), para o Grupo Financeiro, conforme

demonstrado no item 7.2.

7.2 Apuracao do Ativo Liquido

A. GRUPO PREVIDENCIARIO

INFORMACOES DO DRAA 2020 BASE 31-12-2019

Descricao

GERACAO ATUAL

ATIVOS GARANTIDORES DO PLANOS DE BENEFICIOS = (A+B+C+D+E+F)

595.561.161,20

A- Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS

491.300.683,65

B - Aplicagdes em Segmento de Renda Varidvel - RPPS

91.421.675,47

C - Aplicagdes em Segmento Imobilidrio - RPPS

521.496,50

D - Aplicacdes em Enquadramento - RPPS

E - Parcelamentos art.46 Portaria 464/2018

F - Demais Bens, direitos e ativos F = (1+2+3+4)

12.317.305,58

1 - Caixa 961.514,80
2 - Estoques 4.127.158,16
3 - Bens Moveis -
4 - Créditos a receber Niteroi Prev. 7.228.632,62

4 — Créditos a receber - Contribuicdes de dezembro e Aluguéis devidos

2 — Estoques - Termos de Permissdo de Uso - Longo Prazo

Esclarecemos ainda a existéncia Leis e Decretos que estabeleceram o Plano de

Amortizacdo estabelecido, entre a Prefeitura Municipal de Niter6i e o Instituto de

Previdéncia Municipal de Niter6i - NITEROIPREV, cujos valores de sua referéncia

constam contabilizados em 31/12/2019, no montante de R$269.717.308,77, quais sejam:

. Lei N°2.667, de 15 de dezembro de 2009;
. Decreto 10.773 de 31 de julho de 2010;
o Decreto N° 12.920 de 04 de abril de 2018;

B. GRUPO FINANCEIRO

INFORMACOES DO DRAA 2020 BASE 31-12-2019

Descricao

GERACAO ATUAL

ATIVOS GARANTIDORES DO PLANOS DE BENEFICIOS = (A+B+C+D+E+F)

37.948.851,23

A- Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS

B - Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS

www.metaatuarial.com.br
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C - Aplicagdes em Segmento Imobilidrio - RPPS

D - Aplicacdes em Enquadramento - RPPS

E - Parcelamentos art.46 Portaria 464/2018

F - Demais Bens, direitos e ativos F = (1+2+3+4)

26.108.424,51

1 - Caixa

21.465.582,10

2 - Estoques

3 - Bens Modveis

4 - Créditos a receber Niteroi Prev.

4.642.842,41

Fonte: Contabilidade do Niterdi Prev

7.3 Balanco Atuarial

Inicialmente, cumpre mencionar que a base de célculo para avaliar os custos e as

contribuicdes normais vigentes do plano de beneficios ofertado sdo definidas, diante da

remuneracao de contribuicdo dos segurados ativos.

7.4 A Folha e valor atual de salarios futuros

A. GRUPO )
PREVIDENCIARIO Ativos Inativos Pensionistas Total

F. Salarial mensal 24.973.552,17 661.922,31 25.777.987,68
F. Salarial Anual 324.656.178,21 8.604.990,03 1.852.671,60 335.113.839,84
VASx 2.990.727.041,38

B. GRUPO FINANCEIRO Ativos Inativos Pensionistas Total
F. Salarial mensal 12.513.611,81 19.623.054,04 8.973.906,80 12.513.611,81
F. Salarial Anual 162.676.953,53 255.099.702,52 116.660.788,40 162.676.953,53
VASx 389.419.635,46

7.5 Avaliacao das Provisdées Matematicas Previdenciarias

A. Grupo Previdenciario

Provisdes Mateméticas do Grupo Previdencidrio

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE

CAPITALIZACAO
GRUPO FECHADO Geracoes GRUPO ABERTO
Geracao Atual Futuras Consolidado
VALORES VALORES VALORES
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(*) VALOR ATUAL DAS REMUNERACOES FUTURAS

2.990.727.041,38

2.990.727.041,38

ATIVO
Aplicagdes financeira e disponibilidades conf. DAIR
Créditos a receber conforme paragrafo II do art 46, da Portaria 464/2018
Propriedades para Investimentos (Iméveis)
Direitos sobre royalties

Bens, direitos e demais ativos

865.278.469,97
583.243.855,62
269.717.308,77

12.317.305,58

865.278.469,97
583.243.855,62
269.717.308,77

12.317.305,58

PMBC
VABF - CONCEDIDOS
(-) VACF - CONCEDIDO ENTE
(-) VACF - CONCEDIDO APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

112.036.099,53
117.626.219,03

(5.590.119,50)

112.036.099,53
117.626.219,03

(5.590.119,50)

PMBaC
VABF - A CONCEDER
(-) VACF - A CONCEDER - ENTE
(-) VACF - A CONCEDER - SERVIDORES EM ATIVIDADE

PROVISAO MATEMATICA TOTAL

879.875.451,85
1.816.174.712,85
(526.668.334,31)
(409.630.926,69)

991.911.551,39

879.875.451,85
1.816.174.712,85
(526.668.334,31)
(409.630.926,69)

991.911.551,39

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A RECEBER

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A PAGAR

130.113.161,37

130.113.161,37

RESULTADO ATUARIAL

(Déficit Atuarial/ Superdvit Atuarial/ Equilibrio Atuarial

3.480.079,95

3.480.079,95

Nota: VABF: Valor Atual dos Beneficios futuros
VACF:  Valor Atual das Contribui¢des Futuras

B. Grupo Financeiro

Provisdes Matematicas do Grupo Financeiro

Para informar os Valores das reservas apurados no Grupo Financeiro teremos

que demonstrar dois resultados, sendo um com taxa de juros de 5,86% estabelecida

pela Unido e outro com a taxa de juros 0,00% conforme anos anteriores.

Taxa de Juros 5,86%

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO

GRUPO FECHADO Geracoes GRUPO
Geracao Atual Futuras Consolidado
Taxa de Juros 5,86%
VALORES VALORES VALORES
(*) VALOR ATUAL DAS REMUNERACOES FUTURAS 389.419.635,46 389.419.635,46

ATIVO

37.948.851,23

37.948.851,23

Aplicagdes financeira e disponibilidades conf. DAIR

11.840.426,72
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Créditos a receber conforme art 46, da Portaria 464/2018

Propriedades para Investimentos (Imdveis)
Direitos sobre royalties
Bens, direitos e demais ativos

26.108.424,51

26.108.424,51

PMBC
VABF - CONCEDIDOS

(-) VACF - CONCEDIDO ENTE
(-) VCCF - CONCEDIDO APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

2.944.550.536,96
3.109.327.190,83

(164.776.653,88)

2.944.550.536,96
3.109.327.190,83

(164.776.653,88)

PMBaC
VABF - A CONCEDER
(-) VABF - A CONCEDER - ENTE

(-) VACF - A CONCEDER - SERVIDORES EM ATIVIDADE

1.470.898.438,08

1.690.158.317,70

(123.333.682,29)
(95.926.197,33)

1.470.898.438,08

1.690.158.317,70

(123.333.682,29)
(95.926.197,33)

PROVISAO MATEMATICA TOTAL

4.415.448.975,04

4.415.448.975,04

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A RECEBER

158.547.437,83

158.547.437,83

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A PAGAR

RESULTADO ATUARIAL
INSUFICIENCIA FINANCEIRA

(4.218.952.685,98)

(4.218.952.685,98)

Nota: VABEF: Valor Atual dos Beneficios futuros
VACF:  Valor Atual das Contribui¢des Futuras

Taxa de juro 0,00%

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO

GRUPO FECHADO Geracoes GRUPO
Geracao Atual Futuras Consolidado
Taxa de Juros 0,00%
VALORES VALORES VALORES

(*)VALOR ATUAL DAS REMUNERACOES FUTURAS

548.234.715,38

548.234.715,38

ATIVO

37.948.851,23

37.948.851,23

Aplicagdes financeira e disponibilidades conf. DAIR

Créditos a receber conforme art 46, da Portaria 464/2018

Propriedades para Investimentos (Imdveis)
Direitos sobre royalties
Bens, direitos e demais ativos

11.840.426,72

26.108.424,51

11.840.426,72

26.108.424,51

PMBC
VABF - CONCEDIDOS

(-) VACF - CONCEDIDO ENTE
(-) VCCF - CONCEDIDO APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

4.728.123.047,63
4.979.337.199,94

(251.214.152,32)

4.728.123.047,63
4.979.337.199,94

(251.214.152,32)

PMBaC
VABF - A CONCEDER
(-) VABF - A CONCEDER - ENTE

(-) VACF - A CONCEDER - SERVIDORES EM ATIVIDADE

3.534.465.312,13
3.853.929.903,09
(179.698.832,42)
(139.765.758,55)
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PROVISAO MATEMATICA TOTAL 8.262.588.359,76 8.262.588.359,76

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A RECEBER 380.910.951,75 380.910.951,75

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A PAGAR

RESULTADO ATUARIAL (7.843.728.556,78) (7.843.728.556,78)
INSUFICIENCIA FINANCEIRA

VABEF: Valor Atual dos Beneficios futuros
Valor Atual das Contribuigdes Futuras

7.6 Resultado Atuarial

Para o Grupo Previdencidrio, conforme expressa o paragrafo 1° do artigo 45
da Portaria n° 464, de 19 de novembro de 2018, “o resultado atuarial serd obtido pela
diferenca entre o passivo atuarial e os ativos garantidores dos compromissos do plano
de beneficios.” Portanto verifica-se que o Regime apresenta em 31/12/2019 o
desequilibrio financeiro atuarial de R$ - 266.237.228,82 (duzentos e sessenta e
seis milhdo, duzentos e trinta e sete mil, duzentos e vinte e oito reais e oitenta e
oito centavos), porém quando incluso o Plano de Amortizacdo ja adotado conforme

Lei N° 2.667, de 15 de dezembro de 2009, Decreto 10.773 de 31 de julho de

2010 e no Decreto N° 12.920 de 04 de abril de 2018, este torna-se superavitdrio

em R$ 3.480.079,95 (trés milhdo, guatrocentos e oitenta mil, setenta e nove reais e

noventa e cinco centavos) as informagdes contdbeis estdo nos anexos 3 e 4 deste

relatério.

Ja no caso do Grupo Financeiro, pode -se observar dois resultados que

dimensionam as Insuficiéncias financeiras da mesma massa em 31/12/2019, sendo de
R$ 4.218.952.685,98 ¢ R$ 7.843.728.556,78, de acordo com a taxa de juros adotada no

calculo e demonstrado nas provisdes matematicas previdencidrias do item 7.5.
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8. Custos e Plano de Custeio

Inicialmente, para a verificacdo do equilibrio atuarial do Plano em

31/12/2019, foi considerado neste estudo que o Plano de Custeio, aprovado

conforme a Lei N° 3250 de 29 de dezembro de 2016 em vigéncia, sejam mantidas

em obediéncia ao, do artigo 42 da Portaria n° 464, de 19 de novembro de 2018,

“Art. 42

As avaliagées atuariais indicardo os valores dos custos, dos
compromissos futuros do plano de beneficios do RPPS, suas
necessidades de custeio e o resultado atuarial.

Considerando o plano de custeio vigente, aprovado em lei, e o plano de custeio

de equilibrio apurados na Avaliagdo Atuarial, seguem de forma descritiva os valores

praticados pelo Ente, servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas e os valores dos

planos de custeio normal que deverdo ser mantidos ou alterados, conforme segue:

8.1 Valores das remuneracoes e proventos atuais.

Os montantes serdo apresentados em valores mensais, com base nas estatisticas da

populacdo coberta, e valores anuais, especificando-se:

Valor referéncia apurado na folha do més de novembro de 2019

Valores apurados na
Avaliacio Atuarial

a) total das remuneracdes de contribui¢do dos segurados ativos; 12.513.611,81
b) total das parcelas dos proventos de aposentadoria que superem o limite maximo do RGPS; e 7.691.289,11
c) total das parcelas das pensdes por morte que superem o limite maximo do RGPS. 4.124.219,01

8.2 Custos e aliquotas de custeio normal vigentes em lei:

Lei N° 3250 de 29 de dezembro de 2016 e art. 1° da Lei n® 3.171 de 16 de outubro de Aliquotas vigentes na
2015 (T.A) data da Avaliacido
a) ente federativo; 16,59 %

b) taxa de administracdo; 2,00 %

¢) aporte anual para custeio das despesas administrativas;

d) ente federativo - total; 18,59 %

e) segurados ativos; 12,50 %

f) aposentados; e 12,50 %

g) pensionistas. 12,50 %
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8.3 Custos e Aliquotas de Custeio Normal, calculadas por beneficio:

Aliquotas calculadas na
data da Avaliacio

a) aposentadoria por tempo de contribuicio, idade e compulsoéria; 25,58 %

b) aposentadoria por invalidez; 2,27 %

¢) pensdo por morte de segurado ativo; 3,30%

d) pensdo por morte de aposentado valido; 0,66 %

e) pensdo por morte de aposentado invalido; 0,19%

f) auxilio-doenca; nao se aplica

g) saldrio-maternidade; nao se aplica

h) auxilio-reclusao; nao se aplica

1) salario-familia; nao se aplica

j) custeio administrativo; e 2,00 %

k) aliquota total. 34,00 %

8.4 Aliquotas de custeio normal, calculadas por regime financeiro.

Aliquotas calculadas na
data da Avaliacio
a) aliquota do regime financeiro de capitalizacdo; 25,58 %
b) aliquota do regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura; 6,42 %
¢) aliquota do regime financeiro de reparticdo simples; 0,00 %
d) aliquota do custeio administrativo; e 2,00 %
e) aliquota total. 34,00%

8.5 Valores dos custos e aliquotas de custeio normal a constarem em lei.

Valores a serem estabelecidos em Lei pelo Ente Federativo Novas Aliquotas
a) ente federativo; 18,00 %
b) taxa de administracdo; (Custeado pelo Tesouro) 2,00 %

¢) aporte anual para custeio das despesas administrativas;

d) ente federativo - total, 18,00 %
e) segurados ativos; 14,00 %
f) aposentados; * e 14,00 %
g) pensionistas. * 14,00 %

*Valores que excederem o beneficio maximo pago pelo Regime Geral de previdéncia Social - RGPS

9. Equacionamento do Déficit Atuarial

Além da Contribui¢do Normal, viabilizando o financiamento do déficit atuarial

o ente arcar mensalmente, com APORTES, definido de acordo com o disposto na
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Lei N°2.667, de 15 de dezembro de 2009, Decreto 10.773 de 31 de julho de 2010 e
no Decreto N° 12.920 de 04 de abril de 2018, que contabilizavam em 31/12/2019,
um montante a receber do Ente Federativo no valor de R$269.717.308,77.

Além da Contribuicdo Normal, o Ente arca com o custeio especial em forma
de aportes anuais, conforme o art. 1° da Lei N° 2667, de 15 de dezembro de 2009 e
Decreto N° 12.920 de 04 de abril de 2018, por um periodo remanescente de 33 anos,
como os valores contabilizados superam o montante necessario para cobrir o déficit

apurado, sugerimos sua manutencao.

10. Custeio administrativo.

Para cobertura das despesas com a administragdo, o Tesouro Municipal
destinard até 2% (dois por cento) de todas as remuneragdes, proventos e pensdes dos
respectivos segurados, ativos, inativos e pensionistas, de acordo com o art. 1° da
Lei n® 3.171 de 16 de Outubro de 2015 , devendo ainda ser observado os dizeres
dos arts.51 e 52 da Portaria 464/2018.

Art. 51. A avaliagdo atuarial deverd propor plano de custeio
para o financiamento do custo administrativo do RPPS.
§ 1° A aliquota de contribuicdo do plano de custeio do custo
administrativo deverd ser somada aquela destinada a cobertura do
custo normal dos beneficios e deverd ser corretamente dimensionada,
de forma a impossibilitar que sejam utilizados para administragdo do
RPPS recursos destinados a cobertura do custo normal e do custo
suplementar do plano de beneficios.
§ 2° O disposto no caput e no § 1° ndo se aplica caso a legislagcdo do
RPPS estabeleca que o custo administrativo serd suportado por meio
de aportes preestabelecidos com essa finalidade, por repasses
financeiros ou pagamentos diretos pelo ente federativo, devendo tal
situagdo ser explicitada no Relatdrio da Avaliagdo Atuarial.
§ 3° Independentemente da forma de financiamento do custo
administrativo, os recursos para essa finalidade deverdo ser mantidos
pela unidade orcamentdria do RPPS por meio de Reserva
Administrativa, para sua utilizacdo de forma segregada dos recursos
destinados ao pagamento dos beneficios.
§ 4° Os saldos remanescentes dos recursos destinados a Reserva
Administrativa, apurados ao final de cada exercicio, poderdo ser
revertidos para pagamento dos beneficios do RPPS, observando-se a
legislacdo do ente federativo e mediante prévia aprovagdo de seu
conselho deliberativo.
§ 5° Em caso de segregacdo da massa, deverd ser definida
expressamente na legislacdo do ente federativo a forma de custeio e
utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa para administragdo
dos beneficios do Fundo em Reparticdo e do Fundo em Capitalizagdo.
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§ 6° Sendo a legislagdo do ente federativo omissa em relagdo ao
disposto no § 5°, deverd ser repartido, igualmente, entre os fundos,
independentemente do niimero de segurados ou beneficidrios que
estejam a eles vinculados, o custeio administrativo do RPPS.

§ 7° Para garantia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, as
contribuigdes relativas ao plano de custeio destinado ao financiamento
do custo administrativo do RPPS ndo sdo computadas para fins de
verificagcdo do limite previsto no art. 2°da Lei n° 9.717, de 1998.

Art. 52. Os recursos destinados ao financiamento do custo
administrativo do RPPS deverdo ser objeto de continuo
acompanhamento por parte, dentre outros:

I - do ente federativo, que deverd avaliar periodicamente o custo
administrativo do RPPS;

Il - da unidade gestora do RPPS, que deverd estabelecer processo
continuo de verificagdo dos repasses e da alocag¢do dos recursos, e

Il - dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, que deverdo zelar
pela utilizacdo dos recursos segundo os pardmetros gerais e
observados os principios que regem a Administragcdo Piiblica.

De acordo o com os dizeres acima os conselhos deliberativos e fiscal,

deverdo estar cientes de como € utilizado e efetuada as despesas com a

administracdo, que serdo mantidos em até 2,00% (dois por cento) de todas as

remuneragdes, proventos e pensdes dos respectivos segurados, ativos, inativos e

pensionistas, sob pena de gerar problemas futuros para a administragao do Plano.

11. Comparativo das Ultimas AvaliacOes Atuariais.

A. Grupo Previdenciario

NITEROI - R 2017 2018 2019 2020
Data-Base dos Dados Estatisticos dez/16 dez/17 dez/18 dez/19
Quantitativo 4,707 4.898 4998 6.666
Ativos 4.583 4.738 4.801 6.452
Aposentados 87 113 143 155
Pensionistas 37 47 54 59
Contribuicdo Vigente (Legislacdo)
Ente 16,59% 16,59% 16,59% 18,00%
Segurados Ativos 12,50% 12,50% 12,50% 14,00%
Custo Especial Aporte Aporte Aporte
Custo Total 29,09% 29,09% 29,09% 32,00%
Hipdteses utilizadas: I.A.33 anos I.A.33 anos
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Fator de Capacidade 100,00% 100,00% 100,00% 97,83%
IBGE 2015 Ambos  IBGE 2016 Ambos IBGE 2017 Ambos  IBGE 2018 por
Tabuas de Mort/Sobrev. de Viélidos e Invalidos Sexos Sexos Sexos Sexo

Tébua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Taxa de Juros Real 6,00% 6,00% 6,00% 5,89%
Crescimento Real de Remuneracgbes de Ativos 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Geragdes Futuras ou Novos Entrados

N&o adotada

Ndo adotada

N&o adotada

Ndo adotada

Rotatividade

Ndo adotada

Ndo adotada

Ndo adotada

Ndo adotada

Custos Apurados

Regime de Capitalizagdo S/ S/l 17,86% 16,03%
Regime de reparti¢do de capitais de Cobertura S/ S/l 6,71% 5,76%
Regime de Reparti¢do Simples S/ S/l 0,00% 0,00%

Ativo liquido

516.493.483,10

621.873.426,53

500.351.747,05

595.561.161,20

Provisdo Matematica Total

739.553.457,86

927.792.342,49

817.614.174,67

991.911.551,39

Provisdo Mat. de Beneficios Concedidos

40.197.962,39

63.903.221,93

88.408.732,67

112.036.099,53

Provisdo Mat. de Beneficios a Conceder

699.355.495,47

863.889.120,56

729.205.442,01

879.875.451,85

Estimativa do Comprev

17.166.764,07

120.403.930,22

82.155.991,45

130.113.161,37

Plano de Amortizacdo Decreto n? 12920/2018.

237.692.372,34

269.717.308,77

Déficit Técnico / SUPERAVIT

(205.893.210,69)

(185.514.985,74)

2.585.936,17

3.480.079,95

No que tange a variagdo das provisdes matemdticas de beneficios a conceder e

concedidos e custos, quando comparamos os resultados aqui apresentados aos da

ultima Avaliacdo, conforme percebemos no Item 11, deve-se aos principais fatos:

* Alteragdo na tdbua demogréfica, passando a ser utilizada a IBGE 2018

Extrapolada por sexo, como sendo exigéncia minima estabelecida pelo

ministério.

* Para o Inicio de Atividade Laboral, adotamos quando as informag¢des ndo

foram prestadas, a idade de admissao no Ente, limitado ao mdximo de 33 anos,

levando em consideragdo que a idade média de admissao dos servidores € 35,52

anos.

* Novos Ingresso de novos Servidores Ativos, novos Beneficios concedidos

entre aposentadorias e pensoes;
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* Cabe ressaltar a necessidade de recadastramento anual das informagdes dos

servidores, sendo priorizado a data do Inicio de atividade laboral em qualquer

outro regime previdencidrio anterior ao RPPS atual, sendo seu cadastro feito

em dias.

B. Grupo Financeiro

Niteroi - RJ 2017 2018 2019 2020
Data-Base dos Dados Estatisticos dez/16 dez/17 dez/18 dez/19
Quantitativo 9.670 9.459 9.288 8.885
Ativos 3.540 3.356 3.119 2.693
Aposentados 3.790 3.815 3.827 3.873
Pensionistas 2.340 2.288 2.342 2.319
Contribuicdo Vigente (Legislacdo)

Ente 16,59% 16,59% 16,59% 18,00%
Segurados Ativos 12,50% 12,50% 12,50% 14,00%
Custo Especial 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Custo Total 29,09 % 29,09 % 29,09 % 32,00%
Ativo liquido 2.094.009,76 29.034.578,09 31.050.221,30 37.948.851,23
Provisdo Matematica Total 8.642.212.013,50 9.168.856.581,22  7.725.180.455,91 4.415.448.975,04
Provisdao Mat. de Beneficios Concedidos 4.971.078.588,02  5.414.462.613,76  3.910.006.568,51  2.944.550.536,96

Provisdo Mat. de Beneficios a Conceder 3.671.133.425,48

3.754.393.967,46

3.815.173.887,40

1.470.898.438,08

Estimativa do Comprev 147.560.612,43

246.737.168,90

330.204.501,84

158.547.437,83

INSUFICIENCIA FINANCEIRA (8.492.557.391,31)

(8.893.084.834,23)

(7.363.925.732,77)

(4.218.952.685,98)

No que tange a variagcdo das provisdes matemdticas de beneficios a conceder e

concedidos e custos, quando comparamos os resultados aqui apresentados aos da

ultima Avaliacdo, conforme percebemos no Item 11, deve-se aos principais fatos:
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* Principalmente pela alteracdo taxa de juros, passando de 0,00% na Avaliagdo

anterior para 5,86% na atual avaliagdo, conforme estabelecido pela SPREV em

Reunido no Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA.

12. Parecer Atuarial

Para que possamos adequar o Parecer Atuarial ao art. 13 da Instrucao

Normativa 08 de 12 de dezembro de 2019 teremos que nos atentar em responder em

especial os seguintes quesitos:

Quesito 1

I - Apresentar, de forma conclusiva, a situag¢do financeira e
atuarial do plano de beneficios, no que se refere a sua liquidez de
curto prazo e solvéncia;

II - Certificar a adequagdo da base cadastral e das bases técnicas
utilizadas na avaliagcdo atuarial;

III - Apontar se for o caso, discrepdncia entre o plano de custeio
vigente e o plano de custeio de equilibrio estabelecido na
avaliagdo atuarial; e

1V - Apontar medidas para a promog¢do e manutengdo do equilibrio
financeiro e atuarial, indicando o plano de custeio normal e

suplementar mais adequado ao plano de beneficios.

A. Grupo Previdenciario

Um Grupo bem estruturado financeira e atuarialmente, com uma folha de

pagamentos no montante crescente de R$ 10.457.661,63 (somando -se aposentados

e pensionistas) para um Ativo Financeiro de R$ 595.561.161,20, sendo a curto prazo

totalmente viavel.

B. Grupo Financeiro

Um Grupo em extingdo com problemas de receita financeira e atuarialmente, para

suprir a atual folha de pagamentos no montante crescente de R$ 371.760.490,92
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(somando -se aposentados e pensionistas) para um Ativo Financeiro de R$

37.948.851,23, sendo necessario aportes periddicos por parte do Ente federativo para

o custeio na forma de insuficiéncia financeira, até sua extincao.

Quesito 11

A Avaliacdo Atuarial do Plano de Beneficio relativa ao encerramento do

exercicio de 2019, foi por nés realizada com base em dados dos Participantes Ativos,

Inativos, respectivos dependentes e Pensionistas referentes a 30/11/2019.

Plano Financeiro |Plano Previdenciario
SERVIDORES ATIVOS/ AUTARQUIA TOTAL TOTAL TOTAL GERAL
CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI 424 424
FUNDACAO DE ARTE DE NITEROI - FAN 24 55 79
FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 529 4.422 4951
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 774 958 1732
NITEROI PREV - NITPREV 15 15
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI 927 1017 1944
TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS 2.693 6.452 9.145
SERVIDORES APOSENTADOS 3.873 155 4.028
PENSIONISTAS 2.319 59 2.378
TOTAL GERAL 8.885 6.666 15.551
Fonte: Base cadastral 30/11/2019
Tais informag¢des nos foram encaminhadas pelo Regime, sendo sua

veracidade de exclusiva responsabilidade do Instituto. Nao obstante, aplicamos

testes (Consisténcia dos dados) visando a simples deteccdo de casos incomuns, os

quais, foram corrigidos quando necessdrio e indicaram serem suficientes para a

realizacdo dos estudos atuariais.

Para determinac¢do dos resultados da Avaliacdo Atuarial de encerramento do

exercicio de 2019 foram considerados os regimes, métodos e hipGteses atuariais

descritos na Nota Técnica Atuarial e Relatério de Analises de hipéteses Atuariais,

cuja defini¢do, em sintese, ocorreu a partir de:

* Observancia as determinacdes da Portaria n® 464, de 19 de novembro

de 2018;

* Ajustes de hipdteses financeiras e biométricas;

* Necessidades de capitalizacao do Plano, segundo métodos

internacionalmente aceitos;
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* Observancia as obrigatoriedades impostas pela Emenda
Constitucional 103/2019

Informamos que o IPCA/IBGE € o indice oficial do plano, devido suas
caracteristicas técnicas e conforme citado no presente Relatério. Dessa forma,
qualquer atualizacdo a ser feita neste Regime, por qualquer motivo, tem que ser
realizada com base neste indice mais uma taxa de juros adotada na Politica anual de
Investimentos, com intuito de preservar a liquidez e o equilibrio financeiro e atuarial

do Plano.
Quesito 111

No tocante as contribuicdes dos servidores Ativos, Aposentados e
Pensionistas , com a publicagdo da Emenda Constitucional 103/2019, sugerimos
fazer a adequacdo da aliquota de contribui¢ao do segurados do RPPS a aliquota de
contribuicdo do servidor da Unido, passando a vigorar em 14,00% para os
servidores ativos e 14,00% para os aposentados e pensionistas nos valores que
superem o teto do INSS.

Sugerimos ainda que a Contribuicdo Normal do Ente de 16,59 %, prevista no

art.1°da Lei n° 3250 de 29 de dezembro de 2016, seja alterada, passando a vigorar

em 18,00% incidindo mensalmente, inclusive sobre o 13° saldrio no més de
respectivo pagamento em cada ano, sobre o total da remuneragdo de contribui¢do
dos segurados ativos.

No tocante a Contribui¢do especial, observou- se o ente arcar mensalmente,
com APORTES, definido de acordo com o disposto na Lei N° 2.667, de 15 de
dezembro de 2009, Decreto 10.773 de 31 de julho de 2010 e no Decreto N° 12.920
de 04 de abril de 2018, que contabilizavam em 31/12/2019, um montante a receber
do Ente Federativo no valor de R$ 269.717.308,77, o que torna o Plano

Previdencidrio Superavitario em R$ 3.480.079,95.

Quesito IV

Ressaltamos a necessidade de recadastramento das informacdes dos

servidores (Ativos), sendo priorizado a data do Inicio de atividade laboral em
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qualquer outro regime previdencidrio anterior ao RPPS atual, sendo seu cadastro

feito em dias.

Considerando-se a andlise apresentada. Constata-se a necessidade de

alteracdao das Contribui¢cdes Normais praticada atualmente, a fim de preservar o

equilibrio financeiro e Atuarial do Plano.

Curitiba - PR, 16 de julho de 2020.

Luciano Lemes

Atuario MIBA -1.497
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Anexo 1 - Glossario

1. Glossario

Para fins deste estudo conceitua-se como:

Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS - modelo de previdéncia social
dos servidores publicos de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios, e dos militares dos Estados e do Distrito Federal, incluidas suas Autarquias
e Fundacoes;

Segurados - servidores e beneficidrios regularmente inscritos no regime que
podem usufruir de seus beneficios conforme a legislagao pertinente;

Segurados Ativos - servidores de cargo de provimento efetivo, segurados do
regime, em plena atividade profissional;

Segurados Inativos ou Aposentados - segurados do regime em gozo de algum
dos beneficios de prestagdo continuada do plano;

Dependentes - beneficidrios com vinculo direto com os segurados regularmente
inscritos no regime como dependentes;

Pensionistas - dependentes de segurados que auferem beneficio de pensdo por
morte;

Remuneracao de contribuicao - remuneragdo sobre o qual incide a aliquota de
contribuicao do segurado;

Ativo liquido - bens e direitos liquidos dos exigiveis operacionais, contingenciais
e fundos;

Regimes Financeiros - critérios atuarias de fixacao de receitas de sustentacdo dos
encargos do plano;

Métodos de Financiamento - distribuicdo do nivel de receitas dentro de um
determinado periodo;

Plano de Custeio - definicdo das fontes de recursos necessdrios para o
financiamento dos beneficios ofertados pelo Plano e para administracio do Regime;
representadas pelas contribui¢des: normal, especial ou suplementar e administrativa;

Contribuicio Normal - receita definida para sustentar as despesas normais do
Plano, ou seja, aquelas relacionadas as necessidades financeiras futuras a partir da data

da avaliagdo atuarial;
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Contribuicio Especial ou Suplementar - receita definida para sustentar as
despesas com servicos passados ou amortizar déficits;

Custo Normal - despesas normais do Plano, ou seja, aquelas relacionadas as
necessidades financeiras futuras a partir da data da avaliacao atuarial;

Custo Especial ou Suplementar - despesas com o servico passado ou com
insuficiéncias apuradas na avaliacio atuarial;

Servico Passado - parcela do passivo atuarial correspondente ao periodo anterior
ao ingresso do Segurado no RPPS;

Passivo Atuarial - montante de todos os compromissos do Plano descontado de
todas as contribuicoes futuras;

Provisao Matematica - montante de recursos atuarialmente calculados que
expressa a obrigacdo do Plano para com seus segurados em uma determinada data, liquida
das contribui¢des normais futuras;

Provisao Matematica de Beneficios Concedidos - diferenga entre o valor atual
dos compromissos futuros dos segurados inativos e pensionistas, e o valor atual das
contribuicdes normais futuras dos respectivos segurados inativos e pensionistas;

Provisao Matematica de Beneficio a Conceder - diferenca entre o valor atual
dos futuros beneficios dos segurados ativos e o valor atual das contribuicdes normais
futuras destinadas a sua cobertura;

Déficit Técnico - diferenca, quando negativa, entre Ativo Liquido e o Passivo
Atuarial;

Superavit Técnico - diferenca, quando positiva, entre Ativo Liquido e o Passivo
Atuarial;

Minimo Atuarial ou Meta Atuarial - rentabilidade minima considerada no

estudo atuarial para o retorno dos investimentos do Ativo Liquido.
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Anexo 2 - Estatistica

Estatisticas das Bases cadastrais separada por Grupo

A. Estatisticas do Grupo Previdenciario

Estatistica dos segurados ativos

Conforme a base de dados utilizada nesta Avaliacdo Atuarial, do total de

6.452 servidores ativos, 73,53% sao do sexo feminino e 26,47% do sexo masculino.

Servidores Ativos
Estatistica da Populacao

Sexo F M Total geral

N2 de Servidores 4.744 1.708 6.452
Servidor mais Novo 20 20 20
Servidor Mais Velho 73 73 73
Média de Idade 45 47 46
Menor Remuneragao 998,00 998,00 998,00
Maior Remuneragéo 32.019,43 32.019,43 32.019,43
Média de Remuneracao 3.675,96 4.411,48 3.870,67
Total de Remuneracdes 17.438.751,38 7.534.800,79 24.973.552,17

Fonte: Base Cadastral 30 de novembro de 2019.

Estatistica dos Aposentados

Na estatistica dos Inativos que somam 155 servidores, observamos que 74,19% sao

do sexo feminino e 25,81% sdo do sexo masculino.

Aposentados
Estatistica da Populacéo
Tip. Benef. Sexo F M Total geral
Tempo de Contribuicao N de Aposentados 58 27 85
Apos. mais Novo 33 33 33
Apos. mais Velho 75 70 75
Média de Idade 56 52 55
Menor Beneficio 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio 13.321,16 41.505,85 41.505,85
Média dos Beneficios 2.454,88 3.551,13 2.803,10
Total dos Beneficios 142.383,32 95.880,39  238.263,71
Invalidez N¢ de Aposentados 11 3 14
Apos. mais Novo 71 78 71
Apos. mais Velho 85 85 85
Média de Idade 77 81 78
Menor Beneficio 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio 2.215,35 2.166,05 2.215,35
Média dos Beneficios 1.376,18 1.387,35 1.378,57
Total dos Beneficios 15.137,96 4.162,05 19.300,01
Idade N? de Aposentados 35 8 43
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Apos. mais Novo 48 62 48
Apos. mais Velho 73 79 79
Média de Idade 61 71 63
Menor Beneficio 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio 45.115,06 41.330,88 45.115,06
Média dos Beneficios 5.918,99 22.225,78 8.952,81
Total dos Beneficios 207.164,67 177.806,22 384.970,89
Compulsoria N¢ de Aposentados 11 2 13
Apos. mais Novo 61 57 57
Apos. mais Velho 74 61 74
Média de Idade 68 59 67
Menor Beneficio 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio 5.400,25 1.776,19 5.400,25
Média dos Beneficios 1.510,32 1.387,10 1.491,36
Total dos Beneficios 16.613,51 2.774,19 19.387,70
N? total de Aposentados 115 40 155
Apos. mais Novo geral 33 33 33
Apos. mais Velho geral 80 85 85
Média de Idade geral 61 58 60
Menor Beneficio geral 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio geral 13.321,16 41.505,85 45.115,06
Média Geral dos Beneficios 3.315,65 7.015,57 4.270,47
Total Geral dos Beneficios 381.299,46 280.622,85 661.922,31
Fonte: Base Cadastral 30 de novembro de 2019.
Distribuicio dos Aposentados por segmento
COMPULSORIA B 13
IDADE 43
INVALIDEZ 14
TEMPO DE — 85
CONTRIBUICAO |
0 20 40 60 80 100

Fonte: Base Cadastral 30 de novembro de 2019.

Estatisticas dos pensionistas

N

Em andlise a massa dos pensionistas, verifica-se que 49,15% sdo do sexo

Feminino e 50,85% sdo do sexo Masculino.

Pensionistas

Estatistica da Populacao

Sexo
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N¢ de Pensoes 29 30 59
Pensionista mais Novo 25 21 21
Pensionista mais Velho 79 73 79
Média de Idade 57 53 55
Menor Remuneragéo 998,00 998,00 998,00
Maior Remuneracéao 11.664,92 7.309,05 11.664,92
Média de Remuneracao 2.403,41 2.427,14 2.415,48
Total de Remuneracdes 69.699,00 72.814,20 142.513,20

Fonte: Base Cadastral 30 de novembro de 2019.

B. Estatisticas do Grupo Financeiro

Estatistica dos segurados ativos

Conforme a base de dados utilizada nesta Avaliagdo Atuarial, do total de

2.693 servidores ativos, 51,95% sao do sexo feminino e 48,05% do sexo masculino.

Servidores Ativos
Estatistica da Populacao

Sexo F M Total geral

N¢ de Servidores 1.399 1.294 2.693
Servidor mais Novo 33 32 32
Servidor Mais Velho 73 74 74
Média de Idade 55 58 57
Menor Remuneragao 965,37 700,96 700,96
Maior Remuneracao 35.462,22 73.835,63 73.835,63
Média de Remuneracao 5.434,46 3.795,05 4.646,72
Total de Remuneracgdes 7.602.810,69 4.910.801,12 12.513.611,81

Fonte: Base Cadastral 30 de novembro de 2019.

Estatistica dos Aposentados

Na estatistica dos Inativos que somam 3.873 servidores, observamos que 51,64%

sdo do sexo feminino e 48,36% sdo do sexo masculino.

Aposentados
Estatistica da Populacéao
Tip. Benef. Sexo F M Total geral
Tempo de Contribuicdo N de Aposentados 75 64 139
Apos. mais Novo 45 52 45
Apos. mais Velho 96 92 96
Média de Idade 65 69 67
Menor Beneficio 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio 40.442,19 51.959,50 51.959,50
Média dos Beneficios  4.315,93 5.863,37 5.028,42
Total dos Beneficios  323.694,40  375.255,52 698.949,92
Invalidez N¢ de Aposentados 11 15 26
Apos. mais Novo 65 78 65
Apos. mais Velho 89 84 89
Média de Idade 78 80 79
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Menor Beneficio 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio 5.698,65 12.545,37 12.545,37
Média dos Beneficios 2.554,05 2.205,13 2.352,75
Total dos Beneficios 28.094,58 33.076,89 61.171,47
Idade N¢ de Aposentados 1.898 1.784 3.682
Apos. mais Novo 51 40 40
Apos. mais Velho 101 101 101
Média de Idade 70 73 72
Menor Beneficio 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio 89.896,70 104.403,25 104.403,25
Média dos Beneficios 4.983,07 5.190,05 5.083,36
Total dos Beneficios 9.457.866,74 9.259.057,79 18.716.924,53
Compulsoria N¢ de Aposentados 16 10 26
Apos. mais Novo 60 65 60
Apos. mais Velho 85 81 85
Média de Idade 70 73 71
Menor Beneficio 1.205,29 1.250,89 1.205,29
Maior Beneficio 9.698,96 25.812,39 25.812,39
Média dos Beneficios 3.464,86 9.057,03 5.615,70
Total dos Beneficios 55.437,78 90.570,34 146.008,12
N? total de Aposentados 2.000 1.873 3.873
Apos. mais Novo geral 45 40 40
Apos. mais Velho geral 80 101 101
Média de Idade geral 70 73 71
Menor Beneficio geral 998,00 998,00 998,00
Maior Beneficio geral 40.442,19 104.403,25 104.403,25
Média Geral dos Beneficios 4.932,55 5.209,80 5.066,63
Total Geral dos Beneficios 9.865.093,50 9.757.960,54 19.623.054,04

Fonte: Base Cadastral 30 de novembro de 2019.

Distribuicio da populacio inativa por segmento

COMPULSORIA 2e
IDADE 3.682
INVALIDEZ | 26
TEMPO DE — 139
CONTRIBUICAO _ |
0 1000 2000 3000 4000

Fonte: Base Cadastral 30 de novembro de 2019..

Estatisticas dos pensionistas

Em andlise a massa dos pensionistas, verifica-se que 90,69% sdo do sexo

Feminino e 9,31% sao do sexo Masculino.
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Pensionistas

Estatistica da Populacéao

Sexo F M Total geral
N¢ de Pensdes 2.103 216 2.319
Pensionista mais Novo 7 13 7
Pensionista mais Velho 102 97 102
Média de |dade 72 65 72
Menor Remuneracgao 998,00 998,00 998,00
Maior Remuneracao 63.147,64 36.902,75 63.147,64
Média de Remuneragao 3.910,77 3.470,20 3.869,73
Total de Remuneragdes 8.224.342,75 749.564,05 8.973.906,80

Fonte: Base Cadastral 30 de novembro de 2019.
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Anexo 3 - Provisoes Matematicas a Contabilizar

3.  Classificacao Contabil

* CLASSIFICACAO CONTABIL
Data Base : 31/12/2019

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE NITEROI - R)

CODIGO TITULO VALORES
ATIVO FINANCEIRO (Plano Previdenciario) 595.561.161,20
ATIVO FINANCEIRO (Plano Financeiro) 37.948.851,23
2.2.7.2.1.00.00 | Provisdes Matemadticas Previdencidrias a Longo Prazo - Consolidacdo 630.029.932,48
Plano Financeiro 37.948.851,23
2.2.7.2.1.01.00 | Provisoes de Beneficios Concedidos 37.948.851,23
2.2.7.2.1.01.01 | Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Financeiro 3.109.327.190,83
2.2.7.2.1.01.02 | (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.03 | (-) Contribuicdes do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS 126.681.748,48
2.2.7.2.1.01.04 | (-) Contribuic@o do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS 38.094.905,39
2.2.7.2.1.01.05 | (-) Compensacdo Previdencidria do Plano Financeiro do RPPS 50.318.693,02
2.2.7.2.1.01.06 | (-) Parcelamento de Débitos Previdencidrios
2.2.7.2.1.01.07 | (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira 2.856.282.992,71
2.2.7.2.1.02.00 | Provisdes de Beneficios a Conceder -
2.2.7.2.1.02.01 | Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Financeiro 1.690.158.317,70
2.2.7.2.1.02.02 | (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 123.333.682,29
2.2.7.2.1.02.03 | (-) Contribuicdes do Servidor para o Plano Financeiro do RPPS 95.926.197,33
2.2.7.2.1.02.04 | (-) Compensacdo Previdencidria do Plano Financeiro do RPPS 108.228.744.,82
2.2.7.2.1.02.05 | (-) Parcelamento de Débitos Previdencidrios -
2.2.7.2.1.02.06 | (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira 1.362.669.693,26
Plano Previdenciario 592.081.081,25
2.2.7.2.1.03.00 | Provisdes de Beneficios Concedidos 112.017.672,56
2.2.7.2.1.03.01 | Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdencidrio 117.626.219,03
2.2.7.2.1.03.02 | (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS -
2.2.7.2.1.03.03 | (-) Contribuicdes do Aposentado para o Plano Previdencidrio do RPPS 5.453.820,25
2.2.7.2.1.03.04 | (-) Contribuicdes do Pensionista para o Plano Previdencidrio do RPPS 136.299,25
2.2.7.2.1.03.05 | (-) Compensacdo Previdencidria do Plano Previdencidrio do RPPS 18.426,98
2.2.7.2.1.03.06 | (-) Parcelamento de Débitos Previdencidrios do Plano Previdenciério -
2.2.7.2.1.04.00 | Provisoes de Beneficios a Conceder 749.780.717,46
2.2.7.2.1.04.01 | Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdenciario 1.816.174.712,85
2.2.7.2.1.04.02 | (-) Contribui¢Ses do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS 526.668.334,31
2.2.7.2.1.04.03 | (-) Contribui¢des do Servidor para o Plano Previdencidrio do RPPS 409.630.926,69
2.2.7.2.1.04.04 | (-) Compensacdo Previdencidria do Plano Previdenciario do RPPS 130.094.734,39
2.2.7.2.1.04.05 | (-) Parcelamento de Débitos Previdenciarios
2.2.7.2.1.05.00 | Plano Previdenciario — Plano de Amortizacio 269.717.308,77
2.2.7.2.1.05.98 | (-) Outros Créditos do Plano de Amortizagéo 269.717.308,77
DEFICIT/SUPERAVIT ACUMULADO 3.480.079,95

* Consoante a legislacdo que rege a Contabilidade Publica Nacional, especialmente a Portaria/STN/SUBSECRETARIA DE
CONTABILIDADE PUBLICA n° 828, de 14 de dezembro de 2011 e alteracdes introduzidas pela Portaria n® 753, de 21 de dezembro de
2012, nos termos da Portaria MPS n° 916, de 15 de julho de 2003 e Portaria MPS n° 95, de 06 de marco de 2007, o Plano de Contas
Aplicado aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS, na estrutura definida a partir do Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico — PCASP aprovado pela Portaria/STN n° 437, de 12 de julho de 2012, definido pelo MPS como “Anexo I - 2013”, serd de utilizagdo
facultativa para o exercicio de 2013 e obrigatdria a partir do exercicio de 2014. (Em conformidade com a Portaria N° 509, de 12 de
dezembro de 2013).
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4.

Anexo 4 - Projecao da Evolucao das Provisoes Matematicas

A. Grupo Previdenciario

Grupo Previdencidrio/Capitalizado - Beneficios Concedidos:

Provisoes Matematicas para os préximos doze meses por Grupo.

Més 2.2.7.2.1.03.00 | 2.2.7.2.1.03.01 | 2.2.7.2.1.03.02 | 2.2.7.2.1.03.03 | 2.2.7.2.1.03.04 | 2.2.7.2.1.03.05
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0 112.036.099,53 | 117.626.219,03 5.453.820,25 136.299,25 18.426,98
1 111.865.670,42 | 117.445.632,26 5.444.181,77 135.780,08 18.407,15
2 111.695.241,30 | 117.265.045,49 5.434.543,28 135.260,90 18.387,33
3 111.524.812,19 | 117.084.458,72 5.424.904,80 134.741,73 18.367,51
4 111.354.383,08 | 116.903.871,95 5.415.266,32 134.222,55 18.347,69
5 111.183.953,96 | 116.723.285,18 5.405.627,84 133.703,38 18.327,86
6 111.013.524,85| 116.542.698,41 5.395.989,36 133.184,20 18.308,04
7 110.843.095,73 | 116.362.111,64 5.386.350,88 132.665,03 18.288,22
8 110.672.666,62 | 116.181.524,86 5.376.712,40 132.145,85 18.268,40
9 110.502.237,50 | 116.000.938,09 5.367.073,92 131.626,68 18.248,58
10 110.331.808,39 | 115.820.351,32 5.357.435,44 131.107,50 18.228,75
11 110.161.379,27 | 115.639.764,55 5.347.796,95 130.588,32 18.208,93
12 109.990.950,16 | 115.459.177,78 5.338.158,47 130.069,15 18.189,11
Grupo Previdencidrio/Capitalizado - Beneficios A Conceder:
Més 2.2.7.2.1.04.00 2.2.7.2.1.04.01 | 2.2.7.2.1.04.02 | 2.2.7.2.1.04.03 | 2.2.7.2.1.04.05 | 2.2.7.2.1.05.00
= ow < o
< 38 E < Q 8z 0w >
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o0 230 w o £ < s a
] O o 0 Ex < 2 og & ]
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0 879.875.451,85 | 1.816.174.712,85 | 526.668.334,31 | 409.630.926,69 | 130.094.734,39 | 269.717.308,77
1 891.296.502,97 | 1.823.420.216,10 | 524.319.588,64 | 407.804.124,49 | 130.051.997,08 | 271.041.171,23
2 902.717.554,09 | 1.830.665.719,36 | 521.970.842,96 | 405.977.322,30 | 130.009.259,77 | 272.365.033,68
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914.138.605,21

1.837.911.222,61

519.622.097,28

404.150.520,11

129.966.522,47

273.688.896,14

925.559.656,33

1.845.156.725,86

517.273.351,61

402.323.717,92

129.923.785,16

275.012.758,60

936.980.707,45

1.852.402.229,11

514.924.605,93

400.496.915,73

129.881.047,85

276.336.621,06

948.401.758,57

1.859.647.732,36

512.575.860,26

398.670.113,53

129.838.310,54

277.660.483,51

959.822.809,69

1.866.893.235,62

510.227.114,58

396.843.311,34

129.795.573,23

278.984.345,97

971.243.860,81

1.874.138.738,87

507.878.368,91

395.016.509,15

129.752.835,92

280.308.208,43

982.664.911,93

1.881.384.242,12

505.529.623,23

393.189.706,96

129.710.098,61

281.632.070,88

994.085.963,05

1.888.629.745,37

503.180.877,56

391.362.904,77

129.667.361,30

282.955.933,34

1.005.507.014,17

1.895.875.248,63

500.832.131,88

389.536.102,57

129.624.624,00

284.279.795,80

1.016.928.065,29

1.903.120.751,88

498.483.386,21

387.709.300,38

129.581.886,69

285.603.658,26

B. Grupo Financeiro

Grupo Financeiro/Capitalizado - Beneficios Concedidos:

Més 2.2.7.2.1.03.00 2.2.7.2.1.03.01 |2.2.7.2.1.03.02 | 2.2.7.2.1.03.03 | 2.2.7.2.1.03.04 | 2.2.7.2.1.03.05
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0 2.944.550.536,96 | 3.109.327.190,83 126.681.748,48 | 38.094.905,39 | 50.318.693,02
1 2.937.046.357,71 | 3.101.357.354,09 126.360.913,75 | 37.950.082,63 | 50.202.681,52
2 2.929.542.178,46 | 3.093.387.517,34 126.040.079,02 | 37.805.259,86 | 50.086.670,03
3 2.922.037.999,21 | 3.085.417.680,59 125.719.244,29 | 37.660.437,09 | 49.970.658,54
4 2.914.533.819,97 | 3.077.447.843,84 125.398.409,55 | 37.515.614,32 | 49.854.647,04
5 2.907.029.640,72 | 3.069.478.007,09 125.077.574,82 | 37.370.791,55 | 49.738.635,55
6 2.899.525.461,47 | 3.061.508.170,34 124.756.740,09 | 37.225.968,78 | 49.622.624,06
7 2.892.021.282,22 | 3.053.538.333,59 124.435.905,36 | 37.081.146,01 | 49.506.612,57
8 2.884.517.102,98 | 3.045.568.496,84 124.115.070,62 | 36.936.323,24 | 49.390.601,07
9 2.877.012.923,73 | 3.037.598.660,10 123.794.235,89 | 36.791.500,47 | 49.274.589,58
10 2.869.508.744,48 | 3.029.628.823,35 123.473.401,16 | 36.646.677,70 | 49.158.578,09
11 2.862.004.565,24 | 3.021.658.986,60 123.152.566,43 | 36.501.854,94 | 49.042.566,59
12 2.854.500.385,99 | 3.013.689.149,85 122.831.731,69 | 36.357.032,17 | 48.926.555,10

Grupo Financeiro/Capitalizado - Beneficios 4 Conceder:

Més

2.2.7.2.1.04.00

2.2.7.2.1.04.01

2.2.7.2.1.04.02

2.2.7.2.1.04.03

2.2.7.2.1.04.05
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0 1.470.898.438,08 | 1.690.158.317,70 | 123.333.682,28 | 95.926.197,33 | 108.228.744,82
1 1.472.909.498,40 | 1.692.533.764,41 | 123.538.649,63 | 96.085.616,38 | 107.936.622,62
2 1.474.920.558,73 | 1.694.909.211,11 | 123.743.616,97 | 96.245.035,42 | 107.644.500,43
3 1.476.931.619,05 | 1.697.284.657,81 | 123.948.584,31 | 96.404.454,46 | 107.352.378,23
4 1.478.942.679,37 | 1.699.660.104,52 | 124.153.551,65 | 96.563.873,50 | 107.060.256,03
5 1.480.953.739,69 | 1.702.035.551,22 | 124.358.518,99 | 96.723.292,55 | 106.768.133,84
6 1.482.964.800,01 | 1.704.410.997,93 | 124.563.486,33 | 96.882.711,59 | 106.476.011,64
7 1.484.975.860,33 | 1.706.786.444,63 | 124.768.453,67 | 97.042.130,63 | 106.183.889,45
8 1.486.986.920,66 | 1.709.161.891,34 | 124.973.421,01 | 97.201.549,67 | 105.891.767,25
9 1.488.997.980,98 | 1.711.537.338,04 | 125.178.388,35 | 97.360.968,72 | 105.599.645,05
10 1.491.009.041,30 | 1.713.912.784,74 | 125.383.355,69 | 97.520.387,76 | 105.307.522,86
11 1.493.020.101,62 | 1.716.288.231,45 | 125.588.323,03 | 97.679.806,80 | 105.015.400,66
12 1.495.031.161,94 | 1.718.663.678,15 | 125.793.290,37 | 97.839.225,84 | 104.723.278,47
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Anexo 5 - Resumo dos Fluxos Atuariais

5. Fluxos Atuariais

A. Grupo Previdenciario

Ano Receita Despesa Saldo Ano Receita Despesa Saldo
2020 104.403.813,70 | 13.105.933,70 686.859.041,19 2058 35.410,18 143.189.919,18 | -3.494.535.029,33
2021 97.297.407,68 38.163.765,54 745.992.683,34 2059 10.786,50 134.221.173,58 | -3.628.745.416,41
2022 96.048.202,70 44.711.743,92 797.329.142,12 2060 10.275,58 125.376.591,16 | -3.754.111.731,99
2023 94.792.612,30 51.065.738,24 841.056.016,18 2061 1.424,31 116.753.833,90 | -3.870.864.141,58
2024 92.055.173,54 61.651.204,82 871.459.984,89 2062 1.097,74 108.346.940,55 | -3.979.209.984,39
2025 89.760.452,13 70.569.221,37 890.651.215,66 2063 834,64 100.200.740,63 | -4.079.409.890,38
2026 85.342.607,83 85.332.959,80 890.660.863,68 2064 624,03 92.337.177,23 -4.171.746.443,57
2027 83.468.291,97 92.218.238,92 881.910.916,73 2065 456,88 84.777.566,30 -4.256.523.552,99
2028 81.109.562,22 | 100.148.087,70 862.872.391,25 2066 326,28 77.538.551,37 -4.334.061.778,09
2029 78.019.815,19 | 109.759.246,59 831.132.959,85 2067 225,93 70.634.673,59 -4.404.696.225,74
2030 75.150.437,46 | 118.276.180,24 788.007.217,07 2068 149,89 64.076.324,03 -4.468.772.399,88
2031 71.626.868,51 128.110.701,75 731.523.383,83 2069 93,49 57.871.909,55 -4.526.644.215,94
2032 68.936.199,86 | 135.133.146,30 665.326.437,39 2070 53,51 52.027.222,43 -4.578.671.384,86
2033 65.698.785,69 | 143.152.800,17 587.872.422,91 2071 27,09 46.544.649,90 -4.625.216.007,67
2034 61.118.935,74 | 154.164.910,94 494.826.447,71 2072 11,39 41.423.073,86 -4.666.639.070,14
2035 56.731.376,53 | 163.965.656,12 387.592.168,12 2073 3,55 36.661.996,96 -4.703.301.063,54
2036 51.944.695,76 | 174.139.094,85 265.397.769,03 2074 0,68 32.256.750,40 -4.735.557.813,27
2037 48.341.231,77 | 180.553.104,46 133.185.896,34 2075 0,06 28.203.458,74 -4.763.761.271,95
2038 44.791.050,80 | 186.201.945,35 -8.224.998,21 2076 0,00 24.496.336,46 -4.788.257.608,41
2039 40.131.173,33 | 194.074.734,28 -162.168.559,16 2077 0,00 21.127.529,76 -4.809.385.138,18
2040 36.787.161,64 | 197.922.023,52 -323.303.421,04 2078 0,00 18.087.465,50 -4.827.472.603,68
2041 33.669.652,25 | 200.644.300,72 -490.278.069,51 2079 0,00 15.365.815,42 -4.842.838.419,10
2042 30.261.005,39 | 203.561.916,17 -663.578.980,30 2080 0,00 12.950.850,00 -4.855.789.269,10
2043 26.755.275,03 | 206.178.679,94 -843.002.385,20 2081 0,00 10.827.119,64 -4.866.616.388,73
2044 23.610.522,57 | 207.390.190,36 | -1.026.782.052,99 2082 0,00 8.977.835,45 -4.875.594.224,18
2045 20.416.592,59 | 208.252.261,00 |-1.214.617.721,40 2083 0,00 7.384.118,69 -4.882.978.342,87
2046 17.373.765,16 | 208.304.951,70 | -1.405.548.907,94 2084 0,00 6.025.661,10 -4.889.004.003,97
2047 15.620.523,24 | 204.887.375,02 |-1.594.815.759,72 2085 0,00 4.881.489,65 -4.893.885.493,62
2048 13.747.480,26 | 201.440.379,24 | -1.782.508.658,71 2086 0,00 3.928.591,79 -4.897.814.085,41
2049 11.610.717,38 | 198.293.587,21 | -1.969.191.528,54 2087 0,00 3.146.125,32 -4.900.960.210,73
2050 9.652.337,49 194.434.198,78 | -2.153.973.389,83 2088 0,00 2.511.699,43 -4.903.471.910,16
2051 6.987.811,82 191.885.397,74 | -2.338.870.975,74 2089 0,00 2.005.579,44 -4.905.477.489,60
2052 5.729.357,58 185.887.029,50 | -2.519.028.647,67 2090 0,00 1.610.122,08 -4.907.087.611,67
2053 3.641.852,25 181.521.605,91 | -2.696.908.401,33 2091 0,00 1.306.992,78 -4.908.394.604,46
2054 2.042.085,88 175.861.884,49 | -2.870.728.199,94 2092 0,00 1.080.649,52 -4.909.475.253,97
2055 1.223.841,41 168.372.864,32 | -3.037.877.222,84 2093 0,00 917.018,75 -4.910.392.272,72
2056 147.388,31 161.390.837,35 | -3.199.120.671,88 2094 0,00 802.780,71 -4.911.195.053,44
2057 54.425,76 152.314.274,21 | -3.351.380.520,33
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B. Grupo Financeiro

Ano Receita Despesa Saldo Ano Receita Despesa Saldo
2020 73.467.710,04 345.489.301,08 -234.072.739,81 2058 31.872,10 | 29.133.137,53 | -7.673.453.844,12
2021 41.451.187,89 422 .552.269,25 -615.173.821,17 2059 25.273,74| 25.311.201,21 | -7.698.739.771,58
2022 36.134.033,51 416.389.135,89 -995.428.923,55 2060 20.019,50 | 21.896.315,34 -7.720.616.067,43
2023 31.664.923,34 407.888.013,29 -1.371.652.013,50 2061 15.858,51 18.860.006,72 -7.739.460.215,64
2024 27.513.338,52 398.692.389,20 -1.742.831.064,17 2062 12.580,39 | 16.174.293,04 -7.755.621.928,29
2025 23.863.763,77 388.270.296,66 -2.107.237.597,07 2063 10.011,11 13.811.927,90 -7.769.423.845,08
2026 20.913.029,59 376.123.711,10 -2.462.448.278,58 2064 8.009,31 11.747.431,27 -7.781.163.267,05
2027 18.754.784,09 362.037.262,58 -2.805.730.757,06 2065 6.456,06 9.954.769,89 -7.791.111.580,88
2028 16.932.120,59 347.387.351,97 -3.136.185.988,44 2066 5.250,71 8.407.553,44 -7.799.513.883,61
2029 15.133.185,41 333.068.681,44 -3.454.121.484,47 2067 4.311,06 7.079.097,14 -7.806.588.669,69
2030 13.846.824,65 317.705.924,12 -3.757.980.583,94 2068 3.576,74 5.944.487,81 -7.812.529.580,75
2031 12.692.945,38 302.406.981,88 -4.047.694.620,44 2069 2.999,76 4.980.202,83 -7.817.506.783,83
2032 11.240.446,82 288.347.209,02 -4.324.801.382,64 2070 254210 | 4.164.496,52 | -7.821.668.738,24
2033 10.032.936,88 273.999.833,16 -4.588.768.278,91 2071 2.172,93 3.477.175,74 -7.825.143.741,05
2034 8.685.160,81 260.429.123,54 -4.840.512.241,64 2072 1.867,84 2.900.044,36 -7.828.041.917,57
2035 7.515.574,84 246.790.808,29 -5.079.787.475,08 2073 1.610,03 2.417.581,53 -7.830.457.889,07
2036 6.388.155,98 233.462.919,97 -5.306.862.239,07 2074 1.389,22 2.015.873,63 -7.832.472.373,48
2037 5.497.085,49 219.976.199,80 -5.521.341.353,39 2075 1.198,36 1.683.310,14 -7.834.154.485,26
2038 4.754.968,01 206.587.906,10 -5.723.174.291,48 2076 1.032,07 1.410.020,07 -7.835.563.473,26
2039 3.737.221,02 194.399.570,62 -5.913.836.641,08 2077 887,05 1.187.178,40 -7.836.749.764,62
2040 2.882.149,33 182.284.382,17 -6.093.238.873,92 2078 759,99 1.006.439,73 -7.837.755.444,35
2041 2.193.888,63 170.260.695,86 -6.261.305.681,15 2079 648,43 861.065,44 -7.838.615.861,36
2042 1.818.995,40 157.999.401,66 -6.417.486.087,41 2080 550,63 744.824,61 -7.839.360.135,34
2043 1.413.203,64 146.376.046,36 -6.562.448.930,13 2081 465,15 652.229,71 -7.840.011.899,89
2044 1.051.605,12 135.205.270,40 -6.696.602.595,41 2082 390,71 578.300,20 -7.840.589.809,38
2045 686.860,29 124.608.536,90 -6.820.524.272,03 2083 326,14 519.461,75 -7.841.108.944,98
2046 521.245,91 114.109.408,78 -6.934.112.434,90 2084 270,44 472.964,87 -7.841.581.639,41
2047 417.000,43 104.049.821,94 -7.037.745.256,41 2085 222,69 436.499,49 -7.842.017.916,20
2048 290.615,98 94.627.028,40 -7.132.081.668,83 2086 182,10 407.895,98 -7.842.425.630,08
2049 228.955,50 85.640.327,07 -7.217.493.040,41 2087 147,93 385.156,15 -7.842.810.638,30
2050 186.265,74 77.199.803,10 -7.294.506.577,77 2088 119,49 366.562,02 -7.843.177.080,83
2051 151.038,61 69.327.996,76 -7.363.683.535,92 2089 96,13 350.814,33 -7.843.527.799,03
2052 122.064,84 62.018.210,58 -7.425.579.681,66 2090 77,18 337.098,64 -7.843.864.820,49
2053 98.309,11 55.256.653,53 -7.480.738.026,08 2091 61,98 324.957,59 -7.844.189.716,10
2054 78.907,99 49.027.804,64 -7.529.686.922,74 2092 49,83 314.071,72 -7.844.503.737,99
2055 63.145,22 43.317.165,66 -7.572.940.943,17 2093 40,05 304.192,95 -7.844.807.890,88
2056 50.396,74 38.111.247,28 -7.611.001.793,72 2094 32,14 295.183,74 -7.845.103.042,48
2057 40.121,86 33.390.906,84 -7.644.352.578,70
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Anexo 6 - Projecoes Atuariais

6. Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREQO).

A. Grupo Previdenciario

Repasse Contribuicio o Despesas Resultado Saldo Financeiro do
Exercicio Patronal @ [Previdencirias (b) Previdenciarias (| previdenciarias Exercicio (e)=( "e'" do
c) (d) =(a+b-c) exercicio anterior +''d" )
2020 58.727.145,20 45.676.668,49 13.105.933,70 | 91.297.879,99 686.859.041,19
2021 54.729.791,82 42.567.615,86 38.163.765,54 | 59.133.642,15 745.992.683,34
2022 54.027.114,02 42.021.088,68 44.711.74392 | 51.336.458,78 797.329.142,12
2023 53.320.844,42 41.471.767,88 51.065.738,24 | 43.726.874,06 841.056.016,18
2024 51.781.035,12 40.274.138,42 61.651.204,82 | 30.403.968,72 871.459.984,89
2025 50.490.254,32 39.270.197,81 70.569.221,37 | 19.191.230,76 890.651.215,66
2026 48.005.216,90 37.337.390,92 85.332.959,80 9.648,03 890.660.863,68
2027 46.950.914,23 36.517.371,74 92.218.238,92 (8.749.946,95) 881.910.916,73
2028 45.624.128,75 35.485.433,47 100.148.087,70 | (19.038.525,48) 862.872.391,25
2029 43.886.146,04 34.133.669,15 109.759.246,59 | (31.739.431,40) 831.132.959,85
2030 42.272.121,07 32.878.316,39 118.276.180,24 | (43.125.742,77) 788.007.217,07
2031 40.290.113,54 31.336.754,97 128.110.701,75 | (56.483.833,24) 731.523.383,83
2032 38.776.612,42 30.159.587,44 135.133.146,30 | (66.196.946,45) 665.326.437,39
2033 36.955.566,95 28.743.218,74 143.152.800,17 | (77.454.014,48) 587.872.422,91
2034 34.379.401,36 26.739.534,39 154.164.910,94 | (93.045.975,20) 494.826.447,71
2035 31.911.399,30 24.819.977,23 163.965.656,12 ((107.234.279,59) 387.592.168,12
2036 29.218.891,37 22.725.804,40 174.139.094,85 ((122.194.399,09) 265.397.769,03
2037 27.191.942,87 21.149.288,90 180.553.104,46 |(132.211.872,69) 133.185.896,34
2038 25.194.966,07 19.596.084,72 186.201.945,35 ((141.410.894,55) (8.224.998,21)
2039 22.573.785,00 17.557.388,33 194.074.734,28 |(153.943.560,96) (162.168.559,16)
2040 20.692.778,42 16.094.383,22 197.922.023,52 |(161.134.861,88) (323.303.421,04)
2041 18.939.179,39 14.730.472,86 200.644.300,72 [(166.974.648,47) (490.278.069,51)
2042 17.021.815,53 13.239.189,86 203.561.916,17 [(173.300.910,79) (663.578.980,30)
2043 15.049.842,21 11.705.432,83 206.178.679,94 [(179.423.404,91) (843.002.385,20)
2044 13.280.918,95 10.329.603,62 207.390.190,36 |(183.779.667,79) (1.026.782.052,99)
2045 11.484.333,33 8.932.259,26 208.252.261,00 |(187.835.668,41) (1.214.617.721,40)
2046 9.772.742,90 7.601.022,26 208.304.951,70 {(190.931.186,54) (1.405.548.907,94)
2047 8.786.544,32 6.833.978,92 204.887.375,02 [(189.266.851,78) (1.594.815.759,72)
2048 7.732.957,64 6.014.522,61 201.440.379,24 |(187.692.898,99) (1.782.508.658,71)
2049 6.531.028,53 5.079.688,85 198.293.587,21 |(186.682.869,83) (1.969.191.528,54)
2050 5.429.439,84 4.222.897,65 194.434.198,78 |(184.781.861,29) (2.153.973.389,83)
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2051 3.930.644,15 3.057.167,67 191.885.397,74 |(184.897.585,92) (2.338.870.975,74)
2052 3.222.763,64 2.506.593,94 185.887.029,50 [(180.157.671,93) (2.519.028.647,67)
2053 2.048.541,89 1.593.310,36 181.521.605,91 |(177.879.753,66) (2.696.908.401,33)
2054 1.148.673,31 893.412,57 175.861.884,49 ((173.819.798,61) (2.870.728.199,94)
2055 688.410,79 535.430,62 168.372.864,32 |(167.149.022,90) (3.037.877.222,84)
2056 82.905,92 64.482,38 161.390.837,35 |(161.243.449,04) (3.199.120.671,88)
2057 30.614,49 23.811,27 152.314.274,21 |(152.259.848,45) (3.351.380.520,33)
2058 19.918,23 15.491,95 143.189.919,18 |(143.154.509,00) (3.494.535.029,33)
2059 6.067,41 4.719,09 134.221.173,58 |(134.210.387,08) (3.628.745.416,41)
2060 5.780,01 4.495,57 125.376.591,16 |(125.366.315,58) (3.754.111.731,99)
2061 801,18 623,14 116.753.833,90 |(116.752.409,59) (3.870.864.141,58)
2062 617,48 480,26 108.346.940,55 |(108.345.842,81) (3.979.209.984,39)
2063 469,48 365,15 100.200.740,63 |(100.199.905,99) (4.079.409.890,38)
2064 351,02 273,01 92.337.177,23 | (92.336.553,19) (4.171.746.443,57)
2065 256,99 199,88 84.777.566,30 | (84.777.109,42) (4.256.523.552,99)
2066 183,53 142,75 77.538.551,37 | (77.538.225,09) (4.334.061.778,09)
2067 127,09 98,85 70.634.673,59 | (70.634.447,65) (4.404.696.225,74)
2068 84,31 65,58 64.076.324,03 | (64.076.174,14) (4.468.772.399,88)
2069 52,59 40,90 57.871.909,55 | (57.871.816,06) (4.526.644.215,94)
2070 30,10 23,41 52.027.222,43 | (52.027.168,92) (4.578.671.384,86)
2071 15,24 11,85 46.544.649,90 | (46.544.622,81) (4.625.216.007,67)
2072 6,41 4,98 41.423.073,86 | (41.423.062,46) (4.666.639.070,14)
2073 2,00 1,55 36.661.996,96 | (36.661.993,41) (4.703.301.063,54)
2074 0,38 0,30 32.256.750,40 | (32.256.749,73) (4.735.557.813,27)
2075 0,03 0,03 28.203.458,74 | (28.203.458,68) (4.763.761.271,95)
2076 0,00 0,00 24.496.336,46 | (24.496.336,46) (4.788.257.608,41)
2077 0,00 0,00 21.127.529,76 | (21.127.529,76) (4.809.385.138,18)
2078 0,00 0,00 18.087.465,50 | (18.087.465,50) (4.827.472.603,68)
2079 0,00 0,00 15.365.815,42 | (15.365.815,42) (4.842.838.419,10)
2080 0,00 0,00 12.950.850,00 | (12.950.850,00) (4.855.789.269,10)
2081 0,00 0,00 10.827.119,64 | (10.827.119,64) (4.866.616.388,73)
2082 0,00 0,00 8.977.835,45 (8.977.835,45) (4.875.594.224,18)
2083 0,00 0,00 7.384.118,69 (7.384.118,69) (4.882.978.342,87)
2084 0,00 0,00 6.025.661,10 (6.025.661,10) (4.889.004.003,97)
2085 0,00 0,00 4.881.489,65 (4.881.489,65) (4.893.885.493,62)
2086 0,00 0,00 3.928.591,79 (3.928.591,79) (4.897.814.085,41)
2087 0,00 0,00 3.146.125,32 (3.146.125,32) (4.900.960.210,73)
2088 0,00 0,00 2.511.699,43 (2.511.699,43) (4.903.471.910,16)
2089 0,00 0,00 2.005.579,44 (2.005.579,44) (4.905.477.489,60)
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2090 0,00 0,00 1.610.122,08 (1.610.122,08) (4.907.087.611,67)
2091 0,00 0,00 1.306.992,78 (1.306.992,78) (4.908.394.604,46)
2092 0,00 0,00 1.080.649,52 (1.080.649,52) (4.909.475.253,97)
2093 0,00 0,00 917.018,75 (917.018,75) (4.910.392.272,72)
2094 0,00 0,00 802.780,71 (802.780,71) (4.911.195.053,44)
Lei de Responsabilidade Fiscal (LR), ART. 53,§ 1°, INCISO II, ANEXO XIII
B. Grupo Financeiro
_ Resultado Saldo Financeiro do
Exercicio Repasse Contribuigdo -Receft’a-s . Des?(’es-as previdenciarias Exercicio (e)=( "e" do
Patronal (a) Previdenciarias (b) | Previdenciarias (c) (d) =(asb-c) exercicio anterior +"d" )
2020 41.325.586,90 32.142.123,14 345.489.301,08 (272.021.591,04) (234.072.739,81)
2021 23.316.293,19 18.134.894,70 422.552.269,25 (381.101.081,36) (615.173.821,17)
2022 20.325.393,85 15.808.639,66 416.389.135,89 (380.255.102,38) (995.428.923,55)
2023 17.811.519,38 13.853.403,96 407.888.013,29 (376.223.089,95) (1.371.652.013,50)
2024 15.476.252,92 12.037.085,60 398.692.389,20 (371.179.050,68) (1.742.831.064,17)
2025 13.423.367,12 10.440.396,65 388.270.296,66 (364.406.532,89) (2.107.237.597,07)
2026 11.763.579,15 9.149.450,45 376.123.711,10 (355.210.681,51) (2.462.448.278,58)
2027 10.549.566,05 8.205.218,04 362.037.262,58 (343.282.478,49) (2.805.730.757,06)
2028 9.524.317,83 7.407.802,76 347.387.351,97 (330.455.231,37) (3.136.185.988,44)
2029 8.512.416,79 6.620.768,62 333.068.681,44 (317.935.496,03) (3.454.121.484,47)
2030 7.788.838,86 6.057.985,78 317.705.924,12 (303.859.099,47) (3.757.980.583,94)
2031 7.139.781,78 5.553.163,60 302.406.981,88 (289.714.036,50) (4.047.694.620,44)
2032 6.322.751,34 4.917.695,48 288.347.209,02 (277.106.762,20) (4.324.801.382,64)
2033 5.643.527,00 4.389.409,89 273.999.833,16 (263.966.896,27) (4.588.768.278,91)
2034 4.885.402,96 3.799.757,86 260.429.123,54 (251.743.962,73) (4.840.512.241,64)
2035 4.227.510,85 3.288.063,99 246.790.808,29 (239.275.233,44) (5.079.787.475,08)
2036 3.593.337,74 2.794.818,24 233.462.919,97 (227.074.763,99) (5.306.862.239,07)
2037 3.092.110,59 2.404.974,90 219.976.199,80 (214.479.114,31) (5.521.341.353,39)
2038 2.674.669,50 2.080.298,50 206.587.906,10 (201.832.938,09) (5.723.174.291,48)
2039 2.102.186,82 1.635.034,20 194.399.570,62 (190.662.349,60) (5.913.836.641,08)
2040 1.621.209,00 1.260.940,33 182.284.382,17 (179.402.232,83) (6.093.238.873,92)
2041 1.234.062,35 959.826,27 170.260.695,86 (168.066.807,23) (6.261.305.681,15)
2042 1.023.184,91 795.810,49 157.999.401,66 (156.180.406,26) (6.417.486.087,41)
2043 794.927,05 618.276,59 146.376.046,36 (144.962.842,72) (6.562.448.930,13)
2044 591.527,88 460.077,24 135.205.270,40 (134.153.665,29) (6.696.602.595,41)
2045 386.358,91 300.501,37 124.608.536,90 (123.921.676,62) (6.820.524.272,03)
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2046 293.200,82 228.045,09 114.109.408,78 | (113.588.162,87) | (6.934.112.434,90)
2047 234.562,74 182.437,69 104.049.821,94 | (103.632.821,51) | (7.037.745.256,41)
2048 163.471,49 127.144,49 94.627.028,40 (94.336.412,42) | (7.132.081.668,83)
2049 128.787,47 100.168,03 85.640.327,07 (85.411.371,58) | (7.217.493.040,41)
2050 104.774,48 81.491,26 77.199.803,10 (77.013.537,36) | (7.294.506.577,77)
2051 84.959,22 66.079,39 69.327.996,76 (69.176.958,15) | (7.363.683.535,92)
2052 68.661,47 53.403,37 62.018.210,58 (61.896.145,74) | (7.425.579.681,66)
2053 55.298,87 43.010,24 55.256.653,53 (55.158.344,42) | (7.480.738.026,08)
2054 44.385,74 34.522,24 49.027.804,64 (48.948.896,66) | (7.529.686.922,74)
2055 35.519,19 27.626,03 43.317.165,66 (43.254.020,44) | (7.572.940.943,17)
2056 28.348,17 22.048,57 38.111.247,28 (38.060.850,54) | (7.611.001.793,72)
2057 22.568,54 17.553,31 33.390.906,84 (33.350.784,98) | (7.644.352.578,70)
2058 17.928,06 13.944,04 29.133.137,53 (29.101.265,43) | (7.673.453.844,12)
2059 14.216,48 11.057,26 25.311.201,21 (25.285.927,46) | (7.698.739.771,58)
2060 11.260,97 8.758,53 21.896.315,34 (21.876.295,84) | (7.720.616.067,43)
2061 8.920,41 6.938,10 18.860.006,72 (18.844.148,22) | (7.739.460.215,64)
2062 7.076,47 5.503,92 16.174.293,04 (16.161.712,65) | (7.755.621.928,29)
2063 5.631,25 4.379,86 13.811.927,90 (13.801.916,78) | (7.769.423.845,08)
2064 4.505,24 3.504,07 11.747.431,27 (11.739.421,97) | (7.781.163.267,05)
2065 3.631,53 2.824,53 9.954.769,89 (9.948.313,83) (7.791.111.580,88)
2066 2.953,53 2.297,19 8.407.553,44 (8.402.302,73) (7.799.513.883,61)
2067 2.424,97 1.886,09 7.079.097,14 (7.074.786,08) (7.806.588.669,69)
2068 2.011,92 1.564,82 5.944.487,81 (5.940.911,07) (7.812.529.580,75)
2069 1.687,36 1.312,39 4.980.202,83 (4.977.203,07) (7.817.506.783,83)
2070 1.429,93 1.112,17 4.164.496,52 (4.161.954,42) (7.821.668.738,24)
2071 1.222,27 950,65 3.477.175,74 (3.475.002,81) (7.825.143.741,05)
2072 1.050,66 817,18 2.900.044,36 (2.898.176,52) (7.828.041.917,57)
2073 905,64 704,39 2.417.581,53 (2.415.971,50) (7.830.457.889,07)
2074 781,44 607,78 2.015.873,63 (2.014.484,41) (7.832.472.373,48)
2075 674,08 524,28 1.683.310,14 (1.682.111,78) (7.834.154.485,26)
2076 580,54 451,53 1.410.020,07 (1.408.988,00) (7.835.563.473,26)
2077 498,96 388,08 1.187.178,40 (1.186.291,35) (7.836.749.764,62)
2078 427,50 332,50 1.006.439,73 (1.005.679,73) (7.837.755.444,35)
2079 364,74 283,69 861.065,44 (860.417,01) (7.838.615.861,36)
2080 309,73 240,90 744.824,61 (744.273,98) (7.839.360.135,34)
2081 261,65 203,50 652.229,71 (651.764,55) (7.840.011.899,89)
2082 219,78 170,94 578.300,20 (577.909,48) (7.840.589.809,38)
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2083 183,46 142,69 519.461,75 (519.135,60) (7.841.108.944,98)
2084 152,12 118,32 472.964,87 (472.694,43) (7.841.581.639,41)
2085 125,27 97,43 436.499,49 (436.276,79) (7.842.017.916,20)
2086 102,43 79,67 407.895,98 (407.713,88) (7.842.425.630,08)
2087 83,21 64,72 385.156,15 (385.008,22) (7.842.810.638,30)
2088 67,22 52,28 366.562,02 (366.442,53) (7.843.177.080,83)
2089 54,07 42,06 350.814,33 (350.718,20) (7.843.527.799,03)
2090 43,42 33,77 337.098,64 (337.021,46) (7.843.864.820,49)
2091 34,87 27,12 324.957,59 (324.895,61) (7.844.189.716,10)
2092 28,03 21,80 314.071,72 (314.021,89) (7.844.503.737,99)
2093 22,53 17,52 304.192,95 (304.152,89) (7.844.807.890,88)
2094 18,08 14,06 295.183,74 (295.151,60) (7.845.103.042,48)
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Anexo 7 - Duracio do Passivo e Analise Evolutiva

7. Apuracao da Duration

A. Grupo Previdenciario

Na atual Avaliagao atuarial de 2020 no tocante a Duration do Passivo do Grupo
Previdencidrio, resultou em 18,98 anos de duracdo, que ao apurar o resultado através da
TABEILA expressa na Portaria n° 17, de 20 de maio de 2019 deparamos com a taxa de
juros de 5,87% a.a., que poderd ser somada ao indexador inflaciondrio Indice de Preco
ao Consumidor Amplo - IPCA, medido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatisticas — IBGE, como a nova meta para o proximo exercicio.

B. Grupo Financeiro

Na atual Avaliagao atuarial de 2020 no tocante a Duration do Passivo do Grupo
Financeiro, resultou em 8,92 anos de duracdo, que ao apurar o resultado através da
TABELA expressa na Portaria n° 17, de 20 de maio de 2019 deparamos com a taxa de
juros de 5,.83% a.a., que poderd ser somada ao indexador inflacionario Indice de Preco
ao Consumidor Amplo - IPCA, medido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatisticas — IBGE, como a nova meta para o proximo exercicio.

Esclarecemos que para o Grupo Financeiro foi adotado a taxa de juros atuarial de
5,86%, correspondente a taxa da Unido conforme estabelecido pelos representantes da
SPREV em Reunido realizada no IBA em 09 e 10 de dezembro de 2019.

Caso ndo haja alteracdes na Portaria n® 17, de 20 de maio de 2019 os resultados a

serem adotados para o proximo exercicio estdo previstos conforme segue:

Duration do
Plano/ situacao Passivo Taxa de juros Portaria 17/2019
Plano Financeiro 8,92 anos 5,83%
Plano Previdenciario 18,98 anos 5,87%
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Anexo 8 - Demonstracao de Viabilidade do Plano de Custeio

A seguir apresentamos as informagdes obtidas na planilha disponibilizada no

site da SPREV, como ainda ndo houve maiores esclarecimentos e informacdes a

respeito de como manusear e preencher as informacgdes nela contidas separamos em

conformidade com os dois Grupos existentes. Sendo as informagdes aqui constantes

passiveis de alteracdo conforme posteriores orientacdes dos 6rgaos competentes.

Informac¢ao Comum aos dois Grupos

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

DESPESAS
EXECUTADAS

(Ultimos 12 Meses)

1.477.885.439,58

Pessoal Ativo

1.054.506.090,90

Pessoal Inativo e Pensionistas

418.103.757,53

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 5.275.591,15
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 306.055.413,98
Indenizacdes por Demissdo e Incentivos 2 Demissdo Voluntéria 7.239.384,10
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuracdo 81.495.489,25
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuracgio 1.445.650,44

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

215.874.890,19

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (IT) = (I - IT)

1.171.830.025,60

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IT a + III b)

1.171.830.025,60

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 3.401.647.885,01
% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = IV/V)*100 34,45%
LIMITE MAXIMO (incisos I, IT e I11, art. 20 da LRF) - <%> 60,0%
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo dnico, art. 22 da LRF) - <%> 57,0%
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - <%> 54,0%
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A. Grupo Previdenciario

01 - Crescimento Médio da Receita Corrente Liquida (RCL) e Despesa com

Pessoal

Ente: Niteroi - RJ

Ano base da Avaliacdo 2020
Data Base: 31/12/2019
Data Calculo: 01/01/2020
Calculado Informado

Contribui¢des do Ente + Parcelamentos (Ano: 2019)

87.820.777,93

87.820.777,93

Despesas do RPPS- Beneficios e Administrativas (Ano: 2019)

10.298.837,70

10.298.837,70

Despesa com Pessoal (exceto RPPS)

1.084.009.247,67

1.084.009.247,67

Divida Consolidada Liquida — DCL

1.107.928.481,50

1.107.928.481,50

Resultado Atuarial 3.480.079,95 3.480.079,95
Variacdo Média - RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 9,03% 9,03%
Varia¢do Média - DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 0,53% 0,53%
RECEITA DESPESA
ANO CORRENTE LIQUIDA Inflacao
LIQUIDA - COM do Ano
RCL PESSOAL
2009 843.966.632,30 | 631.165.362,94 4,31%
2010 082.252.785,42 | 671.452.513,76 5,91%
2011 1.121.806.963,61 | 714.311.184,86 6,50%
2012 1.293.137.228,40 | 759.905.515,80 5,84%
2013 1.482.316.706,66 | 808.410.123,20 5,91%
2014 1.687.155.520,60 | 860.010.769,36 6,41%
2015 1.753.928.144,44 | 914.905.073,78 | 10,67%
2016 1.871.629.128,54 | 973.303.269,98 6,29%
2017 2.315.321.492,83 | 1.035.429.010,62 | 2,95%
2018 3.141.893.984,91 | 1.101.520.224,06 | 3,75%
2019 3.401.647.685,01 | 1.171.830.025,60 | 4,31%
RECEITA RECEITA Variacio real da Variacio real
Inflacio CORRENTE CORRENTE RECEITA da DESPESA
Acumulada | LIQUIDA - RCL | LIQUIDA - RCL CORRENTE LIQUIDA COM
(em base de 2019) | (em base de 2019) LIQUIDA - RCL PESSOAL
1.488.140.078,83 1.112.914.227,90
76,33% 1.635.327.868,89 | 1.117.884.341,68 9,89% 0,45%
66,49% 1.753.678.964,88 1.116.656.020,06 7,24% -0,11%
56,33% 1.909.970.875,35 1.122.384.671,42 8,91% 0,51%
47,710% 2.067.217.464,31 1.127.397.078,83 8,23% 0,45%
39,46% 2.211.148.120,44 | 1.127.110.792,69 6,96% -0,03%
31,06% 2.077.038.782,94 | 1.083.449.927,51 -6,07% -3,87%
18,42% 2.085.259.926,86 | 1.084.397.691,09 0,40% 0,09%
11,41% 2.505.678.543,51 1.120.558.101,01 20,16% 3,33%
8,22% 3.277.309.615,66 | 1.148.995.745,72 30,80% 2,54%
4,31% 3.401.647.685,01 1.171.830.025,60 3,79% 1,99%
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02 - Incremento do Custeio Especial proposto na RCL projetada

do Ente

Ente: Niteréi - RJ

Impacto do déficit atuarial apos a inclusdo no Quociente do Limite de Endividamento 32,67 %

. o Contribuicao | Parcelamentos | Insuficiéncia ou -
RECEITA Despesa com PesE(;;li;:tlvo Aposentadorias e Pact:_):;;llb(lggz? o Suplemeniar (Cédigo Excedente Despesa com E‘i({)(l:clﬁi(s)o(:os
ANO | No. QORRENTE Pessoal (exceto (Cédigo Pensoes (Codigos 121000 - To dogs (Cédigo 130101 130201 - ’Fi.nanceiro Pessgal -LRF | Garantidores (Cédigo
LIQUIDA - RCL | RPPS) 109001) 210000 e 220000) os Planos) - Todos os Todos os (Codigo 250001 - 290001)
Planos) Planos) Todos os Planos)

2019 | O | 3.401.647.685,01 | 1.171.830.025,60 | 324.656.178,21 29.238.502,03 58.438.112,08 269.717.308,77 - 474.995.781,80 | 1.499.985.446,45 1.133.612.746,94
2020 | 1 | 3.571.730.069,26 | 1.230.421.526,88 | 306.466.203,30 38.182.796,69 54.464.737,85 - - 59.114.610,99 1.284.886.264,73 1.262.978.999,32
2021 | 2 | 3.750.316.572,72 | 1.236.573.634,51 | 289.295.384,07 43.179.555,96 53.784.540,70 - - 52.868.646,74 1.290.358.175,21 1.393.351.072,42
2022 | 3 | 3.937.832.401,36 | 1.242.756.502,69 | 273.086.618,83 47.905.610,86 45.526.315,77 - - 33.423.889,81 1.288.282.818,46 1.510.812.007,50
2023 | 4 | 4.134.724.021,43 | 1.248.970.285,20 | 257.786.005,20 57.766.793,71 44.222.976,68 - - 21.601.409,15 1.293.193.261,89 1.622.672.566,89
2024 | 5 | 4.341.460.222,50 | 1.255.215.136,63 | 243.342.660,89 65.600.847,02 43.132.002,97 - - 11.759.777,78 1.298.347.139,60 1.730.700.409,77
2025 | 6 | 4.558.533.233,62 |1.261.491.212,31 | 229.708.554,43 80.681.706,75 41.016.003,63 - - (7.146.183,56) 1.309.653.399,50 1.825.071.570,13
2026 | 7 | 4.786.459.895,31 | 1.267.798.668,37 | 216.838.345,51 86.148.150,54 40.125.646,18 - - (14.254.288,96) | 1.322.178.603,51 1.917.474.419,03
2027 | 8 | 5.025.782.890,07 | 1.274.137.661,71 | 204.689.234,15 92.943.044,89 39.000.639,33 - - (23.103.543,41) | 1.336.241.844.,46 2.005.949.320,19
2028 | 9 | 5.277.072.034,57 | 1.280.508.350,02 | 193.220.818,38 101.870.269,58 37.522.104,69 - - (34.709.394,46) | 1.352.739.849,17 2.087.345.957,36
2029 | 10 | 5.540.925.636,30 | 1.286.910.891,77 | 182.394.959.91 109.557.207,72 36.148.926,51 - - (44.883.660,63) | 1.367.943.478,91 2.162.763.326,01
2030 | 11 | 5.817.971.918,12 | 1.293.345.446,23 | 172.175.657,25 119.014.777,71 34.459.377,81 - - (57.387.227,83) | 1.385.192.051,87 2.229.382.750,36
2031 | 12 | 6.108.870.514,02 | 1.299.812.173,46 | 162.528.926,05 125.129.984,68 33.170.699,26 - - (65.832.230,12) | 1.398.815.102,84 2.290.983.645,88
2032 | 13 | 6.414.314.039,72 | 1.306.311.234,33 | 153.422.686,01 132.612.715,30 31.617.568,93 - - (76.111.560,86) | 1.414.040.364,12 2.345.328.050,83
2033 | 14 | 6.735.029.741,71 | 1.312.842.790,50 | 144.826.654,29 144.052.785,20 29.416.290,81 - - (91.497.365,55) | 1.433.756.446,86 2.386.581.312,65
2034 | 15 | 7.071.781.228,80 | 1.319.407.004,45 | 136.712.244,69 154.266.252,93 27.307.073,09 - - (105.489.975,16) | 1.452.204.052,70 2.415.447.617,26
2035 | 16 | 7.425.370.290,24 | 1.326.004.039,48 | 129.052.472,70 165.199.250,73 25.004.734,24 - - (120.542.696,62) | 1.471.551.470,34 2.430.074.820,47
2036 | 17 | 7.796.638.804,75 | 1.332.634.059,67 | 121.821.865,68 171.713.539,37 23.272.442,23 - - (130.160.735,91) | 1.486.067.237,82 2.435.379.024,14
2037 | 18 | 8.186.470.744,99 | 1.339.297.229,97 | 114.996.378.,20 177.534.376,71 21.565.298,54 - - (139.038.241,42) | 1.499.900.769,94 2.431.595.254,82
2038 | 19 | 8.595.794.282,24 | 1.345.993.716,12 | 108.553.312,05 186.350.942,28 19.322.458,94 - - (151.861.593,71) |1.517.177.768,77 2.414.009.973,75
2039 | 20 | 9.025.583.996,35 | 1.352.723.684,70 | 102.471.240,75 190.474.856,83 17.713.753,77 - - (158.862.882,67) |1.529.300.321,14 2.387.975.254,75
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2040 | 21 | 9.476.863.196,16 | 1.359.487.303,13 | 96.729.938,34 193.416.640,95 16.213.845,03 (164.486.722,24) | 1.540.187.870,39 2.354.452.007,07
2041 | 22 | 9.950.706.355,97 | 1.366.284.739,64 | 91.310.312,08 196.798.102,57 14.573.123,13 (170.798.826,22) | 1.551.656.688,98 2.312.270.353,21
2042 | 23 | 10.448.241.673,77 | 1.373.116.163,34 | 86.194.338,94 200.020.906,39 12.885.206,40 (177.034.559,05) |1.563.035.928,80 2.261.001.182,43
2043 | 24 | 10.970.653.757,46 | 1.379.981.744,16 | 81.365.005,73 201.716.537,51 11.371.041,27 (181.432.760,17) |1.572.785.545,59 2.202.055.002,33
2044 | 25 | 11.519.186.445,33 | 1.386.881.652,88 | 76.806.252,47 203.159.315,24 9.832.852,78 (185.619.493,35) | 1.582.333.999,00 2.135.203.560,46
2045 | 26 | 12.095.145.767,60 | 1.393.816.061,14 | 72.502.918,98 203.776.546,84 8.367.264,62 (188.850.434,82) |1.591.033.760,58 2.060.993.324,75
2046 | 27 | 12.699.903.055,98 | 1.400.785.141,45 | 68.440.694,49 200.281.782,86 7.523.372,74 (186.863.104,84) | 1.595.171.619,03 1.984.516.489,85
2047 | 28 | 13.334.898.208,78 | 1.407.789.067,15 | 64.606.070,05 196.885.930,07 6.621.492,02 (185.076.864,44) | 1.599.487.423,62 1.905.426.619,35
2048 | 29 | 14.001.643.119,22 | 1.414.828.012,49 | 60.986.293,58 194.016.763,09 5.592.238,03 (184.042.942,89) |1.604.463.193,41 1.822.773.175,00
2049 | 30 | 14.701.725.275,18 | 1.421.902.152,55 | 57.569.327,50 190.426.523,17 4.648.847,28 (182.134.583,12) | 1.608.685.582,95 1.737.272.204,94
2050 | 31 | 15.436.811.538,94 | 1.429.011.663,31 | 54.343.808,65 188.640.321,88 3.364.753,86 (182.635.328,66) | 1.615.011.745,83 1.646.204.988,30
2051 | 32 | 16.208.652.115,88 | 1.436.156.721,63 | 51.299.010,55 182.760.414,65 2.758.650,80 (177.836.512,02) | 1.616.751.884,45 1.554.855.379,53
2052 | 33 | 17.019.084.721,68 | 1.443.337.505,24 | 48.424.807,69 179.078.441,27 1.752.610,45 (175.946.171,92) |1.621.036.287,61 1.460.126.959,94
2053 | 34 | 17.870.038.957,76 | 1.450.554.192,77 | 45.711.641,90 173.969.660,49 981.704,33 (172.210.613,73) | 1.623.746.510,83 1.363.774.619,00
2054 | 35 | 18.763.540.905,65 | 1.457.806.963,73 | 43.150.490,52 166.709.838,21 587.625,88 (165.653.741,95) |1.624.048.331,56 1.268.690.196,71
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Indicadores de Viabilidade do Plano de Custeio

Ente: Niteréi - RJ
Ano base da

Avaliagio 2020
Data Base: 31/12/2019
Data Calculo: 01/01/2020

Impacto da Despesa Relagﬁ(? com Li’mite ..
ANO No. Total de Pessoal na Pr’ud‘enaal (Paragrafo | Efetividade (‘io P~lan0
RCL tnico do art. 22 da de Amortizaciao
LRF)

2019 0 44,10% -14,04%

2020 1 35,97% -29,88% 11,41%
2021 2 34,41% -32,93% 10,32%
2022 3 32,72% -36,23% 8,43%
2023 4 31,28% -39,03% 7,40%
2024 5 29,91% -41,70% 6,66%
2025 6 28,73% -44,00% 5,45%
2026 7 27,62% -46,15% 5,06%
2027 8 26,59% -48,17% 4,61%
2028 9 25,63% -50,03% 4,06%
2029 10 24,69% -51,88% 3,61%
2030 11 23,81% -53,59% 3,08%
2031 12 22,90% -55,36% 2,76%
2032 13 22,05% -57,03% 2,37%
2033 14 21,29% -58,50% 1,76%
2034 15 20,54% -59,97% 1,21%
2035 16 19,82% -61,37% 0,61%
2036 17 19,06% -62,85% 0,22%
2037 18 18,32% -64,29% -0,16%
2038 19 17,65% -65,59% -0,72%
2039 20 16,94% -66,97% -1,08%
2040 21 16,25% -68,32% -1,40%
2041 22 15,59% -69,60% -1,79%
2042 23 14,96% -70,84% -2,22%
2043 24 14,34% -72,05% -2,61%
2044 25 13,74% -73,22% -3,04%
2045 26 13,15% -74,36% -3,48%
2046 27 12,56% -75,52% -3,71%
2047 28 11,99% -76,62% -3,99%
2048 29 11,46% -77,66% -4,34%
2049 30 10,94% -78,67% -4,69%
2050 31 10,46% -79,61% -5,24%
2051 32 9,97% -80,56% -5,55%
2052 33 9,52% -81,43% -6,09%
2053 34 9,09% -82,29% -6,60%
2054 35 8,66% -83,13% -6,97%
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B. Grupo Financeiro

01 - Crescimento Médio da Receita Corrente Liquida (RCL) e Despesa com Pessoal

Ente: Niteroi - RJ

Ano base da Avaliacio 2020
Data Base: 31/12/2019
Data Calculo: 01/01/2020
Calculado Informado

Contribui¢des do Ente + Parcelamentos (Ano: 2019)

57.909.417,85

57.909.417,85

Despesas do RPPS- Beneficios e Administrativas (Ano: 2019)

328.560.898,71

328.560.898,71

Despesa com Pessoal (exceto RPPS)

843.269.126,89

0,00

Divida Consolidada Liquida — DCL

1.107.928.481,50

1.107.928.481,50

Resultado Atuarial -4.218.952.685,98 | -4.218.952.685,98
Variagio Média - RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 9,03% 9,03%
Variagio Média - DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 0,53% 0,53%
RECEITA _DESPESA Inflacio
ANO CORRENTE LIQUIDA COM do Ano
LIQUIDA - RCL PESSOAL
2009 843.966.632,30 631.165.362,94 4,31%
2010 982.252.785,42 671.452.513,76 5,91%
2011 1.121.806.963,61 714.311.184,86 6,50%
2012 1.293.137.228,40 759.905.515,80 5,84%
2013 1.482.316.706,66 808.410.123,20 5,91%
2014 1.687.155.520,60 860.010.769,36 6,41%
2015 1.753.928.144.,44 914.905.073,78 10,67%
2016 1.871.629.128,54 973.303.269,98 6,29%
2017 2.315.321.492,83 | 1.035.429.010,62 2,95%
2018 3.141.893.984,91 | 1.101.520.224,06 3,75%
2019 3.401.647.685,01 | 1.171.830.025,60 4,31%
RECEITA RECEITA Variacao real da Variacao real da
Inflacio CORRENTE CORRENTE RECEITA _DESPESA
Acumulada | LIQUIDA - RCL | LIQUIDA - RCL CORRENTE LIQUIDA COM
(em base de 2019) | (em base de 2019) | LIQUIDA - RCL PESSOAL
1.488.140.078,83 | 1.112.914.227,90
76,33% 1.635.327.868,89 | 1.117.884.341,68 9,89% 0,45%
66,49% 1.753.678.964,88 | 1.116.656.020,06 7,24% -0,11%
56,33% 1.909.970.875,35 | 1.122.384.671,42 8,91% 0,51%
47,70% 2.067.217.464,31 | 1.127.397.078,83 8,23% 0,45%
39,46% 2.211.148.120,44 | 1.127.110.792,69 6,96% -0,03%
31,06% 2.077.038.782,94 | 1.083.449.927,51 -6,07% -3,87%
18,42% 2.085.259.926,86 | 1.084.397.691,09 0,40% 0,09%
11,41% 2.505.678.543,51 | 1.120.558.101,01 20,16% 3,33%
8,22% 3.277.309.615,66 | 1.148.995.745,72 30,80% 2,54%
4,31% 3.401.647.685,01 | 1.171.830.025,60 3,79% 1,99%
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02 - Incremento do Custeio Especial proposto na RCL projetada do

Ente

META

Ente: Niteroi - RJ

Impacto do déficit atuarial apos a inclusao no Quociente do Limite de

Endividamento 91,46%
Contribuicao | Contribuicao Insuficiéncia ou
. Aposentadoria Patronal Suplementar Parcel’a mentos Excedente Evolucao dos
RECEITA Despesa com Pes‘soal A,tlYO s e Pensoes (Cédigo (Cédigo (Codigo Financeiro Despesa com Recursos
ANO | No. Li%%lgflgl& ﬁ;ff,‘gl (exceto Efetﬁ)‘;‘(}oclo)d'go (Cédigos 121000- | 130101 - 3L~ | (Codigo 250001 | Pessoal - LRF | Garantidores
210000 e Todos os Todos os Planos) - Todos os (Codigo 290001)
220000) Planos) Planos) Planos)

2019 | 0 | 3.401.647.685,01 |1.171.830.025,60 | 162.676.953,53 |359.530.125,78 |29.281.851,64 - - (127.514.977,91) | 1.328.626.855,14 -

2020 | 1 | 3.571.730.069,26 | 1.230.421.526,88 | 100.270.691,39 | 443.648.910,95 | 12.591.901,23 - - (402.197.723,05) | 1.645.211.151,16 -

2021 | 2 | 3.750.316.572,72 | 1.236.573.634,51 | 61.804.769,10 | 437.320.117,45 | 10.798.216,00 - - (401.186.083,94) | 1.648.557.934,46 -

2022 | 3 | 3.937.832.401,36 | 1.242.756.502,69 | 38.095.174,48 | 428.439.793,43 | 14.281.933,45 - - (388.038.382,41) | 1.645.076.818,55 -

2023 | 4 | 4.134.724.021,43 | 1.248.970.285,20 | 23.481.073,38 | 418.915.481,17 | 12.211.941,16 - - (375.527.839,59) | 1.636.710.065,95 -

2024 | 5 | 4.341.460.222,50 | 1.255.215.136,63 14.473.245,36 | 408.109.924,15 | 10.423.269,96 - - (370.423.499,00) | 1.636.061.905,58 -

2025 | 6 | 4.558.533.233,62 | 1.261.491.212,31 8.921.007,48 395.363.954,04 | 9.096.845,50 - - (362.310.146,14) | 1.632.898.203,95 -

2026 | 7 | 4.786.459.895,31 | 1.267.798.668,37 5.498.723,50 380.395.866,05 | 8.324.931,57 - - (350.761.343,94) | 1.626.884.943,89 -

2027 | 8 | 5.025.782.890,07 | 1.274.137.661,71 3.389.298,82 364.782.459,94 | 7.727.073,30 - - (338.048.923,85) | 1.619.913.658,87 -

2028 | 9 | 5.277.072.034,57 | 1.280.508.350,02 2.089.093,32 349.566.965,26 | 7.046.200,38 - - (325.690.473,26) | 1.613.245.023,66 -

2029 | 10 | 5.540.925.636,30 | 1.286.910.891,77 1.287.673,68 333.125.165,65 | 6.710.895,89 - - (311.315.870,44) | 1.604.937.658,10 -

2030 | 11 | 5.817.971.918,12 | 1.293.345.446,23 793.695,28 316.741.665,52 | 6.403.527,78 - - (296.789.123,98) | 1.596.538.097,99 -

2031 | 12 | 6.108.870.514,02 | 1.299.812.173,46 489.217,27 301.803.742,78 | 5.762.513,36 - - (284.154.765,65) | 1.589.729.452,47 -

2032 | 13 | 6.414.314.039,72 | 1.306.311.234,33 301.543,35 286.536.343,72 | 5.261.456,87 - - (270.809.060,69) | 1.582.381.751,89 -

2033 | 14 | 6.735.029.741,71 | 1.312.842.790,50 185.865,05 272.190.475,80 | 4.576.401,77 - - (258.590.521,46) | 1.576.009.713,73 -

2034 | 15 | 7.071.781.228,80 | 1.319.407.004,45 114.563,35 257.771.836,24 | 3.986.415,80 - - (246.019.589,03) | 1.569.413.009,28 -

2035 | 16 | 7.425.370.290,24 | 1.326.004.039,48 70.614,47 243.722.684,38 | 3.380.556,65 - - (233.746.206,83) | 1.563.130.802,95 -

2036 | 17 | 7.796.638.804,75 | 1.332.634.059,67 43.525,29 229.475.230,54 | 2.930.474,98 - - (220.906.750,10) | 1.556.471.284,76 -

2037 | 18 | 8.186.470.744,99 | 1.339.297.229,97 26.828,08 215.320.538,10 | 2.566.275,49 - - (207.926.014,90) | 1.549.789.520,36 -
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2038

19

META

8.595.794.282,24

1.345.993.716,12

16.536,27

202.566.016,10

1.928.373,55

(196.759.165,51)

1.544.681.255,18

2039

20

9.025.583.996,35

1.352.723.684,70

10.192,61

189.891.782,75

1.396.978,56

(185.418.670,50)

1.539.539.333,76

2040

21

9.476.863.196,16

1.359.487.303,13

6.282,52

177.308.890,05

979.624,39

(173.909.94328)

1.534.376.870,80

2041

22

9.950.706.355,97

1.366.284.739,64

3.872,41

164.402.963,29

805.676,89

(161.595.801,21)

1.528.686.217,74

2042

23

10.448.241.673,77

1.373.116.163,34

2.386,87

152.198.758,80

583.155,43

(150.026.483,79)

1.523.725.802,56

2043

24

10.970.653.757,46

1.379.981.744,16

1.471,22

140.482.881,31

379.363,96

(138.874.640,78)

1.519.235.748,89

2044

25

11.519.186.445,33

1.386.881.652,88

906,83

129.398.403,74

156.338,18

(128.356.019,33)

1.515.394.010,38

2045

26

12.095.145.767,60

1.393.816.061,14

558,95

118.375.064,48

89.911,21

(117.592.474,99)

1.511.498.447,34

2046

27

12.699.903.055,98

1.400.785.141,45

344,53

107.806.582,83

63.989,08

(107.188.204,13)

1.508.037.334,66

2047

28

13.334.898.208,78

1.407.789.067,15

212,36

97.925.625,52

8.690,29

(97.503.530,38)

1.505.301.287,82

2048

29

14.001.643.119,22

1.414.828.012,49

130,89

88.493.628,75

(88.167.725,76)

1.502.995.738,24

2049

30

14.701.725.275,18

1.421.902.152,55

80,68

79.638.033,68

(79.378.220,99)

1.501.280.373,54

2050

31

15.436.811.538,94

1.429.011.663,31

49,73

71.385.363,23

(71.179.312,96)

1.500.190.976,27

2051

32

16.208.652.115,88

1.436.156.721,63

30,65

63.728.884,16

(63.566.356,99)

1.499.723.078,62

2052

33

17.019.084.721,68

1.443.337.505,24

18,89

56.654.541,53

(56.527.099,15)

1.499.864.604,39

2053

34

17.870.038.957,76

1.450.554.192,77

11,65

50.146.160,17

(50.046.834,55)

1.500.601.027,32

2054

35

18.763.540.905,65

1.457.806.963,73

7,18

44.188.491,15

(44.111.501,81)

1.501.918.465,54
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Indicadores de Viabilidade do Plano de Custeio

Ente: Niteréi - RJ

Ano base da

Avaliacao 2020

Data Base: 31/12/2019

Data Calculo: 01/01/2020
o | No. | Moo aDespers | o o e, | Etiadedo g

RCL Gnico do art. 22 da LRF) ga0

2019 0 39,06% -23,86%
2020 1 46,06% -10,21%
2021 2 43,96% -14,31%
2022 3 41,78% -18,56%
2023 4 39,58% -22,84%
2024 5 37,68% -26,54%
2025 6 35,82% -30,17%
2026 7 33,99% -33,74%
2027 8 32,23% -37,17%
2028 9 30,57% -40,41%
2029 10 28,97% -43,54%
2030 11 27,44% -46,51%
2031 12 26,02% -49,27%
2032 13 24.67% -51,91%
2033 14 23,40% -54,39%
2034 15 22,19% -56,74%
2035 16 21,05% -58,96%
2036 17 19,96% -61,09%
2037 18 18,93% -63,10%
2038 19 17,97% -64,97%
2039 20 17,06% -66,75%
2040 21 16,19% -68,44%
2041 22 15,36% -70,05%
2042 23 14,58% -711,57%
2043 24 13,85% -73,01%
2044 25 13,16% -74,36%
2045 26 12,50% -75,64%
2046 27 11,87% -76,85%
2047 28 11,29% -78,00%
2048 29 10,73% -79,08%
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2049 30 10,21% -80,09%
2050 31 9,72% -81,06%
2051 32 9,25% -81,96%
2052 33 8,81% -82,82%
2053 34 8,40% -83,63%
2054 35 8,00% -84,40%
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Anexo 9 - Tabuas em Geral

As tdbuas que serdo adotadas para entrada em invalidez, mortalidade e
sobrevivéncia, dos servidores do NITEROI - PREV

Idade ALVARO VINDAS IBGE 2018 - Extrap. | IBGE 2018 - Extrap.

(Mulheres) (Homens)
0 0,000000 0,011351 0,013305
1 0,000000 0,000762 0,000912
2 0,000000 0,000476 0,000601
3 0,000000 0,000355 0,000463
4 0,000000 0,000286 0,000383
5 0,000000 0,000243 0,000331
6 0,000000 0,000213 0,000295
7 0,000000 0,000192 0,000270
8 0,000000 0,000179 0,000255
9 0,000000 0,000173 0,000249
10 0,000000 0,000175 0,000254
11 0,000000 0,000186 0,000275
12 0,000000 0,000220 0,000316
13 0,000000 0,000264 0,000390
14 0,000000 0,000305 0,000514
15 0,000575 0,000345 0,001024
16 0,000573 0,000393 0,001310
17 0,000572 0,000433 0,001571
18 0,000570 0,000457 0,001784
19 0,000569 0,000471 0,001955
20 0,000569 0,000484 0,002127
21 0,000569 0,000501 0,002293
22 0,000569 0,000519 0,002402
23 0,000570 0,000537 0,002440
24 0,000572 0,000558 0,002424
25 0,000575 0,000579 0,002384
26 0,000579 0,000603 0,002350
27 0,000583 0,000633 0,002332
28 0,000589 0,000670 0,002342
29 0,000596 0,000714 0,002377
30 0,000605 0,000763 0,002417
31 0,000615 0,000817 0,002455
32 0,000628 0,000870 0,002504
33 0,000643 0,000922 0,002566
34 0,000660 0,000976 0,002642
35 0,000681 0,001036 0,002733
36 0,000704 0,001107 0,002837
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37 0,000732 0,001188 0,002954
38 0,000764 0,001280 0,003081
39 0,000801 0,001386 0,003223
40 0,000844 0,001501 0,003383
41 0,000893 0,001628 0,003567
42 0,000949 0,001776 0,003780
43 0,001014 0,001947 0,004027
44 0,001088 0,002140 0,004306
45 0,001174 0,002351 0,004613
46 0,001271 0,002573 0,004946
47 0,001383 0,002802 0,005312
48 0,001511 0,003033 0,005712
49 0,001657 0,003272 0,006147
50 0,001823 0,003529 0,006616
51 0,002014 0,003810 0,007119
52 0,002231 0,004110 0,007656
53 0,002479 0,004431 0,008227
54 0,002762 0,004777 0,008837
55 0,003089 0,005157 0,009496
56 0,003452 0,005573 0,010201
57 0,003872 0,006019 0,010939
58 0,004350 0,006496 0,011706
59 0,004895 0,007015 0,012516
60 0,005516 0,007584 0,013386
61 0,006223 0,008218 0,014342
62 0,007029 0,008931 0,015398
63 0,007947 0,009735 0,016574
64 0,008993 0,010633 0,017875
65 0,010183 0,011616 0,019271
66 0,011542 0,012694 0,020790
67 0,013087 0,013901 0,022513
68 0,014847 0,015255 0,024482
69 0,016852 0,016758 0,026688
70 0,019135 0,018384 0,029072
71 0,021734 0,020151 0,031625
72 0,024695 0,022118 0,034415
73 0,028066 0,024320 0,037471
74 0,031904 0,026757 0,040801
75 0,036275 0,029376 0,044391
76 0,041252 0,032200 0,048255
77 0,046919 0,035326 0,052448
78 0,055371 0,038813 0,057008
79 0,060718 0,042664 0,061965
80 0,069084 0,046807 0,066269
81 0,078608 0,051115 0,070835
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82 0,089453 0,055613 0,075699
83 0,101800 0,060330 0,080904
84 0,115859 0,065298 0,086502
85 0,131805 0,070556 0,092552
86 0,150090 0,076147 0,099127
87 0,170840 0,082123 0,106315
88 0,194465 0,088547 0,114223
89 0,221363 0,095492 0,122984
90 0,251988 0,103048 0,132765
91 0,182390 0,111325 0,143776
92 0,196430 0,120458 0,156287
93 0,211360 0,130616 0,170650
94 0,227190 0,142014 0,187331
95 0,243950 0,154927 0,206959
96 0,261660 0,169714 0,230397
97 0,280340 0,186851 0,258859
98 0,300020 0,206980 0,294084
99 0,320700 0,230985 0,338613
100 0,342400 0,260109 0,396202
101 0,365150 0,296136 0,472300
102 0,388960 0,341679 0,574035
103 0,413840 0,400592 0,706755
104 0,439810 0,478457 0,857821
105 0,466880 0,582457 0,969247
106 0,495080 0,717413 0,998839
107 0,524410 0,868182 0,999999
108 0,554890 0,973885 1,000000
109 0,587550 0,999176 1,000000
110 0,624590 0,999999 1,000000
111 0,670360 1,000000 1,000000
112 0,733620 1,000000 1,000000
113 0,831840 1,000000 1,000000
114 1,000000 1,000000 1,000000
115 1,000000 1,000000 1,000000
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