RELATORIO DE
GOVERNANCA

EEEEEEEEEEEE






O Relatério de Governanca Corporativa € uma forma de prestacao de contas aos segurados
e a sociedade, e reforca o compromisso do Niterdi Prev com a transparéncia. Esta edicao
apresenta o resultado das agoes realizadas no segundo trimestre de 2025, e foi elaborado
em conformidade com os requisitos do Nivel IV do Pré-Gestao RPPS - Programa de
Certificacao Institucional e Modernizagcao da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

¢ Café da Manha para novos aposentados
o Momento de acolhimento e integracao
o Oferece informag¢des importantes sobre direitos e servigos
o Espaco de escuta qualificada, permitindo que os aposentados tragam duvidas e experiéncias

* Produciao de cartilhas explicativas e videos de educacao previdenciaria
o Materiais preparados em linguagem acessivel, especialmente para o publico idoso
o Apoiam na compreensao de regras, processos e orientagcoes praticas
o Reforcam a autonomia dos beneficidrios no dia a dia

¢ Fortalecimento da comunicacao institucional
o Ampliacao dos canais e formas de comunicacao
o Foco em facilitar o entendimento sobre direitos, deveres e procedimentos previdenciarios
o Contribui para maior transparéncia e proximidade com os segurados

e Execuc¢ao do Programa Prev Mulher
o Cursos voltados para mulheres aposentadas e pensionistas
o Exemplos: Técnicas de maquiagem, Costura e modelagem e Informatica basica
o Incentiva o protagonismo feminino, a troca de experiéncias e o envelhecimento ativo
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| Conselho Superior de Administracao
e as principais ocorrencias e deliberacoes

@ Anilise dos Relatérios Mensais da Carteira de Investimentos (janeiro a julho)
@ Aprovacéo do Relatério Anual da Carteira de Investimentos - Exercicio de 2024
@ Deliberagdo sobre alteragdes na Politica de Investimentos

@ Apresentacgdo da Avaliagdo Atuarial do Exercicio de 2025

@ Deliberagéo sobre o Edital de Credenciamento de Instituigées Financeiras

@ Apresentacgao do Estudo de Asset Liability Management (ALM)

@ Anilise e aprovacdo da Prestagdo de Contas - Exercicio de 2024



| Conselho Fiscal e as principais
ocorréencias e deliberacoes

@ Analise dos Balancetes Mensais de Dez/2024 a Abril/2025

@ Analise de Processos Administrativos Diversos

) Em regra: 3 processos de pensao e 3 processos de saldo de proventos

© Analise e Parecer sobre a Prestacao de Contas do Exercicio de 2024







Grupo Previdencidrio:

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS
367 159

7.296
93,3% 4,7% 2%

Grupo Financeiro:

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

1.673 3.976 2.306

21% 50% 29%

TOTAL

8.969 4.343 2.465
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TIPO DE QTD VALOR
BENEFICIO 1° TRI 1° TRI

APOSENTADORIAS
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I P T
PREVIDENCIARIO FINANCEIRO

2022

2023

2024

2025 (1° TRI)

2025 (2° TRI)
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No 2° trimestre de 2025, a Niteréi Prev recebeu R$ 1.306.135,15 da Compensacao Previdenciaria
do INSS, e R$ 266.634,79 dos demais institutos de RPPS.

Em contrapartida, referente aos requerimentos concedidos no ambito da COMPREV (RI
Regime Instituidor), o valor total de R$ 30.242,52 foram repassado ao RGPS, enquanto o
restante (R$ 58.511,25) foi repassados aos demais institutos de RPPS.

R
A RECEBER A PAGAR RECEBIDO
2022
2023
2024
2025 (1° TRI)

2025 (2° TRI)
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TIPO DE

RECEITA

Contribuicoes
Previdenciarias

Receita
Patrimonial

Outra Receitas
Correntes

Total

Ex. de Receita Patrimonial: aluguel dos iméveis e rendimento de aplicagdes
Ex. de Outras Receitas Correntes: taxa de administracdo e sentencas judiciais
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TIPO DE

DESPESA

Aposentadorias

Pensoes

Comprev

Despesas
Administrativas

Total
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ATIVOS DISPONIBILIDADE
FINANCEIROS FINANCEIRA
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Renda Fixa

Renda Variavel

Total
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DEZ/22
DEZ/23
DEZ/24
MAR/25

JUN/25
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” crescimento

19



Bem Distribuidora
BTG
Bradesco
Caixa
Tesouro
Banco do Brasil
Itau
Intrag
Modal
Disponibilidade financeira

Total
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| Comité de Investimentos e as principais
ocorréncias e deliberacgoes

€@ Reunides periédicas com instituicdes financeiras para alinhamento estratégico.
@ Apresentacdo do Estudo de ALM (conclusao: abril/2025).
‘ Relatério da Carteira de Investimentos - Mensalmente.

Debates sobre cenario Macroeconémico e Nacional, para alinhar a estratégia
de investimento.

‘ Aprovacoes de aplicacoes e resgates de investimentos.
‘ Alteracao da Politica de Investimentos, com base no estudo de ALM.

@ cCredenciamento de Instituicées Financeiras.



| Relatério Mensal de Desempenho - Julho

Retormo

Relomo

Metla

Meta x Relorno

Més Saldo Anterior Aplicagoes Resgales Saldo Atual Retomo § Acumulade § Retomo % Acumulado % Meta % Acumulado % Prginebeta e Risco - VaR
Janeiro 2.022.688.340.21 17.275.305.47 4633688706 208085180280 25323.83507 25.323.835,07 1.24% A 1.24% 0681% 0.61% 203.28% 0.58%
Fevereiro  2.000.851.802.60 34100101508 323.035.773.31 2.004.432.110.80 18.055.174.74 41.379.010.71 0.77% A 2.03% 1.73% 2.35% 80.38% 0.51%
Margo 2.004.433.110.60 331.085508.81 314.014.822.31 2.120.008.10524 18.184.200.64 50.583.310,35 0.88% A 2.00% 0.85% 3.33% 87.00% 0.46%
Abnl 2.120.0088.105.24 20062424554 190.374.100.88 2.171.428.925.48 25.510.744.03 85.074.055,02 1.10% A 4.13% 0.84% 4.20% 98.32% 0.80%
Maio 217142802548 506.700.34400 583.458.000.81 2200.318.50226 24.540.221.40 100.623.288,52 1.12% A 5,30% 0,60% 4.02% 107.72% 0,36%
Junho 220031850228 25218462510 23573301053 2247.11560707 21.265.53015 130.088.87567 0.08% A 6.31% 0.85% 5.80% 112.88% 0.28%
Juhe  2247.115007.07 B878.544.050.07 867.288.740.18 2281.003.003.43 2263208557 100% & 7.37% 073%  6.38% 0.25%

Retorno acumulado acima da meta atuarial
em 2025, representando 115,52% da meta atual

‘ A carteira da Niteréi Prev acumula um retorno de
7,37% em 2025, superando a meta acumulada de
6,38%, representando excesso de retorno de 0,99

‘ PP;
O indice Risco-VaR caiu para 0,25%, o menor do

ano; 2025

. Investimentos . IPCA + 5,31 a.a.

Esse resultado positivo foi influenciado pela boa
performance dos ativos de renda fixa.




| Enquadramentos

Segmentos

Todos os enquadramentos respeitados

Artigos Lirnite (%6) Utilizado Livre
® 7°1a- Titwlos TN SELIC 10000% 3305% 7740078317 0B.04%  1.506.306.010.26
. — Renda Fixa
@ 7°1b-Fl100% Titulos TN 100.00% ‘ﬁm 283.152.527.65 83.20% 1.807.851.465,75 .
p— . Renda Variavel

@ 7011l a- FI Referenciados RF 6000%  4072% 02882532005 10.28% 430.777.085.11

| Exterior
' 79V b - Fundos de RF - Crédito Privado 5.00% 4.74% 108.128.702.20 0.26% 5.921.407 .47

[l Estruturados
@ 5°1-Fundos de Agdes 30.00%  2.50% 56.004.44525 27.50% 627.308.752.78
@ 021l - Ades - BDR Nivel | 10,00%  0.34% 7.72540224 0.66% 220.374.807.10
) 10% | - Fundos Multimercados 10,00% 0.95% 21.580.421.04 0.05% 2008.530.077.40

Todos os limites respeitados Artigos
Artiges Atual Inferior ke Superior GAF Superior Artigos Arual Irferior Ao Suparior GAP Supenor

7% | a - Titulos TN SELIC 3308% 0.00% 4000% 10000%  1.506.390.010.26 5% |- Fundas de Agdes 250% 000% 500% 3000% 62730875278
7¢ 15 - F1 100% Titulos TN 1850% 000%  500%  10000%  1307.85140875 5 11 - ETF de Acdes 000%  000% 100%  3000%  884.301.108.03
7% 1 ¢ - ETF 100% Titulos TN 0O00%  000%  100%  0.00% 0,00 97 | - Renda Fixa - Divida Ext. 000%  DO0%  100%  1000%  228.100.300.24
7% ill a - Fl Referenciados RF 40.72% 000% 2500%  80.00% 430.777.005.11 # 1i - Constituidos no Brasil 000%  0.00% 1.00%  1000% 22810030034
7% lll b - Fl de Indices Refer... 000%  000%  100%  6000% 138560220808 11l - Ages - BOR Nivel | 034% 0.00% 150%  2000% 67857570570
T IV-Ativos Financeiros de . 0,00%  0.00%  200%  20,00% 456.200.708 60 10° | - Fundos Multimercados 005% 000% 400%  1000%  208.530.077.40
7% 3 - FIDC Cota Sénior 000% 000% 100%  500% 114.050.169.67 112 - Fundos Imobiidrios 0.00% 0.00% 1.00%  5.00% 114.050.199.67

T W b - Fundos de RF - Crédit.. 4.T4% 0.00% 5.00% 5.00% 5.921.407 47 127 - Empréstimos Consignados 0.00% 0.00% 1.00% 5.00% 114.050.100.87




| Evolucao do Saldo do RPPS

Evolucao do Saldo do RPPS - Niteréi Prev

.

2500
2.281,00
2.022,69
2000
1.621,11
1500
1.418,16
1000 881,69
773,47
626,62
481,77
500 364,10
214,66
125,71
o p— |
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025






Custos e Aliquotas de Custeio Normal, calculadas por beneficio do

Grupo Previdenciario:

TIPO DE

BENEFICIO

Aposentadoria por tempo
de contribuicao, idade
e compulséria

Aposentadoria por
incapacidade permanente

Pensao
por morte

Fonte: Relatorios de Avaliagao Atuarial

Aliquota de contribuigao normal: percentual de contribuigao, instituido em lei do ente federativo, definido, a cada ano, para cobertura do
custo normal e cujos valores sdo destinados a constituicao de reservas com a finalidade de prover o pagamento de beneficios.

As aliquotas de custeio acima sao aplicadas sobre a base de contribuigao.
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GRUPO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO

PREVIDENCIARIO 2023 2024 2025

Ativo Liquido

Provisao
Matematica Total

Resultado Atuarial
(Sem Equacionamento)

Plano de
Amortizacao

Resultado Atuarial
(Com Equacionamento)

Plano de
Custeio

RELATORIO DE GOVERNANGA - 2° TRIMESTRE DE 2025 - NITEROI PREV

24






| Principais Acoes
@ Atividades preparatérias para a certificagdo no Pr6-Gestao

@ Elaboracdo de Documentos Normativos
» TRM de aposentadorias e pensdes

@ Controle, Acompanhamento e Andlise de Processos

) Pagamentos, contratos, concessoes de beneficios e credenciamentos

@ Prestacao de contas
@ Ouvidoria e Transparéncia
€@ Auditorias de Governanca

» Orgéos de controle, ex.: TCE/RJ

@ Participacio ativa no Comité de Etica da Niterdi Prev
) Portaria n° 112/NITPREV/2025






CONTRATADA OBJETO

Magma Assessoria

ANEPREM

ABIPEM

Mais Valia Consultoria

ABCPrev
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CONTRATADA OBJETO

AEPREMERJ]

Instituto Consulplan
Meta Servicos Atuariais
Govlab Desenvolvimento

DataPrev
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| Principais Acoes

Redes sociais: O Instagram da Niterdéi Prev cresceu de menos de 200 para 2.123
seguidores

Conteudo informativo: Publicamos conteldos simples e objetivos sobre
direitos, servicos e calendarios

Canal no YouTube: Criamos um canal para divulgar videos que esclarecem
duvidas previdenciarias dos segurados

Site institucional: O site foi aprimorado com relatérios, organograma, atas e
cartilhas digitais

Eventos e visibilidade: Participamos de congressos e eventos que fortalecem
nossa imagem institucional






| Principais Acoes
Concurso Publico

Promocgoes e progressoes alinhadas a legislacao e aos planos de carreira

Valorizacdao dos servidores com foco em capacitagcao continua e bem-estar
no trabalho

Plano Anual de Capacitacao 2025 alinhado ao Pr6-Gestao RPPS e PREVINE
Realizacao de Planejamento Estratégico Participativo

Participacdo em eventos técnicos (ABIPEM, ANEPREM) e sociais
(Conferéncia de Politicas para Mulheres)

Acoes continuas de valorizagdo, tais como escuta ativa e ambiente
colaborativo






| Principais Acoes

Acompanhar e atuar nas demandas judiciais de interesse da Autarquia Municipal

Auditar e controlar os valores inscritos em precatérios, acompanhando de forma
continua os respectivos processos judiciais.

Revisar calculos judiciais e corrigir erros formais nos processos
Fornecer informacoes e projecoes orcamentdrias com base no passivo judicial

Cumprir prazos legais e constitucionais relacionados a Requisicoes de Pequeno Valor e
precatorios

Emissdao de parecer juridicos em processos administrativos como aposentadorias,
pensdes e contratos

Acompanhamento e suporte juridico aos setores técnicos

Andlise e revisao dos atos administrativos para assegurar conformidade com a legislacao
vigente e prevenir riscos juridicos a autarquia






| Principais Acoes

O WhatsApp se consolidou como principal canal de atendimento, viabilizando,
entre outras, agdes continuas de prova de vida e abertura de processos
administrativos

Foram recadastrados 1697 beneficiarios, sendo 1.369 atendimentos presenciais e
335 atendimentos online

Foram abertos 406 processos sobre revisao de proventos, pensoes, averbacoes
de tempo de servico, entre outros

A Ouvidoria da Niterdi Prev registrou 6 atendimentos e todos foram devidamente
respondidos por meio do canal Fala.BR






| Acoes Realizadas

Prova de vida eletronica disponivel

Informe de rendimentos 2025/2024

Café da manha para novos aposentados
Cartilhas e videos de educacao previdenciaria
Programa Prev Mulher

Fortalecimento da comunicacao digital
Aprimoramento do Site Institucional

Participacao em eventos institucionais e técnicos






| Cédigo de Etica

€@ Regulamentado pelo Decreto Municipal n° 14.293/2022

@ Possui uma Comiss3o de Etica e Integridade, composta pelos servidores:
Fabiola Almeida Polverine Bezerra
Leticia Fernandes Albuquerque da Silva
Marcelo Zander Vaiano
Margareth Freire Rangel
Pedro da Silva Reys

‘ Possui um Plano de Integridade que abrange os anos de 2025 e 2026

€@ Ampla divulgacio para:
Servidores, Membros dos Conselhos, Instituicées Bancarias e Fornecedores

@ Divulgacio no site da Niteréi Prev






| Legislacao

@ A Politica de Tecnologia da Informagcédo e Comunicagdo - POLITIC e sua governanga
e a Rede de Gestores de Tecnologia da Informacao e Comunicac¢ao - NITIC: Decreto
n° 15.204/2023

@ A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD): Decreto n°14.139/2021

@ Politica de Governanga da Protecdo de Dados Pessoais - PGPD: Decreto n°
15.302/2024

@ Plano de classificacdo e tabela de temporalidade e destinacdo de documentos:
Decreto n° 14.362/2022

@) Estratégia de Governo Digital para o periodo de 2023 a 2033: Decreto n°
14.640/2022

© A Politica de Promocio de Integridade e Compliance do Municipio de Niteroi: Lei
n° 3.466/2020

© O Acesso a Informacao: Lei n° 3084/2014



PREFEITURA DE
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