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Justificativa: 

Com o compromisso de fortalecer a gestão previdenciária, a Niterói Prev apresenta este Cronograma de Ações de Educação Previdenciária como instrumento
estratégico para ampliar o conhecimento e a atuação consistente de todos os envolvidos na administração do RPPS. 

A iniciativa atende às diretrizes estabelecidas no Nível IV do Pró-Gestão RPPS, com foco na educação previdenciária de conselheiros, dirigentes, segurados e
demais participantes da estrutura do regime. Além de atender a uma exigência do Programa, o plano busca ampliar o conhecimento previdenciário, fortalecer
o engajamento institucional e dos segurados, e contribuir para decisões mais qualificadas e uma participação mais consciente de todos os envolvidos. 

Objetivos: 

O presente plano tem como finalidade atender aos requisitos do Pró-Gestão RPPS – Nível IV, promover o desenvolvimento contínuo de servidores, segurados,
beneficiários e da população em geral, além de fortalecer a cultura previdenciária e a institucionalidade da Niterói Prev. Nesse contexto, destacam-se como
principais objetivos: 

• Promover a capacitação contínua dos servidores da Autarquia, visando o aprimoramento técnico, operacional e estratégico das atividades
desenvolvidas no âmbito da gestão previdenciária; 
Fortalecer a qualificação de dirigentes, conselheiros e demais agentes envolvidos na governança do regime próprio, contribuindo para uma atuação 
mais técnica, eficiente e alinhada às boas práticas de gestão; 
Ampliar o acesso dos segurados a ações de educação previdenciária, proporcionando conhecimento sobre direitos, deveres, benefícios e 
funcionamento do Regime Próprio de Previdência Social; 
Incentivar a participação ativa e consciente dos segurados nas iniciativas institucionais, promovendo maior engajamento com as políticas e serviços 
oferecidos pela Autarquia; 
Disseminar a cultura previdenciária junto à população vinculada ao regime, fortalecendo a transparência, a confiança institucional e a compreensão 
sobre a importância da previdência pública; 
Atender às diretrizes e requisitos estabelecidos pelo Pró-Gestão RPPS – Nível IV, consolidando práticas permanentes de formação, atualização e 
desenvolvimento institucional; 

• 

• 

• 

• 
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•

Abril 

Março 

Fevereiro 

Ações de Educação Previdenciária: 

Mês: 

Janeiro 

1º Encontro Prev Mulher 

EducaPrev com UFF – 1ª edição 

Curso/ação: 

Divulgação do calendário de
pagamentos de 2026 

Lançamento do Clube de Vantagens 

Seminário temático 

Curso presencial de educação
financeira para servidores ativos
 

Metodologia: 

Campanha de divulgação
institucional 

Evento de divulgação institucional Segurados

Servidores ativos 

Público alvo: 

Aposentados e pensionistas

Mulheres seguradas e beneficiárias 

Contribuir para o fortalecimento da Niterói Prev por meio da valorização do conhecimento, da inovação na gestão pública e da melhoria contínua dos
serviços prestados. 

Acompanhamento das Metas: 

Este documento busca promover um planejamento eficaz e coerente com os objetivos da Niterói Prev, estabelecendo metas claras e ações estruturadas. Para
garantir que os resultados sejam alcançados conforme o previsto, é essencial manter um processo contínuo de controle, acompanhamento e avaliação,
permitindo verificar a efetividade das ações desenvolvidas e o alinhamento com os objetivos gerais e específicos propostos. 

O controle será realizado por meio de relatórios semestrais, que permitirão o acompanhamento periódico das atividades, com fechamento atualizado ao final
do exercício, consolidando as informações e os avanços obtidos. 
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Maio 

Junho 

Lançamento da Cartilha de
Previdência Complementar 

Série de vídeos “Simplificando
Pensão” 

“Educação Financeira na
Aposentadoria” em parceria com
Sebrae para Projeto Novos
Horizontes 

EducaPrev com UFF – 2ª edição 

Lançamento do Curso em parceria
com Sebrae para Projeto Novos
Horizontes 

Café com os Novos Aposentados 

“Como abrir e formalizar um MEI”
em parceria com Sebrae para
Projeto Novos Horizontes 

Lançamento da Cartilha de Apoio e
Informação aos Pensionistas 

Material informativo digital

Material informativo digital

Curso presencial de educação
financeira para servidores ativos 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Encontro com servidores recém-
aposentados 

Material informativo digital 

Pensionistas 

Pensionistas

Servidores ativos 

Servidores aposentados 

Servidores aposentados

Servidores aposentados 

Servidores e aposentados

Servidores recém-aposentados 
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Julho 

Audiência Pública 

“Empreendedorismo na
Maturidade” em parceria com 

Café com os Novos Aposentados 

Lançamento de vídeos educativos 

Lançamento do Curso “Escova e
Penteado” em parceria com Senac 

Lançamento do Curso “Informática
Fundamental com IA” em parceria
com Senac 

Lançamento de cartilha informativa 

Lançamento do Curso
“Aperfeiçoamento de Costura e
Modelagem” em parceria com Senac
para Projeto Prev Mulher 

Material informativo digital

Prestação de contas e diálogo
institucional 

Material informativo digital 

Curso presencial para servidoras
aposentadas e pensionistas 

Curso presencial para servidores
aposentados e pensionistas 

Curso presencial para servidores
aposentados e pensionistas 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Encontro com servidores recém-
aposentados 

Segurados

Segurados 

Segurados 

Mulheres beneficiárias 

Servidores aposentados 

Servidores aposentados e
pensionistas 

Servidores aposentados e
pensionistas 

Servidores recém-aposentados 
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Agosto 

Setembro 

EducaPrev – 3ª edição 

Sebrae para Projeto Novos
Horizontes 

Lançamento de vídeos educativos 

Lançamento de vídeos educativos 

Lançamento de cartilha informativa 

“Marketing digital para iniciantes”
em parceria com Sebrae para
Projeto Novos Horizontes 

Lançamento do Curso “Modelista”
em parceria com Senac para Projeto
Prev Mulher 

Lançamento de cartilha informativa 

“Precificação de produtos e serviços
em renda” em parceria com Sebrae
para Projeto Novos Horizontes 

Material informativo digital 

Material informativo digital 

Curso presencial para servidoras
aposentadas e pensionistas 

Material informativo digital 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Material informativo digital 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Curso presencial para pensionistas 

Segurados 

Segurados 

Pensionistas

Mulheres beneficiárias 

Segurados 

Servidores aposentados 

Segurados 

Servidores aposentados 
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Outubro 

Novembro 

2º Encontro Prev Mulher 

EducaPrev com UFF – 4ª edição 

Café com os Novos Aposentados 

Lançamento de vídeos educativos 

Lançamento de vídeos educativos 

Lançamento de cartilha informativa 

“Vendas online e redes sociais” em
parceria com Sebrae para Projeto
Novos Horizontes 

Lançamento de cartilha informativa 

“Transformando habilidades” em
parceria com Sebrae para Projeto
Novos Horizontes 

Seminário temático 

Material informativo digital 

Material informativo digital 

Curso presencial de educação
financeira para servidores
aposentados 

Material informativo digital 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Material informativo digital 

Curso presencial para servidores
aposentados 

 
Encontro com servidores recém-
aposentados 

Segurados 

Segurados 

Segurados 

Servidores aposentados 

Servidores aposentados 

Servidores recém-aposentados 

Segurados 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Mulheres beneficiárias e seguradas 
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Dezembro 

EducaPrev com UFF – 5ª edição 

Lançamento de vídeos educativos 

Lançamento de vídeos educativos 

Lançamento de cartilha informativa 

“Planejamento financeiro familiar”
em parceria com Sebrae para
Projeto Novos Horizontes 

Lançamento de cartilha informativa 

Material informativo digital 

Material informativo digital 

Material informativo digital 

Curso presencial de educação
financeira para servidores ativos 

Material informativo digital 

Curso presencial para servidores
aposentados 

Segurados 

Segurados 

Segurados 

Servidores ativos 

Segurados 

Curso presencial para servidores
aposentados 
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Abril 

Maio 

Março 

Ações de capacitação: 

Mês:

Fevereiro 

8º Congresso Brasileiro de
Investimentos RPPS da ABIPEM 

Seminário de Investimentos da
AEPREMERJ 

1º Encontro Nacional de
Procuradorias Previdenciárias 

3º Congresso Nacional de
Pareceristas e Assessores Jurídicos 

Capacitação: 

8º Congresso Brasileiro de Direito
Previdenciário 

IV Semana Nacional de Licitações e
Contratos Administrativos 

Reforma Tributária e impactos nos
contratos administrativos 

2ª Conferência Nacional de Arquivos 

Metodologia: 

Curso online (02 a 04/02) 

Curso presencial em Búzios – RJ (18
a 20/03) 

Curso presencial em Niterói – RJ (05
e 06/05) 

Curso presencial em Brasília – DF (26
a 28/05) 

Curso presencial em Florianópolis –
SC (04 a 06/03) 

Curso presencial em Itatiaia – RJ (07
e 08/04) 

Curso presencial em Aracaju – SE (28
a 30/05) 

Curso presencial em Maceió – AL (06
a 08/05) 

Servidores da DIRAD 

Setor: 

Servidores da PROGE 

Servidores da PROGE 

Servidores da PROGE 

Servidores do DECOMP 

Servidores do DECOMP 

Servidores da PRESI, DIRFI e
DINVEST 

Servidores da DINVEST 
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Julho 

Junho 

Gestão da Comunicação Digital &
Mídias Sociais na Administração
Pública 

Cálculo de Aposentadorias e
Pensões: O Regime Previdenciário
do Servidor Público 

Prático de Legislação de Pessoal,
Previdências e Pensões no Serviço
Público (EC nº 103/2019) 

59º Congresso Nacional da ABIPEM 

Orçamento Público Integrado com a
Execução Orçamentária e Financeira 

Auditoria Governamental, Controles
Interno e Externo, Compliance,
Governança e Gestão de Riscos 

Folha de Pagamento do
Funcionalismo Público 

Adefinir 

Curso presencial em João Pessoa –
PB (17 a 19/06) 

 
Curso presencial em Fortaleza – CE
(17 a 19/06) 

Curso presencial em Fortaleza – CE
(29 a 31/07) 

Curso presencial em Natal – RN (10
a 12/06) 

Curso presencial em São Paulo – SP
(20 a 22/05) 

Curso presencial em Recife – PE (09
a 12/06) 

Servidores

Servidores da DIRFI

Servidores da PRESI

Servidores da DIRBE 

Servidores do DECOI 

Servidores da PRESI, DIRAD e
DINVEST 

Servidores da DIRBE, PROGE e DEGP 
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Agosto 

Contabilidade Aplicada à
Administração Pública 

RH Total: Semana Nacional de
Recursos Humanos e Gestão de
Pessoas 

eSocial e EFD-Reinf com Foco na
DCTFWeb para Órgãos Públicos 

Prático de Retenções Tributárias na
Administração Pública 

Gestão Patrimonial Pública Efetiva:
Procedimentos para Gerenciamento
do Patrimônio, Material e
Almoxarifado 

1º Congresso de Previdência dos
Servidores Públicos do IBDP 

Orçamento Público Integrado com a
Execução Orçamentária e Financeira 

A definir 

A definir

Curso presencial em Curitiba – PR
(26 a 29/07) 

Curso presencial em Fortaleza – CE
(26 a 28/08) 

Curso presencial em São Paulo – SP
(26 a 29/05) 

Curso presencial em Campinas – SP
(06 e 07/08) 

Curso presencial em Blumenau – SC
(04 a 07/08) 

Servidores da DEGP 

Servidores da DIRAD 

Servidores da DIRAD 

Servidores da DIRFI 

Servidores da DIRFI 

Servidores da DIRFI 

Servidores da PROGE 
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Outubro 

Setembro 

Completo para Agentes da
Contratação e Pregoeiros 

Folha de Pagamento do
Funcionalismo Público 

XX Congresso Brasileiro de Direito
Previdenciário 

Prático de Retenções Tributárias na
Administração Pública 

Gestão Patrimonial Pública Efetiva:
Procedimentos para Gerenciamento
do Patrimônio, Material e
Almoxarifado 

Orçamento Público Integrado com a
Execução Orçamentária e Financeira 

Assédio Moral, Sexual e
Discriminação no Ambiente de
Trabalho do Serviço Público 

Processo Administrativo Disciplinar,
Sindicância e Inquérito 

A definir 

Curso presencial em Curitiba – PR
(08 e 09/10) 

Curso presencial em João Pessoa –
PB (22 a 25/09) 

Curso presencial em João Pessoa –
PB (22 a 25/09) 

Curso presencial em Fortaleza – CE
(14 a 16/10) 

Curso presencial em Fortaleza – CE
(26 a 28/08) 

Curso presencial em São Paulo – SP
(16 a 18/09) 

Curso presencial em Recife – PE (14
e 16/10) 

Servidores da DIRFI 

Servidores da DIRFI 

Servidores da DIRAD 

Servidores da DIRAD 

Servidores da DIRAD 

Servidores da PROGE 

Servidores da PROGE 

Servidores do DECOMP e DIRBE 
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Novembro 

Folha de Pagamento do
Funcionalismo Público 

Contabilidade Aplicada à
Administração Pública 

Prático de Retenções Tributárias na
Administração Pública 

Capacitação Código de Ética da
Niterói Prev para órgãos colegiados
do RPPS 

Orçamento Público Integrado com a
Execução Orçamentária e Financeira 

Processo Administrativo Disciplinar,
Sindicância e Inquérito 

Auditoria Governamental, Controles
Interno e Externo, Compliance,
Governança e Gestão de Riscos 

A definir 

Curso presencial

Curso presencial em Fortaleza – CE
(14 a 16/10) 

Curso presencial em São Paulo – SP
(20 a 23/10) 

Curso presencial em São Paulo – SP
(25 a 27/11) 

Curso presencial em Recife – PE (25
a 27/11) 

Curso presencial em Recife – PE (24
a 27/11) 

Servidores da DIRFI 

Servidores da DIRFI 

Servidores da DIRFI 

Servidores da DIRAD 

Servidores da PROGE 

Servidores do DECOI 

Membros do Conselho Superior de
Administração e Conselho Fiscal 
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Online 

Dezembro 

Previdência Complementar para
Servidores Públicos 

APrevidência Social dos Servidores
Públicos: Regime Próprio e Regime
dePrevidência 

Gestão Patrimonial Pública Efetiva:
Procedimentos para Gerenciamento
do Patrimônio, Material e
Almoxarifado 

IA nos Fluxos e Rotinas de Trabalho
na Administração Pública 

Orçamento Público Integrado com a
Execução Orçamentária e Financeira 

Auditoria Governamental, Controles
Interno e Externo, Compliance,
Governança e Gestão de Riscos 

Compreendendo a Elaboração da
Gestão da Folha de Pagamento e
Remuneração no Serviço Público 

Curso online 

Curso online – Previdência/RPPS 

Curso online – Previdência/RPPS 

Curso presencial em São Paulo – SP
(09 a 12/11) 

Curso presencial em São Paulo – SP
(04 a 06/11) 

Curso presencial em Foz do Iguaçu –
PR (09 a 11/12) 

Curso presencial em Foz do Iguaçu –
PR (08 a 11/12) 

Todos os servidores 

Todos os servidores 

Servidores da DIRFI 

Servidores da DIRAD 

Servidores da DIRAD 

Servidores do DECOI 

Servidores da DIRFI e PRESI 
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Pró-Gestão RPPS
Introdução à Compensação
Previdenciária 

Introdução à Gestão Atuarial –
Conhecimento de Atuária 

Noções Básicas em Previdência
Complementar 

Gestão Estratégica de Pessoas no
Setor Público e o Sistema de
Carreiras 

1º Congresso de Previdência dos
Servidores Públicos do IBDP 

Previdência Regime Geral 
Curso de Dirigentes (nível básico) 

Aposentadoria e Pensão de
Servidores: Atualizações conforme
Emenda 103/2019 

Curso online – Gestão de
pessoas/Administração 

Curso online – Previdência/RPPS 

Curso online – Previdência/RPPS 

Curso online – Previdência/RPPS 

Curso online – Previdência/RPPS 

Curso online – Previdência/RPPS 

Curso online – Previdência/RPPS 

Todos os servidores 

Todos os servidores 

Todos os servidores 

Todos os servidores 

Servidores da DIRAD 

Servidores da PROGE 

Servidores da DINVEST 
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Extensão PowerBI com IA 

Curso de Investimentos (nível
avançado) 

LGPD – Lei Geral de Proteção de
Dados (Fundamentos e Aplicação) 

Gestão e Fiscalização de Contratos
Administrativos 

Inteligência Artificial no Contexto do
Serviço Público 

Formação Profissional em Gestão de
Riscos Organizacionais com foco na
ISO 310 

Elaboração de Termos de Referência
para Contratação de Bens e Serviços
na Nova Lei de Licitações 

Curso online –
Governança/Riscos/Proteção de
Dados 

Curso online –
Governança/Riscos/Proteção de
Dados 

Curso online –
Investimentos/Dados/Tecnologia 

Curso online –
Investimentos/Dados/Tecnologia 

Curso online –
Investimentos/Dados/Tecnologia 

Curso online – Licitações/Contratos 

Curso online – Licitações/Contratos 

Todos os servidores

Todos os servidores

Todos os servidores 

Servidores da DIRAD 

Servidores da DIRAD 

Servidores da DIRAD 

Servidores da DINVEST 
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A definir

Gestão para Resultados na
Administração Pública 

XXI Congresso Brasileiro de
Procuradoras e Procuradores
Municipais 

Gestão do Conhecimento no Setor
Público 

Provas no Processo Administrativo
Disciplinar 

SECOFEM - Semana Contábil e Fiscal
para Estados e Municípios 

A definir 

A definir 

A definir 

Curso online – Gestão
Documental/Conhecimento 

Curso online – Ética/Processo
Administrativo 

Servidores da DIRFI

Todos os servidores

Todos os servidores 

Servidores da PROGE 

Servidores da DIRAD e PRESI 

17


