ATA N° 016/2026
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO
REUNIAO EXTRAORDINARIA

Aos treze dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas e trinta
minutos, participaram da reunido o Presidente HEITOR PEREIRA MOREIRA e os
seguintes membros do Conselho Superior de Administragdo: MICHAEL AGUIAR
(SUPLENTE), FRANCISCO MIGUEL SOARES, CESAR AUGUSTO BARBIERO,
RUBENS CARRILHO, CARLOS MAGNO ZANOTTI MEIRELLES, MARIA
HELENA ALVES OLIVEIRA, MARCELLO QUARESMA DE MOURA RETTORI
(SUPLENTE) E MARCOS DA SILVA GONCALVES e secretariando, JULIA
WAISSBERG.

Inicialmente, foi apresentada a Avaliagdo Atuarial, com exposi¢ao dos dados da massa
segurada do fundo previdenciario, que totaliza 8.196 segurados, sendo 7.644 ativos, 389
aposentados e 163 pensionistas, resultando em uma relagdo ativo/inativo de 13,85,
considerada adequada e indicativa de um fundo em fase de capitaliza¢do. Informou-se
que a idade média dos ativos ¢ de 48 anos, com 756 aposentadorias iminentes em 2026.

Quanto a base cadastral, em geral, verificou-se a boa qualidade dos dados apresentados.
Destacou-se ainda que, foram realizados ajustes para corre¢do de inconsisténcias no E-
Cidade. Os dados do Censo Previdenciario, no entanto, ainda ndo foram incorporados,
por conta de ainda ndo estar concluido. O principal aspecto de necessidade de melhoria
foi o tempo de contribuicao anterior, para fins de compensacao previdenciaria. Ainda
assim, a base foi considerada apta para o estudo, com perspectiva de aprimoramento por
conta do Censo Previdencidrio.

Foram apresentadas as principais premissas atuariais, destacando-se a taxa de juros de
5,56% ao ano, superior a do exercicio anterior, a taxa de crescimento salarial real de 1%
ao ano e a taxa de crescimento real dos beneficios fixada em zero, além da atualizag¢ao
das tabuas biométricas, conforme ilustrado abaixo.

Hipoteses e Premissas Atuariais

—
Hipéteses e Premissas 2025 2026
Taxa de Juros - Plano Previdenciério 5,31% 5,56%
Taxa de Juros - Plano Financeiro 4,86% 5,26%
Taxa Real de Crescimento dos Beneficios 0,00% 0,00%
Taxa Real de Crescimento Salarial 1,50% 1,00%
Fator de Capacidade 98,10% 98,00%
Inflagdo IPCA IPCA
Geracdo Futura N&o considerado Ndo considerado
Compensacdo Previdenciaria Sim Sim
Mortalidade de Vahd{os Mascu!ma[fases laborativa e IBGE - 2023 |BGE-2024
pds-laborativa)
MunalldadedeVahc'iDsFemmlma (fases laborativa e IBGE - 2023 |BGE-2024
pds-laborativa)
Entrada em Invalidez ALVARO VINDAS ALVARO VINDAS

Mortalidade de Invalidos IBGE - 2023 IBGE-2024



No que se refere ao resultado atuarial do fundo previdenciario, verificou-se superavit
técnico de RS 77,4 milhées, com cobertura do passivo de 102,7%, indicando suficiéncia
dos ativos. Ressaltou-se a diferenca entre os resultados com e sem o plano de amortizagao,
de RS 77,4 milhoes e de RS -11,2 milhdes, respectivamente, sendo este essencial para a
manuten¢ao do equilibrio atuarial.

A evolucao do Resultado Atuarial do Fundo Previdenciario ao longo dos anos ¢
apresentada abaixo.

Resultado Atuarial
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Em 2026, o superavit calculado se manteve em linha com avaliagdes anteriores. A
reducdo do resultado atuarial se deve principalmente pelo aumento na massa segurada e
nas remuneragoes.

Déficits Atuariais no RPPS, em geral, podem decorrer de fatores que impactam o
equilibrio financeiro e atuarial do regime. Entre os principais fatores estdo:

Aumento da expectativa de vida

Contribui¢des insuficientes ou arrecadagao inferior ao previsto
Rentabilidade dos investimentos abaixo da meta atuarial

Crescimento acelerado da folha de inativos

Alteragdes legislativas e normativas como mudangas nas regras de
beneficios, concessdes de vantagens ou redugdo de aliquotas

e Dados cadastrais inconsistentes ou incompletos podem gerar estimativas
equivocadas do passivo

Sobre o plano de amortizagdo, esclareceu-se que o recurso que era anteriormente
classificado como Plano de Amortizagdo, foi reclassificado como Débitos
Previdenciéarios.

Os repasses do Decreto n° 12.920/2018 nao se confundem com os aportes destinados a
cobertura de déficit atuarial instituidos pelo Decreto n® 12.991/2018. A partir desta
avaliagdo, para a cobertura do Déficit Atuarial foi contabilizado apenas os valores do
Decreto 12.991/2018, no montante de RS 88.658.270,42

Destacou-se, ainda, a existéncia de recurso garantidor oriundo de divida ativa municipal
transferida ao fundo previdenciario, com pagamento parcelado disciplinado pelo Decreto
n° 12.920/2018, atualmente em revisdo quanto a metodologia de célculo dos juros, em
processo junto a Secretaria de Fazenda e com previsdo de encaminhamento a
Procuradoria Geral do Municipio.



Em relagdo ao fundo financeiro, ressaltou-se, que por natureza, apresenta déficit
Financeiro e Atuarial, devido ao perfil do plano de Reparticdo Simples, onde ndo ha
constitui¢ao de reservas.

A estrutura etaria e a elevada razdo de dependéncia, caracterizam uma massa madura,
tipica de regimes previdenciarios de reparticdo em extin¢do. Nao hé ingresso de novos
servidores neste grupo, o que contribui para o envelhecimento progressivo da massa e
desequilibrio entre ativos e inativos (3,36 inativos por ativo).

Adicionalmente, a sua folha de beneficios ¢ superior a arrecadagdo, demandando aportes
anuais do Tesouro Municipal na ordem de R$ 500 a R$ 600 milhdes.

Também foi debatida a taxa de juros atuarial, sendo avaliada a adogao de percentual mais
elevado, o que resultaria em superavit maior. Contudo, optou-se pela manutencao de uma
taxa mais conservadora, de 5,56% em termos reais, considerada mais aderente a
realidade e prudente do ponto de vista técnico.

Durante os debates, foram abordadas questdes relativas a sustentabilidade do regime,
especialmente diante do aumento da expectativa de vida, bem como a necessidade de
estudos futuros sobre eventual reforma previdenciaria e incentivos & migracdo para o
regime complementar, ainda que com impacto limitado no curto prazo.

Foram ainda apresentados os resultados atuariais do ano anterior dos Municipios do Rio
de Janeiro, demonstrando que o RPPS de Niter6i obteve os melhores resultados no
Estado. Ficou evidenciado que municipios do Estado que implementaram as regras da EC
103/2019 apresentam equilibrio financeiro e atuarial superior aos demais Entes que nao
aderiam as regras da emenda.

No tocante aos encaminhamentos, foi informado que sera instaurado processo para
acompanhamento das medidas relacionadas a revisao do plano de amortizagdo por lei,
normativo adequado para a matéria em questdo. Registrou-se, ainda, a necessidade de
aprovacao do Relatorio de Avaliacdo Atuarial pelo Conselho, tendo em vista o prazo para
envio até 31 de margo de 2026, via CADPREV.

Na sequéncia, a Procuradora da Niter6i Prev apresentou os processos administrativos de
pedido de reconsideragdo submetidos a apreciagdo do Conselho Superior de
Administragdo, por se tratar de instancia superior, a saber: processo n° 9900218146/2025,
de interesse de Claudio Lyrio da Cunha, referente a revisao de proventos de aposentadoria
com base na atualizagdo do simbolo SM prevista na Lei Municipal n°® 3.978/2024, tendo
a analise juridica concluido pela inexisténcia de vinculagdo automadtica da parcela,
opinando pelo indeferimento, sendo tal entendimento acompanhado pelo Conselho,
que ratificou a decisdo do Presidente; processo n° 9900188064/2025, de interesse de
Lucilene da Concei¢do de Oliveira Prata, relativo ao pagamento retroativo de pensao por
morte, cuja analise concluiu pelo deferimento do pedido, considerando que o direito ¢
preexistente e que a demora na expedicao da curatela ndo pode prejudicar a beneficidria,
tendo o Conselho igualmente acompanhado e ratificado a decisio do Presidente;
processo n° 9900138716/2025, de interesse de Nilson do Carmo Couto, que trata da
concessao da Gratificacdo Permanente de Transi¢ao de Regimes (GPTR), com conclusao
pelo indeferimento por auséncia de comprovacdo dos requisitos legais, decisdo esta
ratificada pelo Conselho; processo n° 9900109271/2024, de interesse de Paulo Roberto



Carvalho Sampaio, referente a revisao de proventos com base na GPTR, igualmente com
parecer pelo indeferimento por ndo preenchimento dos requisitos legais, tendo o
Conselho acompanhado a decisdo do Presidente; processo n° 9900199397/2025, de
interesse de Jalcyr Victor Moreira, no qual se verificou a impossibilidade de cumulacao
de vantagens, opinando-se pelo indeferimento, posi¢ao acompanhada pelo Conselho,
que ratificou a decisao; ¢ processo n° 9900136814/2025, de interesse de Roberto Gil
Gongalves de Oliveira, referente a majoracdo do percentual da GPTR, tendo sido
constatado o ndo atendimento do tempo minimo exigido para concessdo integral, motivo
pelo qual opinou-se pelo indeferimento do pedido, sendo tal decisio igualmente
ratificada pelo Conselho.

- : - =  MARIA HELENA ALVES
oCiga Loipieks sk oCiga OLNERA
SR Data: 23/03/2026 15:50 ‘oo Data: 24/03/2026 15:28
Heitor Moreira Pereira Maria Helena Alves Oliveira
Presidente da Niter6i Prev Membro Eleito — Representante dos
Servidores Efetivos Ativos

Michael Aguiar Da Silva
e-Ciga *+.059.907-s

Data: 23/03/2026 16:04 Documento assinado digitalmente
i Cigo ub CARLOS MAGNO ZANOTTI MEIRELLES
g Data: 24/03/2026 14:18:34-0300
MiChael Aguiar Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Representante da SMA
Carlos Magno Zanotti Meirelles

. Membro Eleito — Representante dos
=  FRANCISCO MIGUEL Servidores Efetivos Ativos

e-Ciga SOARES
*2.609.857-¢°
U.Cioo  Data: 23/03/2026 15:49

Documento assinado digitalmente

Francisco Miguel Soal‘es b MARCELLO QUARESMA DE MOURA RETTORI
g “ Data: 24/03/2026 11:20:48-0300
Representante da PGM Verifique em https://validar.iti.gov.br
-
= Cesar Augusto Barbiero
e.Cign 1254080 Marcello Quaresma'
Data: 23/03/2026 16:32 Representante dos Servidores
. Ciga

Inativos e Pensionistas
Cesar Augusto Barbiero

Representante da SMF Documento assinado digitalmente
b MARCOS DA SILVA GONCALVES
Documento assinado digitalmente g “ Data: 24/03/2026 13:28:05-0300
“b RUBENS CARRILHO EERNANDES Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br
g Data: 24/03/2026 12:29:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marcos da Silva Goncalves
Rubens Carrilho Membro Eleito — Representante dos
Representante do Poder Legislativo Servidores Inativos e Pensionista

Documento assinado digitalmente

ub MARCOS DA SILVA GONCALVES
g Data: 24/03/2026 14:05:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



		2026-03-23T18:49:53+0000


		2026-03-23T18:50:48+0000


		2026-03-23T19:04:42+0000


		2026-03-23T19:32:36+0000


		2026-03-24T11:20:48-0300


		2026-03-24T12:29:22-0300


		2026-03-24T13:28:05-0300


		2026-03-24T14:05:52-0300


		2026-03-24T14:18:34-0300


		2026-03-24T18:28:05+0000




